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Regulamentul de organizare si functionare a unitdatii scolare
LICEUL ,DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI

TITLUL I - DISPOZITII GENERALE
Capitolul 1Cadrul de reglementare

Art.1 Prezentul Regulament de organizare si functionare a unitdtii scolare (denumit in prezentul
material drept ROF a Liceului ,,.Demostene Botez” Trusesti (LDBT)) cuprinde norme referitoare la
organizarea §i functionarea Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti, in conformitate cu ROFUIP — OM nr.
5726/2024, cu prevederile Legii educatiei nationale nr.198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare precum si cu Legea nr. 53 / 2003— Codul Muncii, republicat cu modificarile si completarile
ulterioare, Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Negociere Colectiva Invatamant
Preuniversitar nr. 1.104/09.07.2025.

Art.2 Prezentul regulament este intocmit si se aplica in conformitate cu legislatia in vigoare, in
special cu:

a) Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP),
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare;
c) Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului  educatiei nr. 5.707/2024;
d) Ordinul ministrului educatiei nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliilor de administratie din unitatile de Invatdmant preuniversitar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e) Contractul Colectiv de Munci Unic la Nivel de Sector de Negociere Colectivi Invitimant
Preuniversitar nr. 1.104/09.07.2025;

f) Codul muncii — Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
g) Planul national de combatere a violentei scolare, aprobat prin H.G. nr. 1.065/2024;
h) Procedura privind mecanismul de semnalare anonima a faptelor de violenta si a suspiciunilor privind
consumul de droguri si alte abateri de la normele de bund conduitd in unitatile de invatamant
preuniversitar, aprobata prin Ordinul nr. 4.200/2025;

i) Ordinul nr. 3.194/2026 privind structura anului scolar 2026-2027;
j) celelalte acte normative aplicabile, in forma lor in vigoare la data aplicarii.

O.M.E. nr. 5.726/06.08.2024, Statutul elevilor (denumit in prezentul material drept SE) aprobat prin
O.M.E 5707/01.08.2024, Codului de Eticd pentru Invatimantul Preuniversitar (COD)

Art.3 (1) Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii scolare Liceul ,,Demostene
Botez” Trusesti functioneaza atat ca un contract moral Intre parinti/tutori legali, elevi, comunitatea locala
si diferitele categorii de personal din unitate, responsabile cu instruirea si educatia, cat si ca un sistem de
standarde de conduitd menite sd contribuie la coeziunea institutionald si a grupurilor de persoane
implicate in activitatea educationala, prin formarea si menfinerea unui climat bazat pe cooperare si
competitie dupa reguli corecte.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii scolare Liceul ,,Demostene Botez”
Trusesti contine reglementari specifice necuprinse In ROFUIP si precizari ale modului in care unele
prevederi din ROFUIP vor fi aplicate 1n unitatea noastrd de invatdmant.

(3) Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii scolare Liceul ,,Demostene Botez”
Trusesti poate fi revizuit anual, in termen de cel mult 45 de zile de la inceputul fiecdrui an scolar si, in
situatii exceptionale (modificarea legislatiei in vigoare, alte situatii deosebite care necesita revizuirea) si
in timpul anului scolar.

(4) Revizuirea/reactualizarea ROF a Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti se va face, in
conformitate cu prevederile legale din ROFUIP si cu procedura operationald de elaborare/reactualizare
a regulamentului intern a Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti, modificarile ulterioare ale ROF a
Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti, se aproba prin hotarare a Consiliului de administratie.

(5) Componenta comisiei de reactualizare/revizuire va fi aprobata prin Hotarare CA va cuprinde,
dupa caz, reprezentanti ai conducerii scolii, ai personalului didactic, ai parintilor si ai elevilor.

Art.4 (1) Regulamentul este aplicabil tuturor persoanelor din Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti
responsabile cu instruirea si educatia si care, in conformitate cu prevederile ,,Statutului personalului
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didactic” din Legea Invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, indeplinesc functia de personal didactic/cadru didactic, personal didactic auxiliar, personalului
nedidactic, precum si functii de conducere, de indrumare si control, elevilor si parintilor/tutorilor legali
al acestora, precum si pentru alte categorii de persoane care, direct sau indirect, intrd sub incidenta
normelor pe care acesta le contine.

(2) Acest regulament se aplicd in incinta unitatii (toate corpurile de cladire), in spatiile anexe
(curte, alei de acces, ateliere) pentru toate categoriile mentionate la alin.1, si in afara scolii pentru toti
elevii liceului.

Nerespectarea regulamentului constituie abatere si se sanctioneazd conform prevederilor legale.

(3) ROF LDBT va putea fi consultat si pe pagina http://dbotez.ro si va fi prezentat elevilor si
parintilor la inceputul fiecdrui an scolar/semestru de cétre diriginti, prevederile referitoare la beneficiarii
primari ai educatiei vor fi afigate in clase si la avizierele de pe holurile liceului.
(4) Necunoasterea prevederilor prezentului regulament nu absolva personalul colegiului, elevii si
parintii acestora de consecintele incalcarii lui.

Capitolul 2 Principii de organizare si finalitdtile invatamantului preuniversitar

Principiile de organizare si finalitatile invatamantului preuniversitar sunt reglementate prin Legea
Educatiei Nationale nr. 198/2023 art.1-4 si prin prevederile ROFUIP in vigoare la care se adauga:

Art.5 (1) Organizarea si functionarea Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti se realizeaza in baza
principiului echitétii, conform caruia accesul la invatare se realizeaza fara discriminare, si a principiului
incluziunii sociale, asigurand egalitatea de sanse pentru toti beneficiarii educatiei.

(2) Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti va asigura respectarea principiului garantarii identittii
culturale a tuturor cetitenilor romani si a dialogului intercultural.

(3) Organizarea si functionarea unitatii scolare se realizeazd in conformitate cu principiul
calitatii, in baza caruia activitatile de educatie se realizeaza prin raportare la standardele de referinta
aprobate si la bune practici recunoscute la nivel national si international.

(4) Conducerea Liceului isi va fundamenta deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor la viata scolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta
deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica si adecvata a acestora.

Art.6 Intreaga activitate in scoala va fi orientata spre indeplinirea cerintelor cuprinse in art. 3 si
4 din Legea Educatiei Nationale nr. 198 /2023.

Art.7 In concordanti cu prevederile de mai sus, Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti, isi propune
ca viziune sa furnizeze un Invatdmant de calitate, prin dezvoltarea echilibrata a competentelor cheie si
formarea pentru invatare pe Intregii vieti, asigurand sanse egale tuturor elevilor prin promovarea
spiritului de echipa, al dialogului, tolerantei si responsabilitatilor."

Misiunea Liceului “Demostene Botez” Trusesti este sa asigure o educatie de Tnalta calitate,
in acord cu nevoile comunitétii si ale tinerilor in vederea adaptirii socio-economice a adolescentilor
de azi, viitori cetateni activi, deplin constienti de propria valoare si competitivitate pe piata muncii
locale. si europeana. Pornind de la dezideratele stabilitate de documentele educationale in vigoare,
in anii scolari 2021-2027, LDBT are in vedere ca intregul proces instructiv-educativ sa se orienteze
ciatre formarea unui absolvent cu solide competente transferabile, citre un personal competitiv,
empatic si deschis la schimbare , intr-un mediu sianitos, relaxant, dotat cu toate utilititile necesare
educatiei. Misiunea Liceului ,,Demostene Botez” este de a forma viitori specialisti in striansa
legaturd cu cerintele de pe piata muncii din Rominia si Uniunea Europeani, actul
instructiveducativ, cat si celelalte elemente care au grija intregesc, fiind dedicate dezvoltarii
personale si profesionale a elevilor in conditii de calitate. a procesului educational, asigurandu-le
sanse egale de integrare socio-profesionala si de continuare a invitirii pe toate vietile romanesti
atat in spatiul cit si in cel european.

Art.8 Respectarea prevederilor prezentului regulament reprezintd o garantie a cresterii calitatii
invatdmantului n Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti, scop pentru care ne-am asumat prin Planul de
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Actiune al unitatii, urmatoarele obiective specifice:
» Adaptarea ofertei de formare la ceringele/optiunile de calificare
» Cresterea nivelului de pregdtire/calificare in comunitatea locald si in mediul rural

» Dezvoltarea mentoratului pentru imbundtdtirea ratei de tranzitie §i de absolvire, la fiecare nivel din IPT sau/si
curs al liceului

» Asigurarea egalitdtii sanselor si a unui invatamant incluziv, centrat pe elev si pe nevoile sale
» Orientarea, informarea si consilierea elevilor in alegerea carierei

formare profesionald oferite de unitate in spatiul european

» Asigurarea calittii serviciilor de educatie si formare profesionald oferite de unitate la
nivelul standardelor nationale si europene

Art.9 Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti se organizeaza si functioneaza independent de orice
ingerinte politice sau religioase, in incinta acestuia fiind interzise: crearea si functionarea oricaror
formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de naturd politica si prozelitism religios,
precum si orice forma de activitate care incalca normele de conduitd morala si convietuire sociala, care
pun in pericol sdnatatea si integritatea fizica si psihica a elevilor, a personalului didactic si nedidactic.

Art.10 Finalitdtile Tnvatamantului in cadrul Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti se realizeaza prin
intermediul unor strategii didactice moderne, fundamentate pe descoperirile din domeniul stiintelor
educatiei, adaptate la contexte variate de practica scolara.

TITLUL II - ORGANIZAREA LICEULUI ,,DEMOSTENE BOTEZ”
TRUSESTI

Capitolul I  Reteaua scolara

Art.11 Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti functioneaza ca unitate de Tnvatamant preuniversitar
cu personalitate juridicdA cu urmatoarele forme de invatamant: invatdmant prescolar,invatimant
gimnazial, invatdmant liceal, invatdmant profesional si invatamant seral.

Structura anului scolar, planurile de scolarizare si planurile de invatamant ale unitatii, constituirea
grupelor, claselor de studiu, efectivele de prescolari/elevi ale grupelor/claselor, disciplinele optionale,
activitatile de laborator si/sau instruire practica, oferta educationald, examenele de absolvire si atestare,
actele de studii pentru absolventi respectd prevederile legale in vigoare si deciziile Inspectoratului Scolar
Judetean Botosani (conf. ROFUIP).

a) Art.12 Activitatea Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti se desfasoard in mai multe sedii: sediul
principal din strada Demostene Botez nr. 16, cod postal 717400 Tel: 0231567920, fax: 0231567929,
email: grupscolarscolar@yahoo.com , loc. Trusesti, Jud. Botosani si structurile arondate :

e GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 1 TRUSESTI - prescolar telefon 0231570107,
localitatea Trusesti,com. Trusesti, Jud. Botosani

e SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 TRUSESTI -primar, gimnazial , telefon 0231567920, localitatea
Trusesti,com. Trusesti, Jud. Botosani

e SCOALA PRIMARA NR. 2 IONASENI- prescolar, primar telefon 0231570840, localitatea
Ionageni,com. Trusesti, Jud. Botosani

e SCOALA PRIMARA NR. 3 DRISLEA -prescolar, primar telefon 0231570054, localitatea
Drislea,com. Trusesti, Jud. Botosani

e SCOALA PRIMARA NR. 4 BUHACENI - prescolar, primar, telefon 0231570227, localitatea
Buhaceni,com. Trusesti, Jud. Botosani

e SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 TRUSESTI -primar, gimnazial , telefon 0231567920, localitatea
Trusesti,com. Trusesti, Jud. Botosani
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Art.13 Constituirea claselor, a grupelor si a formatiilor de studiu se realizeaza la inceputul anului
scolar de catre conducerea unitatii, cu respectarea prevederilor legale specifice si avizul ISJ Botosani.

Capitolul 2 Organizarea programului scolar in cadrul liceului

Organizarea programului scolar respecta prevederile ROFUIP cu precizarile:

Art.14 (1) In cazul suspendarii cursurilor, CA al colegiului hotirdste masurile necesare pentru
parcurgerea integrald a programei scolare, respectarea si aplicarea acestora fiind obligatorie pentru tot
personalul didactic de predare si pentru toti elevii liceului.

(2) Nerespectarea programului/masurilor de recuperare constituie abatere disciplinara.

Pentru anul scolar 2026-2027, structura anului scolar se aplica potrivit Ordinului ministrului educatiei si
cercetdrii nr. 3.194/2026. Cursurile Incep la 7 septembrie 2026. Anul scolar are, in functie de nivelul/clasa
de studiu, durata legala stabilita prin ordinul anual privind structura anului scolar. Pentru clasele a XII-a zi si
a XIII-a seral/frecventd redusa, cursurile se incheie la 4 iunie 2027; pentru clasa a VIlI-a, la 11 iunie 2027;
pentru clasele din invatamantul liceal tehnologic (cu exceptiile prevazute de ordin) si pentru clasele din
invatdmantul profesional, la 25 iunie 2027.

Art.15 Activitatea Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti este organizatd intr-un singur schimb:
dimineata intre orele 8 si 14:50.

Art.16 (1) Durata orei de curs este cea legald, in situatii speciale si pe o perioada determinata,
durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivatd a directorului, prin
hotararea Consiliului de administratie al liceului.

(2) Cursurile in format online se desfasoard prin intermediul google classroom (clasele si
conturilor pentru elevi si profesori sunt realizate si monitorizate de unitatea scolara) dupa programul
prevazut la art. 15 din prezentul regulament (daca este cazul).

Art.17 Participarea elevilor si cadrelor didactice la toate orele din programul scolar/orarul
propriu este obligatorie, absentarea nemotivata de la unele ore din program este consideratd abatere
disciplinara si va fi sanctionata in conformitate cu prevederile ROFUIP si prezentului regulament.

Art.18 (1) Cadrele didactice vor fi prezente la scoala cu cel putin 5 minute Tnainte de prima ora
din orarul propriu.

(2) Intrarea cadrelor didactice la orele de curs din programul propriu se va face respectand
programul scolii.

(3) Intarzierea repetati la program si la orele de curs este considerati abatere disciplinara si va fi
sanctionata.

(4) In timpul sustinerii probelor de simulare/probelor de examen, conducerea scolii poate solicita
prezenta cadrelor didactice si in afara orelor din orarul propriu, In vederea bunei desfasurari a acestor
probe.

(5) Absentarea de la activitdtile mentionate la alineatul 4 va fi aprobata doar In mod justificat
(cauze medicale, deplasare in altd localitate, sustinere de examene etc).

Art.19 Personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, personalul de ingrijire si de paza
lucreaza conform unui program intocmit de comun acord cu sefii de compartimente si avizat de
conducerea scolii.

Art.20 (1) Elevii se prezinta la scoala cu cel putin 5 minute Tnainte de prima ord din program.

(2) Accesul elevilor 1n scoala se face pe baza carnetului de elev.

Art.21 (1) In timpul programului scolar zilnic, este permisa doar deplasarea justificata a elevilor
intre diferitele corpuri ale cladirii liceului (atunci cand orele de curs se desfasoara in laboratoare, sala de
sport, ateliere).

(2) In cazul unor situatii speciale (medicale, participarea la unele activititi, concursuri, emisiuni
etc.), elevul va anunta profesorul diriginte, acesta are obligatia de a anunta in timp util familia elevului in
legatura cu o eventuald parasire a unitatii scolare in timpul programului, pentru verificarea veridicitatii
situatiei si de a consemna in registrul de evidenta al clasei, sub semndtura elevului, motivul parasirii
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unitatii scolare.

Art.22 (1) In afara orelor de curs, in incinta liceului cadrele didactice pot desfisura ore de
pregatire suplimentara la clasele terminale.

(2) Programul de pregatire suplimentard este avizat, de conducerea scolii si se realizeaza in
vederea participarii elevilor la concursurile si olimpiadele scolare, pentru sustinerea examenelor de
finalizare a studiilor si in scop remedial.

(3) Orele efectuate vor fi semnate, de catre profesorul sustinator, in condica de prezenta.

Art.23 (1) Activitatile educative extracurriculare se vor desfasura, de reguld, in afara programului
scolar.

(2) In situatii speciale, activitatile educative extracurriculare si extrascolare se pot desfasura si in
timpul programului scolar cu aprobarea conducerii scolii si a ISJ Botosani, acolo unde situatia o impune.

Art.24 Organizarea oricaror activitdti $i manifestari in incinta scolii ori in spatiile aferente
acesteia, vizitarea sau asistenta la ore de catre persoane din afara scolii sunt permise numai cu aprobare
din partea conducerii unitatii.

Art.25 (1) Accesul elevilor 1n incinta unitatii de invatdmant, dupa programul scolar, se face cu

acordul conducerii scolii.

(2) Elevii pot organiza activitati extrascolare, In incinta unitdtii, dupd orele de curs, cu conditia
ca proiectul activitatii sa fie inaintat conducerii scolii cu minim 14 zile Tnainte de perioada prezumata
pentru desfasurare, pentru a putea fi supus dezbaterii si aprobdrii Consiliului de Administratie si
Consiliului Profesoral.

(3) Pe toata durata desfasurarii activitatii organizate, elevii vor fi asistati de cadre didactice din
scoald (minim un cadru didactic).

Capitolul 3 Programul de lucru pe compartimente in cadrul Liceului ,,Demostene
Botez” Trusesti

Art.26 (1) In unitatea scolard functioneaza biblioteca scolard in conformitate cu prevederile

legale.
(2) Programul de functionare al bibliotecii este Intre orele 7 — 15.
Art.27 (1) In cadrul unitatii scolare functioneazi compartimentul secretariat, programul de lucru fiind intre
orele 7:30-15:30

(2) Programul de lucru cu elevii, parintii si publicul va fi afisat la loc vizibil.

(3) In perioadele de depunere a dosarelor pentru acordarea diferitelor ajutoare sociale si in perioada
eliberarii actelor de studiu, directorul poate stabili pentru acest compartiment un program special de lucru
cu publicul.

Art.28 In cadrul unititii scolare functioneazi compartimentul financiar, programul de lucru fiind intre orele
8 —16.

Art.29 (1) Organizarea timpului de munca se face in functie de specificul activitatii, de categoria
de personal si de structura normei de munca.

(2) Durata timpului de munca este de 8 ore pe zi, adica 40 ore pe saptamana.

(3) Personalul solicitat de catre conducerea unitatii sa presteze activitate peste durata normala a
timpului de munca sau in zilele de repaus va fi recompensat cu timp liber, care va fi acordat, de regula,
in timpul vacantelor.

Art.30 (1) Concediile de odihna se vor efectua conform planificarii anuale, fara a afecta buna
desfasurare a activitatii unitatii.

(2) Cererea de concediu se va Tnainta compartimentului secretariat, in mod obligatoriu, la data
planificatd de conducerea scolii.
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(3) In situatii care reclama prezenta in unitate a salariatilor care sunt in concediu, acestia vor fi
solicitati prin adresa scrisa sa-si intrerupa concediul, efectuarea lui fiind aprobata, la o data ulterioara, de
catre conducerea unitatii.

Art.31 (1) Salariatii unitatii de invatamant pot beneficia de concedii fara platd pentru nevoi
personale, in conformitate cu prevederile contractului colectiv de munca, de reguld, in timpul vacantelor
scolare si numai daca absenta salariatului nu afecteaza activitatea institutiei.

(2) Solicitarile privind acordarea si efectuarea concediilor fara platd sunt analizate si aprobate de
catre Consiliul de Administratie.

Art.32 (1) Programul de lucru stabilit pentru personalul scolii va fi respectat intocmai, sosirea si
plecarea de la serviciu, se vor consemna obligatoriu fisele colective de prezenta/condica de prezenta.

(2) Pontajul, pentru personal se intocmeste pe baza fiselor colective de prezentd/condicii de
prezenta, la data de 30 a fiecarei luni, este vizat de seful de compartiment si prezentat pentru aprobare
directorului unitatii.

(3) Nesemnarea condicii de prezenta atrage, dupd sine, neplata drepturilor salariale pentru
zilele/orele nesemnate.

(4) Prezenta personalului va fi verificata de catre directorul unitatii sau delegatul acestuia.

(5) Este strict interzisa parasirea nemotivata a unitatii si a locului de munca in timpul programului
propriu.

(6) Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic care absenteaza nemotivat, intarzie In mod
repetat de la programul de lucru si nu indeplineste, la nivelul de performanta cerut, sarcinile prevazute
de fisa postului sau a primit sanctiuni disciplinare si administrative in cursul anului, nu poate obtine
calificativul ,,foarte bine”.

(7) Personalul mentionat la alineatul (6) nu poate candida pentru obtinerea gradatiei de merit si
poate fi penalizat prin reducerea totala sau partiald a premiilor si stimulentelor cuvenite, in functie de
hotararea Consiliului de Administratie.

Art.33 Timpul de munca va fi folosit integral si cu maximum de eficientd pentru realizarea, In
termen si la gradul de performanta stabilit, a sarcinilor de serviciu.

Capitolul 4 Siguranta elevilor in cadrul liceului

Sectiunea 1 - Asigurarea sigurantei in scoala

Art.34 (1) Atat personalul scolii, cat si elevii si parintii acestora vor contribui la asigurarea unui
climat sigur, favorabil invatarii.

(2) Scoala se va asigura ca parintii si elevii sunt informati in privinta reglementarilor ce-i privesc
- drepturi, obligatii si sanctiuni.

Art.35 (1) Pentru asigurarea sigurantei elevilor in unitate este organizat serviciul pe scoald si
serviciul pe clasa (atributiile Tn Anexe la regulament).

(2) In unitate, serviciul pe scoald este efectuat, zilnic, de 2 profesori pe nivel in functie de
planificarea stabilitd de conducerea scolii, in functie de planificarea claselor stabilita de profesorii
diriginti si avizata de conducerea scolii.

(3) Serviciul pe scoald este asigurat in fiecare zi: intervalul 7.50 — 14.50 de céatre profesorii de
serviciu conform graficului avizat si afisat.

Art.36 Modificarea programadrii cadrelor didactice pentru efectuarea serviciului pe scoala se face
doar cu aprobarea conducerii scolii.

Art.37 Serviciul pe clasa este asigurat de grupe (minim 2 elevi pe zi), care au atributii stabilite
de profesorii diriginti.

Art.38 (1) In vederea asigurdrii sigurantei elevilor si personalului, scoala are obligatia, prin
conducerea scolii, prin responsabilii comisiei de sandtate si securitate in muncd, a comisiei pentru
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prevenirea si stingerea incendiilor, a comisiei de protectie civild si prin profesorii diriginti, sd instruiasca,
semestrial, personalul scolii si elevii n legatura cu normele de protectie si comportament specifice ce
trebuie respectate in timpul utilizarii diferitelor spatii, echipamente specifice si producerii unor situatii
de urgenta.

(2) Normele de protectie si comportament ale personalului scolii si ale elevilor, modalitatile de
actiune 1n situatii de urgenta sunt prevazute in procedurile operationale specifice care sunt considerate
parte integrantd a acestui regulament.

(3) Profesorii care desfasoard ore in laboratoare sunt obligati sa instruiasca elevii la inceputul
anului si sa afiseze la loc vizibil normele de utilizare a aparaturii si de protectie a muncii.

Art.39 (1) Scoala incurajeaza victimele faptelor penale sd faca o declaratie in acest sens.
Scoala va raporta Intotdeauna daca se afla in situatia de a fi partea vatamata.

(2) Acolo unde este posibil, pe baza unor considerente judicioase, scoala va colabora intotdeauna
la aducerea la indeplinire a unor sanctiuni judiciare care se pot aplica, eventual, in cazul unui elev
scolii.Scoala va colabora, in cea mai mare masura posibila, la aducerea la indeplinire a masurilor pe care
politia le considera drept necesare in aplicarea legilor si prevederilor, ca si pentru pastrarea ordinii
publice, acolo unde exista suspiciuni referitoare la ameninfarea grava a sigurantei in scoala, ca si in cazul
manifestarii unor comportamente infractionale de catre elevi in scoald si imprejurimile acesteia.

Art.40 (1) Cladirea scolii va fi mentinutd in conditii de curdtenie pentru mentinerea sanatatii
elevilor si personalului. Asigurarea starii de curatenie este o obligatie ce revine intregului personal al
scolii si, In egald masura, elevilor.

(2) Elevii vor asigura, In timpul sdptamanii, curatenia in clase, elevii de serviciu vor aerisi clasele
la finalul programului.

(3) Personalul de ingrijire va asigura curdtenia in laboratoare, in clase, pe holuri, in birouri, la
grupurile sanitare.

(4) In timpul vacantelor scolare se face curitenie generald in scoald, prin personalul de ingrijire
al scolii.

(5) In incinta unitatii scolare trebuie asigurat un regim termic corespunzitor desfasurarii, in bune
conditii, a activitatilor scolare. In perioada rece a anului, furnizarea agentului termic de citre personalul
scolii poate fi Intrerupt doar in mod justificat de catre personalul administrativ, cu acordul conducerii
scolii si informarea elevilor in legaturd cu programul intreruperii.

Art.41 In cadrul tuturor activitatilor legate de scoala, aici fiind incluse si deplasarea zilnica spre
si dinspre scoald, se asteapta din partea elevilor un comportament corespunzator, constientizand faptul
ca acest comportament este legat de numele scolii si de siguranta personala.

Art.42 Profesorul diriginte, consiliile claselor, consiliul profesoral si conducerea scolii
propun/decid, dupa caz, respectand reglementarile ROFUIP, SE, asupra masurilor disciplinare care
trebuie luate in cazul elevilor care au comportament necorespunzator ce afecteaza siguranta altor elevi
sau a personalului scolii si incalcd reglementarile Regulamentului de Organizare si Functionare a
Unitatilor de Invatimant Preuniversitar, Statutul Elevului si ROF LDBT.

Art.43 Pentru pastrarea sigurantei elevilor si a personalului scolii se are In vedere respectarea de
catre acestia a urmatoarele masuri:

a. informarea politiei, parintilor/tutorilor si inspectoratului in situatia in care conducerea scolii
considera, in mod justificat, ca siguranta personalului ori a elevilor devine o problema;

b. intocmirea si Tnaintarea catre politie a unor rapoarte referitoare la faptele sanctionabile;

c. in cazul posesiei de arme, droguri, alcool, substante iritante, artificii interzise, scoala va actiona
conform legilor in vigoare, va informa politia si, in functie de circumstante, va Intocmi un raport adresat
politiei;

d. informarea parintilor/tutorilor legali ai elevilor in cazul in care acestia au incalcat regulamentul scolar;
e. gestionarea cazurilor in care existd incdlcari ale ROF LDBT SI RI.

Art.44 (1) Elevului care nu respecta regulile pentru buna functionare a scolii prevazute prin
ROFUIP, SE si ROF LDBT 1 se pot aplica masuri disciplinare educative si administrative si, in caz
extrem, exmatricularea in conformitate cu regulamentele in vigoare.
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(2) Parintii/tutorii elevilor vor fi informati nemijlocit.

(3) Autoritatea de a aplica o sanctiune unui elev revine exclusiv conducerii scolii, profesorilor
diriginti prin consiliile claselor si prin Consiliului profesoral al scolii.

(4) Personalul administrativ ori tehnic nu este autorizat sa aplice o sanctiune, dar are dreptul sa
puna 1n discutie comportamentul unui elev.

(5) Daca un elev este de parere ca a fost sanctionat Tn mod nedrept, el poate contesta decizia prin
sesizarea dirigintelui si/sau conducerii scolii.

Art.45 (1) Computerele puse la dispozitia elevilor in scoald trebuie sa fie folosite de acestia in
mod corespunzator, exclusiv pentru procesul instructiv.

(2) Este interzisa utilizarea computerelor de catre elevi In moduri care sa puna 1n pericol siguranta
elevilor, a personalului scolii sau sa aducd atingere numelui si imaginii scolii, elevilor si personalului
scolii.

(3) Actiunile elevilor cu intentia de a prejudicia ori de a distruge bunurile puse la dispozitie de
scoala, ori de a sterge datele din programe, ori de a modifica setdrile standard sunt strict interzise si sunt
considerate abateri. Se vor lua masuri impotriva elevilor care nu respecta aceasta prevedere. Costurile
pentru recuperarea programului/costurile salariale vor fi suportate de cétre respectivul elev ori, dupa caz
de catre parintii/ tutorii acestuia.

(4) Nu este permisa utilizarea numelui scolii, ori a unei prescurtdri a numelui scolii, ori a unei
indicatii cu referire la acesta ca nume de domeniu al unui website sau grup/utilizator.

(5) Nu este permisa utilizarea accesului la internet de pe computerele scolii pentru alte scopuri
decét pentru culegerea de informatii necesare studiului scolar.

(6) Avand in vedere prevederile Legii Educatiei nationale, art. 272, al. (3), (4), (5), este strict
interzisa postarea pe internet a fotografiilor facute, In incinta si in perimetrul scolii, in timpul programului
scolar, altor persoane (elevi, profesori, personal administrativ etc), fara acordul persoanelor respective.

(7) Scoala va apela la mijloace juridice pentru a pune capat abuzului si utilizarii ilegale a numelui
scolii; scoala va adopta masuri interne impotriva elevilor care nu respectd aceasta prevedere.

(8) Scoala va lua masuri impotriva celor care vor folosi cuvinte ori imagini pe computerele scolii,
ori pe internet pentru a jigni angajatii scolii ori pentru a aduce daune imaginii acestora.

Art.46 (1) Vor fi inregistrate, intr-un registru special, toate incidentele care se produc in scoala
ori 1n vecindtatea acesteia. Sunt definite drept incidente toate comportamentele care pot avea urmari
juridice penale, asa cum prevede codul penal.

(2) Pentru fiecare incident se vor mentiona masurile corespunzatoare, precum si sanctiunile.
Aceste masuri §i sanctiuni sunt nregistrate in protocolul incidentelor din scoala.

(3) In cazul unor incidente, se va realiza si o raportare, iar informatii despre elev si incident vor
fi transmise si schimbate Intre politie, jandarmerie si, eventual, scolile implicate.

Art.47 (1) Elevii nu se vor atinge unii pe ceilalti Tn mod nejustificat, ci se vor comporta in
conformitate cu normele comportamentale uzuale.

(2) Atunci cand un elev se simte amenintat ori hartuit din cauza unei limitari a intimitatii sale (din
partea colegilor ori a personalului, ori a altor persoane din scoala pe care elevul o considera indezirabila),
acesta se poate adresa dirigintelui, psihologului scolar.

Art.48 (1) Elevii trebuie sa se comporte de asa maniera incat sa nu produca daune bunurilor
colegilor lor, cladirii, ori inventarului scolii.

(2) Ori de cate ori se produc daune, elevii trebuie sd comunice aceast fapt dirigintilor ori
administratorului unitdtii care va informa conducerea scolii.

(3) Pentru producerea de daune ori furtul unor obiecte in scoald si in vecinatatea scolii, scoala nu
poate fi trasa la raspundere, cu exceptia cazului in care daunele sunt rezultatul unei cauze care trebuie
remediata de scoala (de exemplu, bucati de tencuiala desprinse de pe fatada, garduri in stare de degradare,
scaune stricate etc.).

(4) Scoala nu este responsabila de daunele create de elevi, incluzandu-se aici aducere de daune
ori pierderea bunurilor aduse de elevi la scoald (biciclete, imbracaminte, genti, materiale, telefoane,
laptop-uri etc), cu exceptia cazului in care din rapoartele politiei rezulta ca scoala este responsabila.
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Sectiunea 2 - Accesul in unitatea scolara

Art49 (1) Accesul cadrelor didactice, al personalului tehnico-administrativ este permis pe
oricare intrare a scolii, in toate corpurile de cladire, iar a elevilor liceului este permis prin intrarile din
curtea interioara si prin intrdrile principale la structurile arondate.

(2) Intrarea/iesirea elevilor, in/din incinta corpurilor de cladiri ale scolii, prin spatii care nu au
aceasta destinatie se considera abatere disciplinara.

Art.50 (1) Accesul persoanelor straine in unitate este permis numai dupd legitimarea lor de catre
personalul de paza al scolii.

(2) Accesul persoanelor straine in scoald este permis numai dupa consemnarea datelor personale
din actul de identitate si a scopului vizitei in Registrul de poarta.

(3) Vizitatorii vor fi Insotiti catre destinatie de catre profesorul de serviciu/paznic.

(4) In lipsa acestora, persoanele striine intrate in scoala vor astepta in holul de jos al liceului, sub
supravegherea profesorului de serviciu/ personalului de paza.

(5) Personalul de paza si cadrele didactice de serviciu au obligatia sa supravegheze comportarea
vizitatorilor si sa verifice salile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate obiecte
care prin continutul lor pot produce evenimente deosebite.

Art.51 (1) Accesul oricarei persoane in clasa, in timpul orei, este permis numai cu acordul
directorului/directorului adjunct.

(2) Prezenta facilitatorului unui elev cu dizabilitdti si/sau cerinte educationale speciale (CES) in
unitatea de Invatdimant se realizeazd cu respectarea procedurii operationale ,,Accesul in scoalda a
facilitatorilor elevilor cu cerinte educationale speciale”, cod PO-CEAC-256, editia I, revizia a II-a, din
01.09.2026, care face parte din documentatia internd a unitatii.

(3) Prevederile privind accesul si activitatea facilitatorului se aplica fara discriminare, iar prezenta
acestuia la clasd nu poate fi conditionatd de gradul de handicap al elevului.

(4) Facilitatorul poate fi unul dintre parinti, asistentul personal al copilului cu grad de handicap grav,
o persoana desemnata de parinti/reprezentantul legal fata de care copilul are dezvoltata o relatie de atasament
sau un specialist recomandat de acestia.

(5) Desemnarea facilitatorului de catre parinti/reprezentantul legal se realizeaza in urma includerii
acestuia in planul de abilitare-reabilitare, respectiv in planul de servicii psihoeducationale. Includerea se
poate face la solicitarea parintilor/reprezentantului legal sau la recomandarea unui profesionist, cu acordul
acestora.

(6) Pentru copiii cu grad de handicap grav care au asistent personal, parintii/reprezentantul legal
asigurd obligatoriu facilitator. Un facilitator poate sprijini mai multi copii cu dizabilitati si/sau CES din
aceeasi clasa.

(7) Parintii/reprezentantul legal pot desemna facilitatori din cadrul unor organizatii
neguvernamentale sau al altor institutii, cu care unitatea de invatamant incheie acorduri in acest sens.

(8) Accesul facilitatorului se solicita prin cerere pentru accesul facilitatorului, potrivit anexei la
procedura operationald PO-CEAC-256, si se supune aprobarii conducerii unitatii de invatamant.

(9) Accesul si prezenta facilitatorului se desfasoard cu respectarea regulilor generale de acces in
unitate, a normelor de sigurantd si a indicatiilor conducerii scolii. Datele privind intrarea/iesirea se
consemneaza potrivit procedurii si regulilor de evidenta aplicabile.

(10) Facilitatorul si elevul cu CES pot intra si iesi din incinta unitdtii si la alte ore decat cele prevazute
in programul de functionare, cu consemnarea orei in registrul de evidenta a elevilor intarziati.

(11) Atributiile facilitatorului includ cel putin: a) supravegherea si ingrijirea elevului in timpul
orelor, in pauze si la activitatile extrascolare; b) facilitarea relatiei elevului cu colegii si cadrele didactice;
¢) sprijinirea efectudrii exercitiilor predate in timpul orelor; d) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa,
profesorul itinerant si de sprijin, celelalte cadre didactice si profesionisti din scoald; e) facilitarea relatiilor
cu colegii si profesorii la activitati extrascolare; f) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.

(12) Conducerea unitatii asigurd implementarea si mentinerea procedurii PO-CEAC-256.
Compartimentul CEAC coordoneaza si monitorizeaza activitatile prevazute de procedura.

(13) Facilitatorul respecta procedura si isi indeplineste atributiile In termenele si conditiile stabilite.
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Documentele si dovezile aferente activitatii se pastreaza potrivit procedurii, in dosarele comisiilor de
specialitate si Tn dosarul CEAC.

(14) Pentru elevii cu dizabilitati si/sau CES care necesitd tratament pe parcursul programului scolar,
in situatia n care parintii/reprezentantul legal nu pot asigura facilitatorul, se includ prevederi privind
asigurarea tratamentului in contractul cu unitatea de invatamant. Unitatea urmareste, de asemenea,
asigurarea conditiilor de accesibilitate prevazute de procedura.

Art.52 (1) In curtea scolii este permis accesul numai pentru autovehicolele care apartin cadrelor
didactice din scoald, salvarii, politiei, pompierilor, jandarmeriei, salubrizarii precum si acelora care
asigura dotarea/aprovizionarea, repararea unor defectiuni.

(2) Accesul in curtea scolii pentru autovehiculele parintilor, invitatilor, mass-mediei este permis
in situatiile In care, 1n incinta scolii sunt organizate sedinte cu parintii, activitati sau intruniri cu caracter
educativ, cultural si sportiv.

(3) In cazul organizarii sedintelor cu parintii sau a altor activitati, obligatia verificarii identitatii
persoanelor care intrd in scoald ii revine, dupa caz, dirigintelui/profesorului organizator/paznic.

Art.53 (1) Este interzis accesul in scoald al persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice
sau a altor substante psihotrope, a persoanelor turbulente precum si a celor care au intentia vadita de a
deranja ordinea si linistea publica.

(2) De asemenea, se interzice intrarea persoanelor insotite de caini, sau care au arme si obiecte
contodente, substante toxice, explozive pirotehnice, iritante lacrimogene sau usor inflamabile, cu
publicatii avand caracter obscen sau instigator, precum si cu stupefiante sau cu bauturi alcoolice. Se
interzice, totodata, comercializarea acestor produse in incinta si imediata apropiere a unitatii noastre de
invatamant.

Art.54 Programul de audiente al conducerii liceului se va stabili de catre directorul liceului
si se va afisa la avizierul unitatii.

Art.55 Furnizarea datelor, informatiilor si documentelor care privesc institutia se va face numai
de catre persoanele abilitate de catre conducere si cu aprobarea acesteia.

Art.56"1 (1) Liceul asigura un mecanism de semnalare anonimad a faptelor de violentd, a
suspiciunilor privind consumul de droguri si a altor abateri de la normele de buna conduita, in conformitate
cu Procedura aprobata prin Ordinul nr. 4.200/2025.

(2) Modalitatea concretd de sesizare, persoana/structura responsabild si masurile de protectie a
persoanei care sesizeazd sunt stabilite prin procedura operationald a unitatii, afisatd si comunicatd
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si personalului.

(3) Sesizarile sunt tratate cu respectarea confidentialititii, a demnitatii persoanelor implicate, a
dreptului la aparare si a legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal.

Art.56 (1) Libertatea de exprimare a opiniei, prevazuta de Constitufie, este respectatd in cadrul
LDBT.

(2) Este de dorit ca actul de comunicare intre persoanele reprezentand diferite categorii ale
personalului scolii, profesori si elevi, profesori si parinti si intre elevi, elevi si personalul auxiliar,
personalul de ingrijire etc., sd tind cont de regulile de politete si de comportare civilizata.

(3) In incinta liceului este interzisa folosirea unui limbaj vulgar si ofensator in comunicarea dintre
doua persoane, indiferent care sunt categoriile carora le apartin aceste persoane.

(4) Persoana care se simte ofensata de o altd persoana prin cuvintele, comportamentul ori cele
scrise de aceasta alteil persoane, poate Tnainta o plangere conducerii scolii.

Capitolul 5  Utilizarea bazei materiale a liceului

Art.57 (1) Fiecare salariat are indatorirea sa pastreze, sa Intrefind si s sporeasca baza materiala
a unitatii, sd o foloseasca in raport cu menirea ei si prescriptiile tehnice specifice.

(2) Inventarul mobil si imobil este repartizat pe locurile de folosintd de catre administratorul
unitatii, pe baza de proces verbal de predare primire, listd de inventar (in salile de clasd, la locurile de
munca, in birouri etc.).
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(3) Schimbarea destinatiei bunurilor, transferul acestora in cadrul unitatii de invatamant si in afara
ei, se face numai cu indeplinirea formelor legale.

Art.58 Toate cadrele didactice au Indatorirea sa supravegheze indeaproape comportamentul
elevilor in timpul activitatilor pe care le desfasoara cu acestia, astfel incat sa preintampine actele de
indisciplina care conduc la deterioarea bunurilor din dotare.

Art.59 Repartizarea colectivelor de elevi in sali de clasa se realizeaza conform graficului afigat
la inceputul fiecdrui an; orice modificare se va face numai cu aprobarea conducerii unitatii.

Art.60 (1) Predarea inventarului claselor se face, la inceputul anului scolar, pe baza de proces
verbal, de catre administratorul unitatii scolare catre profesorul diriginte care, prin semnatura, garanteaza
pastrarea in buna stare a tuturor bunurilor primite si a salii de clasa.

(2) La inceputul anului scolar, profesorul diriginte instruieste elevii cu privire la regulile de
utilizare a mobilierului si a sdlii de clasd In vederea pastrarii integritatii bunurilor si asigurarii unui spatiu
optim pentru desfasurarea activitatilor scolare.

(3) Murdarirea peretilor, lambriurilor, bancilor este interzisa, daca se va constata incdlcarea
acestei prevederi, situatia va fi remediatd de catre colectivul clasei prin mijloace financiare proprii.

(4) Alte bunuri procurate de parinti si elevi in scopul Imbunatatirii functionalitdtii s1 esteticii
claselor se trec in inventarul clasei si al scolii, pe baza actelor de provenienta (facturi, acte de donatie
etc.).

(5) Sporirea bazei materiale a scolii de catre Asociatia Parintilor, cadre didactice, colective de
elevi va avea in vedere predarea catre serviciul administrativ a certificatelor de garantie pentru aparatura,
tamplarie etc.

(6) Predarea inventarului claselor se face, la sfarsitul anului scolar, pe baza de proces verbal, de
catre profesorul diriginte administratorului unitatii scolare.

(7) Repararea bunurilor deteriorate sau pierdute va fi suportata financiar de catre colectivul
clasei.

(8) Un colectiv de elevi care nu a pastrat in bune conditii bunurile de inventar si starea clasei,
nu a remediat bunurile deteriorate, nu a inlocuit eventualele lipsuri din inventar nu va mai putea
beneficia in anii urmatori de imbunatatiri din fondurile scolii.

(9) In cazurile in care conducerea scolii constati deteriorarea grava a stirii clasei, colectivul de
elevi poate fi mutat disciplinar in alt spatiu si pagubele impuse parintilor.

Art.61 (1) Intreg personalul unitatii rispunde de bunurile de folosinta individuala sau comuna
din zona in care isi desfasoara activitatea.

(2) In cazul constatirii unor deteriorari sau sustrageri, se va identifica faptuitorul si va fi instiintata
conducerea unitatii. Dacd autorul este necunoscut contravaloarea pagubelor se suportd, Tn mod solidar,
de catre Intregul colectiv al clasei.

Art.62 Profesorului diriginte ii revine responsabilitatea de a indruma elevii clasei pe care o
conduce pentru o utilizare judicioasa a spatiului clasei si a bunurilor din inventarul scolii.

Art.63 (1) De pastrarea bazei materiale a laboratoarelor, cabinetelor, salii de sport raspund
profesorii care desfasoard activitati in salile respective.

(2) In cazul in care colectivele de elevi intrd pentru o ord de curs in sala de clasa a altui colectiv,
intr-un laborator, cabinet sunt obligate sa pastreze curatenia si integritatea bunurilor din clasa respectiva.

Art.64 Dotarile materiale, starea de functionare si intretinerea cancelariei, birourilor, holurilor si
grupurilor sanitare ale unitdfii se afld in gestiunea si responsabilitatea administratorului scolii §i
personalului de ingrijire si de paza aflat in subordine.

TITLUL III - MANAGEMENTUL iN CADRUL LICEULUI
»DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI

Capitolul 1  Dispozitii generale
Art.65 Managementul unitatilor de invatamant preuniversitar cu personalitate juridica este
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asigurat In conformitate cu prevederile legale.

Art.66 Numirea cadrelor didactice de conducere se face conform Legii invatamantului,
prevederilor ROFUIP, Statutului personalului didactic si metodologiilor aferente.

Art.67 Prin organigrama institutiei se stabilesc structura de conducere si ierarhia interna,
organismele consultative, catedrele/comisiile metodice si celelalte colective de lucru, compartimentele
de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare, prin care unitatea de
invatamant preuniversitar actioneaza pentru aplicarea normelor juridice generale si speciale si pentru
indeplinirea obiectivelor si atributiilor specifice.

Art.68 Organigrama Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti defineste structura si organizarea
interna a unitatii, liniile de decizie si raportare si face parte integrantd din prezentul regulament.

Capitolul 2  Consiliul de administratie

Art.69 Conducerea Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti este asiguratd de catre Consiliul de
Administratie, de director si director adjunct.

Art.70 In intreaga activitate de conducere, organele de mai sus se consultd, dupd caz, cu toate
organismele interesate: Consiliul profesoral, organizatiile sindicale, Consiliul reprezentativ al parintilor,
Consiliul scolar al elevilor, reprezentantii autoritdtilor locale, reprezentantii agentilor economici
implicati n sustinerea invatamantului profesional si tehnic si/sau in desfasurarea instruirii practice a
elevilor .

Art.71 (1) Activitatea Consiliului de administratie, procedura de constituire si atributiile
acestuia sunt reglementate prin Ordinul ministrului educatiei nr. 6.223/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare si Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invatamant
preuniversitar.

(2) In situatii obiective, cum ar fi: pandemii calamitati, intemperii, epidemii, alte situatii
exceptionale, sedintele Consiliului de administratie se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

Capitolul 3  Directorii liceului

Art.72 Directorul exercitd conducerea executiva a unitatii de invatimant, in conformitate cu
atributiile conferite de legislatia in vigoare, cu hotérarile consiliului de administratie al unitdtii de
invatamant, cu prevederile din ROFUIP.

Art.73 Directorul si directorul adjunct raspund de activitatea colectivelor de catedra repartizate
fiecaruia in Consiliul de administratie.

Art.74 (1) Directorul si directorul adjunct au drept de asistenta la orele profesorilor liceului.

(2) Asistentele se vor face, cu prioritate, la orele profesorilor debutanti, nou veniti in colectivul
profesoral, ale profesorilor care urmeaza sa sustind preinspectii/inspectii speciale pentru obtinerea
gradelor didactice, pentru consiliere metodica sau ale profesorilor la care sunt semnalate, de catre terti,
diverse aspecte legate de calitatea actului educativ.

TITLUL IV - PERSONALUL LICEULUI ,,DEMOSTENE BOTEZ”
TRUSESTI

Capitolul 1 Dispozitii generale

Art.75 (1) in cadrul LDBT, personalul va fi angajat in conformitate cu functiile previzute
in Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare la
art. 247, 249.

(2) Ocuparea functiilor din cadrul Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti se face conform
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prevederilor Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare
la art. 248, 250.

Art.76 (1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului didactic si
nedidactic sunt cele reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in
concordantd cu valorile pe care trebuie sd le transmitd elevilor, o vestimentatie decentd si un
comportament responsabil.

(3) Personalul Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti trebuie sa respecte codul de etica
profesionald al unitatii.

(4) Personalul Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti are obligatia de a veghea la siguranta
elevilor, in incinta unitatii de invatdmant, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor
extracurriculare, extrascolare.

(5) Personalul Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti are obligatia sd sesizeze, dupa caz,
institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generala de asisten{a sociala si
protectia copilului 1n legatura cu orice incélcari ale drepturilor copilului, inclusiv in legitura cu aspecte
care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului/ copilului.

Capitolul 2

Personalul didactic al Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti

Sectiunea 1 - Dispozitii generale
Art.77 Structura de personal s§i organizarea acestuia in cadrul Liceului ,,Demostene Botez”
Trusesti se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si prin schema de incadrare a unitatii .
Art.78 Personalul didactic de predare al Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti este organizat in
catedre/comisii metodice si in colective/ comisii de lucru pe diferite domenii de activitate, in conformitate
cu normele legale si prevederile ROFUIP.

Art.79 La nivelul Liceului ,Demostene Botez” Trusesti functioneaza urmatoarele
compartimente: didactic (catedre/comisii metodice), didactic auxiliar (secretar sef, secretar, contabil sef,
contabil, bibliotecar, administrator financiar, administrator patrimoniu, pedagog, informatician,
supraveghetor de noapte), nedidactic (ingrijitor, muncitor calificat, paznic, sofer, fochist, bucatar),
educativ (consilier educativ, coordonator parteneriate, proiecte si programe europene), aceste
compartimente se afla in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama
institutiei.

Art.80 Legea Invitimantului 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, contractul
colectiv de munca reglementeaza functiile, competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile
personalului didactic si nedidactic.

Art.81 (1) In cadrul LDBT Trusesti,conform Art. 47 din ROFUIP, cu exceptia nivelului prescolar, se
organizeaza pe durata desfasurarii cursurilor serviciul pe scoala.

(2) Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoald si
raspunde conform graficului stabilit de zona arondata: curte, parter, etajul I si etajul II.

(3) Graficul va fi afisat in cancelarie.

(4) Arondarea zonei de supravegheat pentru profesorii de serviciu, se alege in zilele cu cel mai mic
numadr de ore, astfel incat sd se asigure o acoperire cat mai buna a spatiului de supravegheat pe unitate.

(5) Invoirea cadrului didactic de la serviciul pe scoald se acceptd doar daca are motive foarte bine
intemeiate. Acesta are datoria sd anunte responsabilul care intocmeste graficul profesorilor de serviciu, cu
minimum o zi Tnainte de data la care trebuia sa efectueze serviciul, pentru a fi Tnlocuit cu un alt cadru didactic
sau poate sa-si gaseasca singur un inlocuitor.

(6) Profesorul de serviciu asigura desfasurarea procesului de Invatdmant in bune conditii,
indrumand si controland activitatea din scoald, avand urmatoarele atributii:
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Este prezent in unitatea scolara cu 5 minute inainte de inceperea orelor. La sfarsitul programului
verificd caietul de procese verbale serviciul pe unitate si condica, apoi le incuie in dulap.
Supravegheaza intrarea elevilor in gcoald. Asigura indeplinirea programului in bune conditii:
sunatul la timp pentru intrarea si iesirea elevilor la si de la ore, prezenta profesorilor in fiecare
clasa (in caz contrar va anunta imediat directorul pentru a se lua masurile corespunzatoare).
Profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplind a elevilor in timpul pauzelor, intervine
in cazul in care sunt abateri disciplinare sau evenimente deosebite, pe care le consemneaza ulterior
in procesul-verbal.

Controleaza starea de curatenie si respectarea normelor de igiena inclusiv dezinfectia pentru
prevenirea raspandirii infectarii cu covid 19 din scoald si asigura ordinea si curdtenia in curtea
scolii, cu ajutorul personalului de intretinere. Profesorul de serviciu coordoneaza intreaga
activitate din scoald in absenta directorului, avand dreptul sa dea dispozitii personalului de
intretinere pentru a remedia problemele aparute.

Profesorul de serviciu consemneaza in registrul special de procese verbale evenimentele deosebite
care se petrec in perioada desfasurarii serviciului sdu. Profesorul de serviciu pleaca din scoala
ultimul, dupa ce s-a asigurat ca toti elevii au parasit curtea scolii si ca nimic deosebit nu se petrece

in incinta scolii.

(7) Profesorii de serviciu care nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de evaluare
anuala si/sau sanctionati conform legislatiei in vigoare.

Sectiunea 2 - Drepturile si indatoririle cadrelor didactice

Art.82 Corpul profesoral al Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti se bucura de toate
drepturile legale stipulate in Legea invataméantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 267-279.

Art.83 Cadrele didactice ale Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti au dreptul de a participa la
activitati de perfectionare profesionala si in timpul anului scolar. In acest caz, cu acordul directorilor sau
al Consiliului de Administratie, se va stabili durata absentei permise si conditiile de acoperire a
orelor/materiei.

Art.84 Profesorii Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti pot aduce la cunostinta directorilor sau
a Consiliului de administratie, verbal sau n scris, recomandarile, observatiile si doleantele lor.

Art.85 Cadrele didactice ale Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti au obligatia:

a. sd cunoasca si sa aplice prevederile legale specifice invatamantului, sa respecte programul de lucru,
indatoririle stabilite prin fisa postului si normele prezentului regulament;

b. sd-si asume misiunea unitdtii scolare si obiectivele institutionale, sd cunoasca si sa aplice cu inalt
profesionalism prevederile planului de dezvoltare institutionald;

c. sa prezinte planificarile anuale si semestriale la toate disciplinele cuprinse in incadrare, la termenul
stabilit de conducerea scolii,

d. sd asigure parcurgerea ritmicd a materiei §i activitatilor prevdzute de manuale si programe, cu
respectarea numarului de ore Inscris in planul de invatamant pentru disciplina predata;

e. sa promoveze metode de predare moderne, interactive, utilizdnd eficient baza tehnico-didactica din
dotare (aparate si dispozitive, aparatura audio-video, tehnica de calcul, conexiunea la internet, mulaje,
naturalizari, harti etc.), laboratoarele, cabinetele existente;

f. sd evalueze ritmic cunostintele elevilor si sa realizeze instrumente si tehnici noi de evaluare;

g.sa comunice imediat elevilor notele obtinute, acestea se argumenteaza si se trec in documentele de
inregistrare corespunzatoare numai de catre profesorul care a efectuat evaluarea;

h. de a incheia situatia scolara a elevilor si de a verifica in mod riguros cataloagele claselor repartizate,
facandu-se raspunzatori pentru erorile comise;

1. sd participe la sedintele Consiliului clasei, Comisiei metodice, Comisiei dirigintilor, Consiliului
Profesoral si ale Consiliului de Administratie, dupa caz;

16



Regulamentul de organizare si functionare a unitdatii scolare
LICEUL ,DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI

J. sd inscrie in catalog, la fiecare ora de curs din programul propriu, absentele la ore ale elevilor;

k. sa efectueze serviciul pe scoala conform graficului si programului stabilit;

1. sa aiba o finuta vestimentara decenta si sa utilizeze un limbaj adecvat in relatiile cu elevii, parintii si
personalul nedidactic.

Art.86 (1) Pentru asigurarea unei completari corecte a documentelor scolare, profesorii diriginti,
toate cadrele didactice trebuie sa cunoascd si sd aplice prevederile O.M nr. 5565/7.10.2011 privind
regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatdmant preuniversitar.

(2) Cadrele didactice au obligatia sa foloseascd numai documente originale (copii xeroxate)
pentru completarea datelor personale ale elevilor in cataloage si sa procedeze ori de cate ori este nevoie
la actualizarea datelor in rubricile special repartizate, cu inscrisuri complete si nu prescurtate.

(3) Eventualele greseli care se fac 1n catalog trebuie remediate sub indrumarea conducerii scolii,
cu respectarea prevederile legale.

Art. 87 (1) Personalul didactic al scolii are obligatia de a-si completa/reactualiza dosarul personal
cu actele necesare.

(2) La dosarul personal vor fi prezente numai acte in copie, scoala neasumandu-si
raspunderea pentru pastrarea actelor originale.

Art. 88 (1) Este interzisa modificarea de catre cadrele didactice a structurii orarului scolii sau a
locului de desfasurare a orelor, fara aprobarea conducerii scolii.

(2) Cadrele didactice vor respecta durata pauzelor si a orelor de curs evitdnd intarzierea
nejustificata la orele de curs.

(3) Se interzice parasirea nejustificata a clasei de cétre profesor, in timpul orei.

Art. 89 (1) Pentru rezolvarea unor probleme personale stringente, cadrele didactice se pot invoi
conform legii, in urmatoarele conditii:

a. prin suplinirea calificatd, pe baza unei cereri scrise si se anunta cu cel putin o zi inainte;

b. concediu fara plata, in conditiile legii.

(2) Invoirea cadrelor didactice de la cursuri se face numai in cazuri bine justificate, cu
aprobarea conducerii scolii pe baza de cerere scrisa si care presupune in mod obligatoriu asigurarea
suplinirii 1n specialitatea de baza si semnatura de acceptare din partea suplinitorului.

Art. 90 (1) Cadrele didactice au obligatia sa Insoteasca permanent elevii in toate activitatile de
grup organizate cu aprobarea conducerii scolii: excursii, viziondri de spectacole, drumetii, actiuni
cultural-artistice sau sportive, participare la olimpiade, concursuri etc.

(2) In acest sens, conducerea scolii va delega profesori insotitori, corespunzitor
numarului de elevi participanti.

Art. 91 Se interzice categoric cadrelor didactice scoaterea elevilor de la ore pentru a rezolva
diverse misiuni straine de activitatea instructiva planificata.

Art. 92 Se interzice cu desavarsire consumul bauturilor alcoolice in incinta colegiului, precum si
prezenta personalului angajat in incinta unitatii sub influenta bauturilor alcoolice respectiv in stare de
ebrietate, indiferent de activitatea desfasurata.

Art. 93 Toate cadrele didactice au obligatia de a informa Tn mod operativ conducerea scolii cu
privire la orice fel de aspecte legate de manifestari necorespunzatoare ale unor elevi, manifestari ce sunt
sanctionabile conform ROFUIP si prezentului regulament.

Art. 94 (1) Toate cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si nedidactic au obligatia sa se
prezinte la controlul Medicina muncii la data stabilitd de conducerea unitatii de invatamant.

(2) Cadrele didactice au obligatia de a se prezenta la controlul psihologic si psihiatric la data
stabilitd de conducerea unitdtii de invatamant.

(3) In situatia absentarii nemotivate, persoanele in cauzi, vor face dovada examinarii medicale
pe baza unui control efectuat in regim propriu.

Art. 95 Profesorii trebuie sd creeze un climat afectiv propice invatarii In timpul lectiilor,
incurajand elevii la o comunicare loiala si la un dialog eficient, bazat pe respect reciproc.

Art. 96 Evaluarea cunostintelor, abilitatilor si competentelor elevilor se va face periodic, ritmic
si printr-o varietate de mijloace, folosite cu obiectivitate si corectitudine, pentru a oferi elevilor

17



Regulamentul de organizare si functionare a unitdatii scolare
LICEUL ,DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI

posibilitati de afirmare a tuturor laturilor personalitdtii acestora (inteligenta, imaginatie, spirit critic,
sensibilitate).

Art. 97 In perioada pregatirii pentru examene sau lucriri scrise, profesorul trebuie si manifeste
disponibilitatea de a ajuta elevii in vederea pregatirea pentru sustinerea probelor respective, sa creeze un
mediu ce ar favoriza desfasurarea corecta si deschisd a testului/examenului, sd estimeze responsabil si
corect nivelul de pregatire al elevului si sa informeze familia elevului asupra nivelului atins n pregatire
de elevi.

Art. 98 Cadrele didactice au obligatia morala de a efectua pregatirea suplimentara a elevilor,
pregatire ce se considera inclusd in norma saptdmanala, de 40 de ore.

Art. 99 Profesorii au obligatia de a participa la activitdtile metodice organizate in scoald, si la
sedintele de lucru ale comisiilor metodice si ale comisiilor de lucru din care fac parte.

Art. 100 Cadrele didactice, care detin functia de responsabil de catedrd/comisie de lucru, raspund
de coordonarea Intregii activitati a catedrei/ comisiei de lucru si isi desfasoara activitatea pe baza unui
plan managerial anual, a planurilor de activitate pe care le intocmeste, planuri care vor fi aprobate de
consiliul de administratie al LDBT.

Art. 101 (1) Cadrele didactice au obligatia de a realiza rapoarte de activitate care vor fi cuprinse
in rapoartele comisiilor metodice si de lucru din care fac parte si vor constitui repere in evaluarea anuala
si pentru acordarea calificativului anual.

(2) Nerealizarea acestor rapoarte atrage, dupa sine, lipsa posibilititii de evaluare a activitatii
cadrului didactic pentru perioada respectivd si de cuprindere a informatiilor referitoare la activitatea
respectivului cadru didactic si a rezultatelor obtinute in rapoartele de analiza ale unitatii.

(3) In vederea acordarii calificativului anual, cadrele didactice au obligatia de a-si completa la
sfarsitul anului scolar fisa de autoevaluare si de a redacta un raport de evaluare care detaliaza si explica
aceasta fisa si de a preda aceste documente responsabilului comisiei metodice din care face parte, in
perioada stabilita de catre conducerea scolii si ISJ Botosani.

(4) In cazul in care fisa de evaluare anuali, in care este completati autoevaluarea realizati de
cadrul didactic nu este predata la termenul stabilit, evaluarea se va face doar pe baza informatiilor
generale si nu va putea fi acordat calificativul maxim de cétre evaluatori (responsabil comisie/CA).

(5)In cazul in care fisa de evaluare este predati, dar nu este predat raportul de autoevaluare,
punctajul notat prin autoevaluare de catre cadrul didactic nu poate fi validat, evaluarea si acordarea
calificativului se va face pe baza aprecierilor responsabilului de catedra si ale Consiliului de Administratie.

(6) In cazul in care raportul de autoevaluare nu a fost predat pani la data evaludrii finale de citre
CA, punctajul stabilit dupa evaluare de CA se considera definitiv, orice reclamatie ulterioara depusa de
cadrul didactic nu va fi luata in considerare.

Art. 102 In exercitarea activitatilor didactice (scolare si extrascolare), membrilor
personalului didactic le sunt interzise:

a. consumul de substante psihotrope sau alcool;
b. organizarea pariurilor §i a jocurilor de noroc;
c. folosirea dotarilor si a bazei materiale din spatiile de invatamant in vederea obtinerii de beneficii
financiare personale;
d. distrugerea intentionata a dotarilor si a bazei materiale din spatiile de invatdmant;
e. distribuirea materialelor pornografice;
f. utilizarea de materiale informative interzise prin lege;
g. organizarea de activitdti care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor sau a altor
persoane aflate in incinta unitatii/institutiei de invatdmant;
h. consumul de alimente in timpul orelor de curs;
1. solicitarea elevilor pentru indeplinirea de sarcini in interesul personal al profesorului;
J- solicitarea elevilor sau a altor persoane decat a colegilor profesori pentru transportul cataloagelor sau
al documentelor scolare;
k. defaimarea colegilor si a scolii;
1. motivarea absentelor elevilor, dacd nu au calitatea de profesori diriginti ai clasei din care fac parte
elevii respectivi;
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m. scoaterea din incinta scolii a documentelor scolare pentru completare sau alte motive;
n. Invoirea elevilor de la programul scolar dacad nu au calitatea de profesori diriginti ai clasei din care fac
parte elevii respectivi.

Capitolul 3 Personal didactic auxiliar

Art. 103 Personalul didactic auxiliar este obligat sa respecte programul scolii specific fiecarui
compartiment. Este interzisd absentarea nemotivata de la program sau pardsirea programului fara
anuntarea conducerii scolii, acest comportament fiind inclus in categoria abaterilor disciplinare grave.

Art. 104 Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului didactic auxiliar
sunt cuprinse 1n fisa postului.

Art. 105 Personalul didactic auxiliar este obligat sd participe la acele sedinte de consiliu
profesoral la care se discutd probleme legate de compartimentele in care isi desfasoara activitatea.

Art. 106 Personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinuta si o comportare civilizata in relatiile
cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic al scolii, precum si cu orice persoana din afara
institutiei.

Art. 107 (1) Personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitarile venite din
partea conducerii scolii, considerate de interes pentru institutie.

(2) Personalul didactic auxiliar nu poate solicita invoire/zile de concediu in perioadele
premergdtoare si in perioadele In care in unitatea scolara se desfasoard controale de la forurile superioare.

(3) Personalul didactic auxiliar din cadrul compartimentelor secretariat si financiar- contabil nu
poate solicita invoire/zile de concediu in perioadele premergatoare si In perioadele in care sunt de

intocmit situatii/centralizatoare solicitate scolii de catre forurile superioare, exceptie de la aceasta
reguld fac situatiile in care angajatul are un deces in familie sau este spitalizat.

Art. 108 Intregul personal didactic auxiliar are obligatia sa participe la cursurile de formare,
initiate de conducerea scolii, Inspectoratul Scolar sau Casa Corpului Didactic, in conformitate cu
specializarea si compartimentul in care activeaza.

Art. 109 Intreg personalul didactic auxiliar este obligat s pastreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institutia si datele cu caracter personal, nefacand publice acele informatii
care aduc atingere imaginii institutiei/persoanelor angajate in institutie.

Art. 110 Personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica, consemnand cu
exactitate activitdtile desfasurate n ziua respectiva.

Art. 111 Nerespectarea prevederilor actualului regulament, sau a prevederilor din Regulamentul
de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, cat si a sarcinilor, atributiilor si
responsabilitatilor prevazute in fisa postului, duce automat la aplicarea de sanctiuni, In functie de
gravitatea si numarul abaterilor.

Capitolul 4 Personal nedidactic

Art. 112 Personalul nedidactic este obligat sa respecte programul zilnic stabilit de impreuna cu
seful compartimentului administrativ si aprobat de Conducerea scolii.

Art. 113 Este interzisa absentarea nemotivata de la program sau parasirea programului fara
anuntarea conducerii scolii, acest comportament fiind inclus in categoria abaterilor disciplinare grave.

Art. 114 (1) Programul de lucru pentru personalul nedidactic este : zilnic 8— 16, cu pauza de masa
de 30 de minute.

(2) In perioada nedidacticd, pe timpul examenelor sau a altor manifestiri organizate de
unitatea scolard, programul de lucru se stabileste de catre conducerea unititii. In perioada nedidactica,
personalul nedidactic poate desfasura si alte activitati, In raport cu necesitatile unitatii.

Art. 115 Personalul de paza are obligatia de a asigura securitatea scolii in urmdtoarele intervale
de timp: 7 —15, 19— 7.

Art. 116 Personalul nedidactic asigura, zilnic, igienizarea si Intrefinerea scolii la nivelul
sectoarelor repartizate de directorul scolii/ seful de compartiment.
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Art. 117 Personalul nedidactic are obligatia sd raspunda la toate solicitdrile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes pentru institutie.

Art. 118 Personalul nedidactic este obligat sa aibd un comportament civilizat fatd de cadrele
didactice, personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fatd de orice persoana care intra in scoala.

Art. 119 Se interzice personalului nedidactic sa utilizeze baza materiald a scolii in alte scopuri
decat cele legate de interesele institutiei.

Art. 120 Nerespectarea prevederilor actualului regulament cat si a prevederilor din Regulamentul
de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, cu referire la personalul nedidactic,
atrage dupa sine sanctionarea personalului in cf. cu prevederile Legii Educatiei Nationale art. 280 al. 4-
10, 281, 282, aplicate in conformitate cu Codul Muncii si in functie de gravitatea si numarul abaterilor.

Capitolul 5 Evaluarea personalului

Art. 121 (1) Evaluarea personalului didactic se face conform legislatiei in vigoare.

(2) Rezultatele evaludrii activitdtii personalului didactic stau la baza hotararii Consiliului de
administratie privind acordarea calificativului anual si a gradatiei de merit.

(3) In conformitate cu prevederile legale, inspectoratele scolare judetene realizeazi auditarea
periodicd a resursei umane din invatamantul preuniversitar, in baza metodologiilor specifice.

Art. 122 (1) Evaluarea personalului didactic se face la sfarsitul anului scolar, in conformitate cu
procedura de evaluare a personalului unitatii, care face parte integrantd din prezentul regulament.

(2) In stabilirea punctajului in vederea acordarii calificativului anual vor fi avute in vedere
prevederile art. 121 din prezentul regulament si vor fi analizate: raportul de autoevaluare intocmit de
profesor, dovezile care atesta realizarea activitatilor si rezultatele obtinute de catre cadrul didactic (daca
este cazul) si fisa cadru de autoevaluare in vederea acordarii calificativului anual elaborata de CEAC si
completata de persoana ce urmeaza sa fie evaluata.

(3) Stabilirea punctajului in vederea acordarii calificativului anual se va face pe baza raportului
de autoevaluare al cadrului didactic, a evaluarii facute de catre responsabilul de catedrd/comisie metodice
pe baza documentatiei depuse si de catre consiliul de administratie in baza punctajului acordat la evaluare
de catre responsabilul catedrd/comisie metodica si va fi validat de catre consiliul profesoral.

(5) Evaluarea activitatii in cadrul comisiei metodice se va realiza pana cel tarziu in prima
saptdmana a lunii august a fiecarui an scolar si se va finaliza prin incheierea unui proces verbal in care
vor fi mentionate explicit punctajele acordate fiecarui membru al catedrei/comisiei evaluat si lipsa
documentelor doveditoare acolo unde este cazul.

(6) Documentatia pe baza careia s-a realizat evaluarea si procesul verbal (inregistrat in registrul
de intrari-iesiri al unitatii) vor fi predate serviciului secretariat (secretarului sef) de cétre responsabilul de
catedrd pana, cel tarziu, in ultima zi a anului scolar pentru care a fost facuta evaluarea.

(7) Acordarea calificativului pe baza evaludrii de catre CA se va realiza In prima saptdmana din
luna septembrie a fiecarui an scolar.

(8) Validarea calificativelor se va realiza n prima sedintd a consiliului profesoral din anul scolar
urmator, in perioada 1-15 septembrie.

Art. 123 Evaluarea si validarea achizitiilor dobandite de personalul didactic si de conducere prin
diferite programe si forme de organizare a formadrii continue se realizeaza pe baza sistemului de
acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile, elaborat de MENCS si
aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art. 124 Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic/financiar
conform prevederilor legale si ale regulamentului intern, in baza fisei postului.

Capitolul 6 Raspunderea disciplinara a personalului didactic

Art. 125 Principalele fapte ale salariatilor care constituie abateri si se sanctioneaza disciplinar
sunt urmatoarele, fara a se limita la acestea:
a. nerespectarea prevederilor din Legea Educatiei Nationale, din Statutul personalului didactic, din
ROFUIP, din prezentul regulament, din fisa postului sau a dispozitiilor i hotararilor Consiliului de
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administratie, a sarcinilor din planurile de munca si a programelor de masuri adoptate de Consiliul
profesoral, a hotararilor ME si ISJ, a dispozitiilor si sarcinilor date de conducétorii ierarhici pana la
directorul scolii;

b. lipsa sau intarzierea nemotivatd de la program,;

c. parasirea serviciului de catre personalul didactic auxiliar si nedidactic, plecarea/neefectuarea orelor
din orarul propriu;

d. reaua vointa si neglijenta In executarea sarcinilor de serviciu;

e. neparticiparea la activitdtile de perfectionare;

f. refuzul de a indeplini partial sau in totalitate Indatoririle de serviciu;

g. nerespectarea programului de lucru, executarea de lucrari personale sau ale altora in afard de cele
prevazute prin sarcinile de serviciu;

h. nerespectarea normelor de protectie a muncii;

1. nerespectarea normelor PSI si de protectie civila;

J- nerespectarea procedurilor unitatii;

k. insulta si calomnierea personalului scolii, elevilor si parintilor/sustinatori legali;

1. tentativa de sustragere de materiale din institutie si neglijenta in pastrarea bunurilor;

m. lipsa de respect fatd de conducatorii ierarhici i autoritati;

n. manifestarea in public, sub orice forma, a opiniilor care ar prejudicia interesele scolii si imaginea
acesteia;

0. incercarea de a se sustrage de la rdspundere pentru faptele comise;

p. abuzul de autoritate.

Art. 127 (1) incilcarea cu vinovitie a obligatiilor profesionale si/sau a normelor de conduiti
se sanctioneazd, dupa caz, potrivit Legii invatiméantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, Codului muncii, Contractului Colectiv de Munca Unic la
Nivel de Sector de Negociere Colectivi Invitimant Preuniversitar nr. 1.104/09.07.2025,
prezentului regulament si celorlalte acte normative aplicabile.

(2) Incilcarea cu vinovitie a obligatiilor profesionale si/sau a normelor de conduiti, stipulate in
diverse reglementari ce se aplica functionarii institutiei se sanctioneaza, pentru personalul nedidactic, in
cf. cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) Sanctiunile ce se pot aplica personalului didactic sunt cele prevazute in Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 280 al. (2).

TITLUL V - ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATILE
CADRELOR DIDACTICE ALE LICEULUI ,,DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI

Capitolul 1 Organisme functionale la nivelul unitatii de invatamant

Sectiunea 1 — Consiliul profesoral

Art. 128 (1) Consiliul Profesoral al unitatii scolare este organizat si functioneaza in baza art. 54
din Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar.
(2) Atributiile consiliului profesoral sunt cele prevazute in Legea Educatiei Nationale, si
in ROFUIP.
Art. 129 Personalul didactic care are norma de baza la alte unitati scolare si personalul didactic
auxiliar participa la sedinte numai atunci cand, pe ordinea de zi, sunt prevazute probleme care privesc
activitatea acestora.
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Art. 130 (1) Graficul si tematica intrunirilor Consiliului Profesoral sunt stabilite, la Tnceputul
fiecarui an scolar, de cétre conducerea scolii.

(2) Cadrele didactice pot face propuneri de teme de dezbatere care sa fie incluse in tematica
consiliului profesoral, la inceputul anului, in perioada 1-15 septembrie, propunerile vor fi inregistrate in
registrul de intrari-iesiri al unitatii scolare.

(3) In functie de unele noutati apirute, de calendarele ISJ de desfisurare a unor evenimente,
tematicile si repartitia temelor pe luni pot fi modificate si pe parcursul anului scolar, cu mentionare in
PV al CP si CA al unitétii.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele Consiliului Profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare, 1n sistem de videoconferinta.

Art. 131 (1) Hotararile Consiliului profesoral se aproba in cf. cu prevederile art.54 alin (5) din
ROFUIP si sunt redactate de catre secretarul consiliului profesoral, sub indrumarea directorului unitatii.

(2) Hotararile consiliului profesoral se afiseaza la avizierul din cancelarie, la avizierul
elevilor si la avizierul unitatii.
Sectiunea 2 — Consiliul Clasei
Art. 132 (1) La nivelul fiecarui colectiv de elevi/clasa functioneaza Consiliul clasei in conformitate
cu prevederile ROFUIP.

(2) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul prescolar, primar, gimazial, liceal, profesional
si tehnic de la nivelul unitatii scolare si este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la
clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de périnti al clasei si a reprezentantului
elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de cétre elevii clasei.

(3) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(4) Consiliul clasei se constituie la inceputul fiecarui an scolar, in perioada 1-15 octombrie.

(5) In prima siptimana dupi constituire, dirigintele clasei stabileste graficul sedintelor ordinare,
pe care 1l transmite responsabilului Comisiei metodice a dirigintilor.

(6) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd pe modul sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea membrilor acestuia.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

(8) Consiliul clasei are urmatoarele obiective:
a) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor;
b) evaluarea obiectiva a progresului educational al elevilor;
¢) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii rezultatelor
elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;
d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de invatare;
e) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante.

(9) Consiliul clasei are urmatoarele atributiile:
a) analizeaza la sfarsitul anului scolar progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite;
c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora In activitatea scolara si extragcolard; propune consiliului profesoral validarea
notelor la purtare mai mici de 7,00;
d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
e) participa la intdlniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;
f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte, sanctiunile disciplinare
prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(10) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta
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hotarari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(11) Intrunirea Consiliului clasei este obligatorie pentru sanctionarea elevilor si pentru analiza
cazurilor de violenta in care sunt implicati elevi din cadrul colectivului clasei.

(12) Masura complementara de scadere a notei la purtare asociatd sanctiunilor prevazute in ROF
LDBT la art. 235 se poate anula prin hotdrare a Consiliului clasei, cu exceptia celor aplicate pentru
absente nemotivate.

(13) Procesele verbale ale intrunirilor, aplicarea de cétre profesorul diriginte a sanctiunilor
prevazute in ROF LDBT la art. 235, hotararile vor fi consemnate in Registrul Consiliului clasei.

(14) Contestatiile depuse de parinti la adresa unei sanctiuni aplicate elevului se noteazd in
Registrul consiliului clasei cu nr. si data inregistrarii cererii in registrul de intrari-iesiri ale unitatii.

(15) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze
procesul-verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu 1n registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese- verbale
se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este
insotit de un dosar care confine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

(16) Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;
b) convocatoarele la sedintele consiliului clasei;
c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Capitolul 2 Responsabilitati ale personalului didactic in cadrul liceului

Sectiunea 1 - Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 133 (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
este desemnat potrivit ROFUIP, legislatiei in vigoare si deciziei conducerii unitatii, cu respectarea
fisei postului si a atributiilor stabilite la nivelul unitatii.

(2) (2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare 1si desfasoara
activitatea in conformitate cu ROFUIP, fisa postului, decizia de numire si prezentul regulament.

(3) Consilierul educativ coordoneaza activitatea educativd din scoald, initiaza, organizeaza si
desfasoara activitatile extrascolare si extracurriculare la nivelul unitatii de invatdmant preuniversitar in
colaborare cu seful comisiei dirigintilor i cu comitetul de parinti pe scoald si cu reprezentanti ai
consiliului scolar al elevilor pe scoala.

Art. 134 Consilierul educativ are atributiile mentionate ROFUIP cu precizarile:

a. elaboreazd programul/calendarul activititilor educative scolare si extrascolare proprii, in
conformitate cu Proiectul de dezvoltare institutionald, cu Planul de dezvoltare locala, cu directiile
stabilite de catre Inspectoratul Scolar Judetean Botosani si de ME, in urma consultarii parintilor si a
elevilor;

b. elaboreaza, pe baza propunerilor primite de la cadrele didactice oferta de activitati extracurriculare si
extrascolare a liceului;

c. organizeaza activitati de promovare a acestei oferte in rAndul elevilor si a parintilor;

d. constituie, pe baza documentatiei existente n scoald, dosarul ofertei educationale a liceului;

e. colaboreaza cu directorul adjunct si cu responsabilul comisiei pentru promovarea imaginii scolii n
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vederea elaborarii si implementarii strategiei de promovare a ofertei educationale a liceului la nivel local,
zonal, judetean, national,

f. analizeaza la finalul fiecarui modul, starea disciplinara a scolii, absenteismul;

g. redacteaza si prezintd inspectorului de educatie permanentd si conducerii scolii rapoarte privind
activitatea educativa si rezultatele acesteia;

h. disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatdmant
preuniversitar;

1. faciliteazd implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activitatile educative;

J. elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii pe teme educative;

k. propune/ elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative desfasurata la nivelul unitatii de
invatamant preuniversitar;

l. indruma activitatea comisiei ariei curriculare Consiliere i orientare; monitorizeaza activitatea
educativa desfasuratd de profesorii diriginti;

m. colaboreaza cu responsabilul comisiei pentru parteneriate si programe europene si stabileste legaturi
formale cu institutii nationale si locale de culturd, biserici, inspectorate pentru sanatate publica, organele
de politie, pompieri, agentii pentru protectia mediului, directiile judetene pentru tineret si sport, ONG-
uri, cluburi ale copiilor si cluburi sportive scolare;

n. propune consiliului de administratie parteneriate educative extrascolare cu palatele si cluburile
copiilor, tabere scolare, baze turistice, sportive si cu alte institutii/unitati acreditate pentru activitati
extrascolare;

Art. 135 (1) Conducerea liceului va lua masuri ca, in orarul scolii, sd fie prevazutd pentru
consilierul educativ ziua metodica, in concordantd cu cea stabilitd la nivelul judetului, pentru a facilita
participarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare la activitati de
formare, activitati metodice, activitati educative scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasuratd de consilierul educativ se regaseste in raportul anual de
activitate, prezentat in Consiliul de administratie si care este parte a planului de dezvoltare a scolii.
Sectiunea 2 — Profesorul diriginte

Art. 136 (1) Numirea profesorilor diriginti in cadrul LDBT se face conform prevederilor ROFUIP.

(2) Dirigintele are indatorirea sd cunoasca si sd prelucreze cu elevii si parintii acestora,
prevederile legislatiei scolare si ale prezentului regulament.

(3) Respectarea acestor prevederi, a normelor de morala si conduita, cat si a legilor tarii este
obligatorie.

(4) Profesorii diriginti numiti de director au obligatia de a semna fisa cu atributiile specifice
acestei responsabiltati, anexe la fisa postului si de a duce la indeplinire atributile ce le revin.

Art. 137 (1) Profesorul/ dirigintele clasei isi proiecteaza si desfasoara activitatile in conformitate
cu prevederile OM nr.5132/10.09.2009, prevederile ROFUIP.

(2) La atributiile profesorului diriginte prevazute in documentele mentionate la alin. (1) si
cele din ROFUIP se adauga si urmatoarele precizari privind atributiile profesorului diriginte din unitate:
a. numeste, in functie de propunerile elevilor, seful clasei, impreund cu care organizeaza colectivul,
repartizeaza sarcinile si controleaza indeplinirea lor;

b. in primele 15 zile ale fiecarui an scolar vor fi completate, actualizate si vizate carnetele de note ale
tuturor elevilor inscrisi in catalogul clasei;
c. construieste un climat stabil 1n cadrul clasei, asigurd coeziunea colectivului, negociaza conflictele si
inlatura cauzele acestora;
d. colaboreazd cu conducerea scolii, profesorii clasei s§i parintii pentru realizarea finalitatilor
educationale asumate;
e. pentru asigurarea integritatii si functionalititii bunurilor scolii, fiecare diriginte preia de la
administrator, la inceputul anului scolar, pe baza de proces verbal, sala de clasa repartizatd, raspunde de
pastrarea bunurilor primite, de starea de curatenie a clasei pe parcursul anului scolar si de modernizarea
ei;
f. organizeaza activitati de consiliere si orientare scolara si profesionald pentru elevi;
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g. alocd, saptdmanal, 1 ora la dispozitia parintilor;

h.prezinta elevilor din clasele terminale prevederile Regulamentelor de organizare si desfasurare a
examenelor de finalizare a studiilor i de admitere in nivele superioare de Invatamant;

1. consiliaza elevii din clasele terminale in completarea documentatiei pentru inscriere la examenul de
bacalaureat sau la examenul de certificare a competentelor profesionale;

j. informeaza parintii privitor la calendarul si metodologia de organizare si desfasurare a examenelor
organizate in cadrul liceului;

k.urmareste frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor acestora si informeaza in scris familia
elevului, sdptamanal/lunar sau la sfarsitul fiecarui modul, dupa caz;

l. motiveaza absentele elevilor pe baza documentelor justificative in maximum 7 zile de la
reintoarcerea elevului la cursuri; motivarea absentelor elevilor dupa un interval mai mare de 20 zile de
la efectuarea absentelor este ilegald si poate fi consideratd abatere disciplinara.

m. pastreazd documentele justificative pentru motivarea absentelor pana la sfarsitul anului scolar;

n. comunica cu profesorii clasei pentru a cunoaste aspecte privind evolutia la invatatura, cauze ale
esecului scolar, comportamentul elevului;

o. informeaza, de cate ori este necesar, familia elevului asupra rezultatelor scolare si comportamentul
elevului;

p. intocmeste programe pentru activitati extrascolare si sprijind organizarea si desfasurarea lor; sustine
elevii 1n activitatea scolara, incurajeaza performanta si competitia individuala si colectiva;

g.propune, in scris, elevii cu rezultate deosebite (in ordinea performantelor obtinute si in functie de
criteriile stabilite) pentru implicarea in proiecte din cadrul programelor europene;

r. organizeaza sedinte cu parintii (o sedinta/ modul) si alte intalniri/ activitati la initiativa sau la cererea
acestora (individual, in grup sau in plen); In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii,
pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

s. convoaca, de cate ori este necesar, minim 1 datd pe modul, Consiliul clasei;

t. propune, Consiliului Profesoral si conducerii scolii, sanctionarea disciplinara a elevilor;

u. informeaza elevii colectivului despre conditiile de acordare a buselor si consiliaza elevii in realizarea
documentatiei necesare;

v. verificd documentele depuse de elevi pentru obtinerea buselor si depune dosarele verificate la
responsabilul de nivel;

w.inainteaza Consiliului de Administratie propuneri pentru premierea elevilor cu rezultate deosebite in
activitate (participarea la olimpiade, concursuri scolare pentru diferite discipline, prestatii artistice,
sportive, stiintifice etc.);

x. raspunde de exactitatea, corectitudinea si conformitatea inscrisurilor efectuate in catalogul clasei pe
care o coordoneaza;

y. realizeazd/ completeaza situatii statistice cerute la nivelul scolii referitoare la elevii colectivului pe
care-1 coordoneaza;

z. aplica chestionare elevilor colectivului clasei si parintilor pentru determinarea gradului de satisfactie
al acestora;

aa. informeaza in scris familiile elevilor cu situatie scolara neincheiata, a celor corigenti/ repetenti;

bb. stabileste, impreund cu Consiliul clasei, nota la purtare a fiecarui elev si prezintd Consiliului
Profesoral, prin raport scris, propunerile de scadere a notei la purtare 7,00 , pentru elevii cu abateri grave
sau repetate;

cc. corecteazd In catalogul clasei eventualele inscrisuri/medii gresite cf. metodologiei completarii
documentelor scolare;

dd. depune situatiile statistice completate la compartimentul secretariat la termenul solicitat;

ee. colaboreaza cu parintii, cu personalul didactic auxiliar, nedidactic, cu pedagogii scolari, cu cabinetul
medical si de consiliere psihopedagogicad pentru monitorizarea elevilor cu probleme.

ff. este interzisa strangerea de bani de la elevi si pastrarea lor de catre diriginte; la nivelul fiecarei clase
se va stabili un parinte, responsabil financiar care se ocupa de gestionarea temporara a unor eventuale
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fonduri banesti in numele Asociatiei parintilor.

Art. 138 (1) Profesorii diriginti au obligatia de a urmari frecventa elevilor, de a cerceta cauzele
absentelor si de a informa familla elevului in cazul in care acesta absenteaza nemotivat.

(2) Pentru a informa familile elevilor care au acumulat mai mult de 20 absente nemotivate sau in
cazul unor abateri disciplinare, diriginti pot folosi telefonul scolii.

(3) In cazul in care famila nu poate fi contactata telefonic, profesorii diriginti sunt obligati sa
trimitd, prin intermediul compartimentului secretariat, o informare scrisa referitoare la situatia scolara a
elevului, la adresa de domiciliu a familiei, cu confirmare de primire.

(4) In cazul in care familia nu poate fi contactati timp de o luna, dirigintele, impreuna cu
directorul scolii se vor adresa organelor de Politie, Protectia Copilului, Primariei din localitatea de
domiciliu sau altor organe indreptatite.

(5) Profesorii diriginti au obligatia de a prelucra elevilor si parintilor, la inceputul anului scolar
si de cate ori considera necesar, reglementarile privind respectarea legislatiei in vigoare referitoare la
sdndtatea si securitatea muncii si normele PSI si PC, pe care acestia si le asuma prin semnarea procesului
verbal intocmit cu aceasta ocazie.

(6) Profesorul diriginte va aduce, periodic, la cunostinta familiei situatia disciplinara a elevilor.

(7) Profesorii diriginti au obligatia sa pastreze cererile de invoire ale elevilor intr-un dosar special,
sd contabilizeze, periodic, absentele motivate de parinti si sa pastreze adeverintele medicale pana la
sfarsitul anului scolar (31 august).

(8) Profesorii diriginti pot, 1n situatii bine justificate, sa aprobe plecarea elevului de la cursuri,
numai dupa instiintarea familiei, pe baza unui bilet de voie, dupa ora 12.00.

(9) Nerespectarea repetata a atributiilor profesorului diriginte poate conduce la schimbarea din
functia a dirigintelui, la propunerea directorului, cu aprobarea CA.

Art. 139 Profesorul diriginte nu are dreptul de a interzice elevilor participarea sau implicarea in
activitati/proiecte educationale desfasurate la nivelul scolii, aprobate de catre conducerea scolii.

CAPITOLUL 3 Comisiile din cadrul Liceului ?Demostene Botez” Trusesti

Sectiunea 1 — Catedrele/comisiile metodice

Art. 140 (1) Pentru buna functionare a scolii si asigurarea cresterii calitatii procesului educativ,
activitatea metodica a cadrelor didactice in cadrul unitatii este organizata pe catedre/comisii metodice.

(2) Catedrele/comisiile metodice functioneaza si au atribugii conform ROF LDBT.

(3) Daca din catedra fac parte profesori din mai multe discipline, responsabilul comisiei poate
numi, cu acordul conducerii scolii, cate un responsabil pentru fiecare dintre disciplinele componente,
pentru intocmirea documentatiei specifice.

(4) Daca responsabilul catedrei/comisiei metodice nu va indeplini toate atributiile aferente
postului, in anul scolar urmator nu va putea fi propus/ales pentru aceeasi functie;

(5) Fiecare catedra/comisie metodica 1si desfagoara activitatea pe baza unor planuri manageriale,
programe de activitati anuale si semestriale, supuse aprobarii Consiliului profesoral, inainte de Inceperea
cursurilor.

(6) Catedrele/comisiile metodice elaboreaza anual, pana la sfarsitul anului scolar curent, o
preincadrare a profesorilor pentru anul scolar urmator, {indndu-se cont de continuitate si de planul de
scolarizare aprobat de ISJ.

Art. 141 La nivelul liceului comisiile metodice au ca atributii:

a. stabilesc continutul programelor pe discipline pentru sustinerea examenelor de diferenta;

b. furnizeaza responsabilului datele necesare pentru Inregistrarea performantelor scolare si analizei
progresului scolar;

c. organizeazd pregatirea elevilor pentru participarea la concursuri si olimpiade scolare, pentru
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sustinerea examenelor de finalizare a studiilor si pentru examenele de corigenta;

d. organizeaza activitati de formare continud, de cercetare pedagogicd si stiintifica, lectii

demonstrative, schimburi de experienta, programe de parteneriat;

e. organizeaza si raspund de desfasurarea recapitularilor finale;

f. elaboreaza lista necesarului de material didactic si stabilesc prioritatile imediate in achizitionarea

acestuia;

g. organizeaza activitati de pregatire speciald a elevilor pentru examene/evaluari si concursuri scolare;
Art. 142 La nivelul liceului, comisiile metodice sunt coordonate de un responsabil care

indeplineste atributiile:

a. elaboreaza pe baza Proiectului de dezvoltare institutionald pe termen mediu, planul managerial al

catedrei si programe de activitati pe termen scurt si mediu;

b. stabileste si repartizeaza sarcinile/responsabilitatile pentru fiecare membru al catedrei;

c. consiliazd cadrele didactice (in special stagiarii si cadrele nou intrate in colectiv) in procesul de

elaborare a proiectelor didactice si planificarilor semestriale;

d. analizeaza periodic performantele si progresul elevilor si intocmeste documentatia necesara;

e. discuta posibilitatile de eficientizare a demersurilor didactice in vederea cresterii calitatii actului

educativ;

f. propun consiliului profesoral disciplinele pentru curriculum-ul la decizia scolii/curriculum-ul la

decizila locala si consiliazd membrii catedrei/comisiei pentru intocmirea corecta a programelor analitice

pentru acestea, cu avizul favorabil al inspectorului de specialitate;

g. responsabilul de catedra evalueaza performantele fiecarui membru al catedrei si propune calificativele

anuale;

h. centralizeazd rezultatele obtinute de elevi la invataturd, la examene si la concursuri si pune la

dispozitia conducerii scolii, in format electronic aceste rezultate;

1. implementeaza standardele de calitate specifice;

J. elaboreaza programele de curriculum la decizia scolii si le propune spre dezbatere consiliului

profesoral;

k. monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare clasa si modul in care se realizeaza evaluarea elevilor..

Art. 143 La nivelul unitdfii se constituie urmatoarele comisii cu caracter permanent, precum ;i

comisii cu caracter temporar. Comisii permanente:
Comisia pentru Curriculum
Comisia prevenirea si eliminarea violentei
Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii
Comisia pentru securitate si sinitate in munca si pentru situatii de urgenta
Comisia pentru formarea si dezvoltarea cadrelor didactice
Comisia pentru contrulul intern managerial SCIM

Art. 144 Evaluarea activitatii pe modul/anuale a comisiilor si a colectivelor de catedra este supusa

aprobarii Consiliului profesoral in cadrul sedintelor de analiza.

Art. 145 (1) Responsabilul in colaborare cu membrii catedrei/ comisiei metodice, va intocmi un

portofoliu al catedrei/comisiei in care se vor regdsi documentele aferente activitifii membrilor sai.
(2) Portofoliul este administrat de responsabilul comisiei si va fi pastrat la directorul adjunct al
unitatii.
(3) Portofoliul va fi inméanat sefului de comisie, sub semnatura, la inceput si sfarsit de etapa
scolara, pentru actualizare.
(4) Continut portofoliului catedrei/ comisiei metodice:
1. COMPONENTA ORGANIZATORICA
Structura anului scolar
Componenta catedrei
Incadrarea membrilor catedrei
Orarul membrilor catedrei
Inventarul mijloacelor de invatamant- dotarea catedrei
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» Lista necesar material didactic
2. COMPONENTA MANAGERIALA
» Plan managerial si planul anual de activitate/programe de activitati semestriale
» Atributiile membrilor catedrei
» Rapoarte de activitate — anual/semestrial, rapoarte prezentate in cadrul Consiliului de
administratie
Rapoarte ale membrilor comisiei
Procese verbale ale sedintelor/activitatilor
Oferta CDS /CDL a catedrei/comisiei metodice
Documente de monitorizare (realizarea planificérilor, parcurgerea ritmicd a materiei, notare
ritmicd, modul in care se realizeaza evaluarea)
Tematica si graficul de asistenta la ore, avizat de conducerea scolii
Programarea activitdtilor de pregatire suplimentara (bacalaureat, olimpiade, pregatire
remediald)
3. COMPONENTA OPERATIONALA
Planuri cadru si programe scolare pe nivele de studiu
Programele disciplinelor optionale avizate de ISJ
Planificarile cadrelor didactice
Proiecte de lectii
Lista manualelor utilizate In predarea disciplinelor
Teste — modele de teste predictive, secventiale, sumative aplicate In anul scolar curent;
Evidenta activitatilor de pregatire profesionald desfagurate (activitdti demonstrative,
schimburi de experientd, informari, sesiuni de comunicari etc.)
Documente de Inregistrare a performantelor la nivelul catedrei

VVYVYVY
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Analiza progresului scolar
Portofolii/referate
Proceduri
Rapoarte de analiza a activitatii semestriale/anuale
4. COMPONENTA EXTRACURRICULARA
» Cercuri — regulamente, planuri de activitati
» Parteneriate
» Activitati/proiecte desfasurate la nivelul catedrei
5. COMPONENTA FORMARE PROFESIONALA
» Tabel cu date despre formarea profesorilor: formare initiala si formare continud (cursurile
urmate/ anul/ nr. de credite), masterate, doctorate;
» Fisele individuale de Inregistrare a activitatii stiintifice a membrilor catedrei
» Materiale prezentate de profesori la sesiuni de comunicari/ simpozioane/ articole;
Art. 146 (1) In cadrul unitatii scolare functioneazd Comisia dirigintilor si a ariei curriculare
Consiliere si orientare scolara.
(2) Comisia metodica a ariei curriculare Consiliere si orientare scolard se constituie la inceputul
fiecdrui an scolar si este alcatuita din dirigintii tuturor claselor.
(3) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit de director cu
aceastd responsabilitate.
(5) Comisia isi desfasoara activitatea pe baza programului si planurilor de activitate anuale care
sunt elaborate de catre responsabilul comisiei la inceputul anului scolar si avizate de conducerea scolii.
(6) Proiectarea activitatii anuale a comisiei este supusa aprobarii conducerii scolii.
(7) Evaluarea activitatii anuale a comisiei este supusa aprobarii Consiliului profesoral in cadrul
sedintelor de analiza.
(8) Comisia metodicd a dirigintilor se intruneste lunar si ori de cate ori responsabilul sau
conducerea considera necesar.
Art. 147 Daca dirigintii desemnati pentru un an scolar nu isi vor Indeplini corespunzator sarcinile,
28
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responsabilul Comisiei metodice a profesorilor dirigintilor poate semnala, in scris, acest fapt conducerii
scolii care va lua masuri pentru remedierea situatiei.

Art. 148 Principalele atributii ale Comisiei dirigintilor sunt:
a. stabilirea si aplicarea planurilor de activitati semestriale;
c. organizarea unor cursuri si activitati de formare profesionald in domeniul consilierii §i orientarii
scolare a elevilor si pentru consilierea parintilor;
d. desfasurarea unor activitati specifice (lectii deschise, prezentarea de comunicari stiintifice si
referate, discutarea programei scolare pe ani de studiu).
e. coordonarea activitatii educative scolara si extrascolara a colectivelor claselor;
f. asigurarea functionarii parteneriatelor scolii cu alti factori educationali abilitati, cu familia, cu
comunitatea locald, cu structurile organizatorice la nivelul elevilor si parintilor etc.;
g. colaborarea directd cu comisia de acordare a burselor si a altor ajutoare sociale, cu comisia pentru
activitati extracurriculare, etc;
h. centralizarea la nivelul liceului a graficului si tematicii activitatilor de consiliere a elevilor si
parintilor;
1. asigurarea dezvoltarii unui parteneriat eficient cu familia, diversificarea si reglarea modalitatilor de
colaborare cu aceasta;
J. mentinerea permanenta a legaturii Intre scoald si familiile elevilor;

k. prezentarea in cadrul CP a unor analize privind frecventa elevilor si starea disciplinara;
1. contorizarea absentelor nemotivate cu regularitate i transmiterea lunara a situatiei frecventei catre
Comisia pentru monitorizarea, prevenirea si combaterea absenteismului si abandonului scolar;

Art. 149 (1) Fiecare membru al Comisiei metodice a dirigingilor are obligatia de a intocmi un
portofoliu al clasei cu documentele aferente colectivului de elevi si activitatilor educative desfagurate cu
acestia.

(2) Continut portofoliului, conform Ghidului metodologic pentru activitati educative:
a. Structura anului scolar;
b. Colectivul clasei;
c. Responsabilitati in cadrul colectivului;
d. Date personale ale elevilor;
e. Colectivul didactic al clasei;
f. Consiliul clasei;
g. Obiectivele activitatii educative;
h. Sarcinile dirigintelui;
1. Planificarea activitatii de consiliere a elevilor (planificarea anuala si semestriala conform programei de
Orientare si Consiliere in vigoare);
J. Planificarea activitatii extrascolare a colectivului clasei (planificarea anuald);
k. Planificarea activitatii de consiliere a parintilor (planificdri semestriale conform programului si
tematicii stabilite impreuna cu parintii);
1. Planificarea sedintelor cu parintii si tematica acestora;
m. Structura comitetului de parinti;
n. Procesele verbale ale sedintelor cu parintii;
0. Observatii asupra clasei/ caracterizarea colectivului (inceput/ final an scolar);
p. Fisele individuale ale elevilor;
g. Planificarea tezelor;
r. Evidenta elevilor defavorizati;
s. Evidenta elevilor care au parinti plecati in strainatate;
t. Alte documente utile:
» Chestionare si teste aplicate de catre diriginte clasei pe diverse probleme educationale,
curriculare sau extracurriculare;
» Proiecte didactice, schite, proiectarile unitatilor de invatare pentru orele educative
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Rezultate ale elevilor la concursuri, olimpiade, festivale, spectacole etc.;

Situatia burselor obtinute;

Cercurile in care sunt antrenati elevii clasei;

Monitorizarea tuturor activitatilor educative la care participa fiecare elev al clasei.

YV VYV

Sectiunea 2 — Comisii de lucru

Art. 150 (1) In vederea realizirii obiectivelor din Planul managerial general al LDBT si pentru

responsabilizarea personalului didactic, nedidactic si didactic auxiliar In realizarea acestor obiective se

CO

nstituie la nivelul LDBT comisii cu caracter permanent si temporar. Domeniile de activitate,

reponsabilii comisiilor §i numarul de membri sunt propuse in Consiliul de Administratie si aprobate in
Consiliul Profesoral, la inceputul fiecarui an scolar.

(2) Comisiile de lucru vor intocmi un program de activitate cu obiective, activitafi, termene de

realizare si responsabilitati.

(3) Comisiile de lucru vor raporta periodic Consiliului de Administratie activitatea desfasurata si

vor inainta propuneri pentru remedierea problemelor nerezolvate.

(4) Activitatea responsabilior si membrilor acestor comisii va fi evaluatd de Consiliul de

Administratie si va contribui la acordarea calificativelor.
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10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

(5) La nivelul LDBT se constituie urmatoarele comisii permanente, conform ROFUIP:

Comisia pentru curriculum

Comisia de evaluare si asigurar a calitatii

Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

Comisia de securitate si sdndtate in munca si pentru situatii de urgenta

Comisia pentru control managerial intern (SCIM)

Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii

(6) Comisiile cu caracter temporar constituite la nivelul LDBT:

ok wNE

. Comisia SNAC (Strategia Nationala de Actiune Comunitara);
. Comisia pentru programe, proiecte educative scolare si extrascolare;
.Comisia pentru elaborarea/implementarea/revizuirea Regulamentului de ordine interioara

(ROI)/Regulamentului intern (RI) si a Regulamentului de organizare si functionarea unitatii de
invatamant (ROF) ;

. Comisia pentru asigurarea manualelor, a ghidurilor metodologice si a materialelor didactice;

. Comisia pentru elaborarea/implementarea codului de eticé;

. Comisia pentru elaborarea/revizuirea PDI/PAS;

. Comisia de management al burselor;

. Comisia pentru monitorizarea, prevenirea si combaterea absenteismului si a abandonului scolar ;

. Comisia pentru evaluarea activitdfii personalului didactic si didactic auxiliar in vederea acordarii

calificativului anual;

Comisia de incadrare si salarizare;

Comisia pentru elaborarea/promovarea ofertei educationale a unitatii;
Comisia ,,Consiliere si orientare”;

Comisia de elaborare a schemelor orare si asigurarea serviciului in unitate;

Comisia de gestionare SIIIR;

Comisia pentru pregatirea suplimentara a elevilor in vederea participarii la olimpiade, concursuri
scolare, examene EN si bacalaureat;

Comisia pentru elaborarea, verificarea si aprobarea procedurilor operationale ale unitatii;

Comisia pentru orientarea scolara si profesionald;

Comisia pentru monitorizarea insertiei socio-profesionald a absolventilor;

Comisia paritara;

Comisia pentru organizarea si desfasurarea examenelor de diferenta in cazul elevilor transferati;
Comisia de Inscriere In invatdmantul liceal de stat;
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22. Comisia de Inscriere in invatamantul profesional de stat;

23. Comisia responsabild de monitorizarea realizarii si implementarii Planurilor Educationale
Personalizate pentru elevii cu CES;

24, Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii;

25. Comisia pentru programul social ,,200 Euro”;

26. Comisia pentru educatie rutiera;

27. Comisia pentru educatie sanitara;

28. Comisia pentru distribuirea cornului si laptelui;

29. Comisia de achizitii a valorilor materiale (active fixe corporale si necoroprale, materiale de natura
obiectelor de inventar, materiale etc.)

30. Comisia/Comitetul de cantina;

31. Comisia de casare pentru activele fixe corporale si necorporale si pentru materialele de natura
obiectelor de inventar;

32. Comisia de inventariere a elementelor de active si de pasive la nivelul institutiet;

33. Comisia pentru intocmirea situatilor statistice;

34, Comisia de receptie intrari materiale si obiecte de inventar;

35.  Comisia de receptie lucrari.

(7) Lanivelul LDBT s-a constituit s1 Grupul de actiune pentru cresterea gradului de siguranta in
unitatea scolara.
Art. 151 In functie de necesititi, directorul unitatii poate dispune constituirea si functionarea de
comisii si grupuri de lucru suplimentare, cu activitate temporard sau permanenta.
Art. 152 (1) Comisiile sunt conduse de catre un responsabil, numit prin decizie de catre directorul
scolii, fatd de care rdspunde pentru activitatea desfasurata.

(2) Atributiunile generale ale comisiei sunt stabilite prin prezentul regulament si vor fi detaliate prin
programe si regulamente proprii.

(3) Responsabilul comisiei are datoria de a stabili si responsabilitatile in cadrul comisiei si de a se
asigura de functionarea eficienta a acesteia.

(4) Responsabilul comisiei va intocmi, semestrial/anual rapoarte sintetice privind activitatea comisiei
si un plan de masuri pentru eficientizarea activitatii comisiei.

Art. 153 (1) Comisia pentru curriculum este alcatuitd din directorii unitatii i sefii
catedrelor/comisiilor metodice din unitate.

(2) Atributiile comisiei pentru curriculum se refera la directiile semnificative ale activitatii
didactice, si anume: respectarea metodologiei de aplicare a planurilor de invatamant si a programelor
scolare in vigoare, realizarea ofertei educationale a unitatii si promovarea acesteia, stabilirea criteriilor
de clasificare a optiunilor elevilor, stabilirea strategiilor de organizare si desfasurare a examenelor si
concursurilor scolare, precum si a examenelor de diferentd sustinute de elevi in vederea transferurilor
intre profile sau/si specializari.

(3) Intrunirile comisiei pentru curriculum au loc la solicitarea directorului scolii.

Art. 154 (1) Ministerul Educatiei adoptd standarde, standarde de referintd, indicatori de
performantd, precum si metodologia de asigurare a calitatii, elaborate de A.R.A.C.L.P.

(2) In baza metodologiei elaborate de Ministerul Educatiei, CTGA Botosani elaboreaza
si adopta propria strategie si propriul regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii.

Art.155 (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii, la nivelul Liceului

,Demostene Botez” Trusesti, este formata din 7 membri. Conducerea ei operativa este asigurata
de catre directorul unitdtii si de ctre un coordonator, desemnat, prin decizie interna, drept responsabil al
comisiei, care asigurd conducerea operativa a acesteia.

(2) Componenta comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii cuprinde:

a) 1 responsabil ;
b) 1-3 reprezentanti ai corpului profesoral (alesi prin vot secret in Consiliul Profesoral);
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c) 1 reprezentant al sindicatelor (cadru didactic din unitate);
d) 1 reprezentant al parintilor;

e) 1 reprezentant al elevilor;

f) 1 reprezentant al Consiliului local;

(3) Activitatea Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitétii este sustinutd de Comitetul pentru
Asigurarea Calitatii, din care fac parte responsabilii de catedre si psihologul scolar. Atributiile
Comitetului pentru Asigurarea Calitatii sunt orientate cu precddere catre observarea modului de
desfasurare a activitatilor didactice, educative si specifice fisei postului (dupa caz), pe baza fiselor de
observare, realizate conform modelului din Manualul de Autoevaluare, aprobat de A.R.A.C.L.P. si M.E.,
respectiv a altor instrumente relevante.

(4) Membrii comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii nu pot Indeplini functia de director
sau director adjunct 1n unitate, cu exceptia persoanei care asigura conducerea ei operativa. Activitatea
membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remuneratd, cu respectarea legislatiei
in vigoare.

(5) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea unitatii, conform domeniilor si criteriilor prevazute de legislatia in vigoare;

b) elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in unitatea respectiva, pe baza
caruia directorul elaboreaza raportul general privind starea si calitatea invatdmantului din unitate.

Raportul este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor, prin afisare sau publicare, si este pus la dispozitia
evaluatorului extern;

c) elaboreaza propuneri de Tmbunatatire a calitatii educatiei;

d) coopereaza cu Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Preuniversitar, cu alte
agentii s1 organisme abilitate sau institufii similare din tara ori din strainatate, potrivit legii.

(6) Orice control sau evaluare externa a calitatii, din partea Agentiei Romane pentru Asigurarea
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar sau a Ministerului Educatiei se va baza pe analiza raportului de
evaluare interna a activitatii din unitatea scolara.

Art. 156 (1) In cadrul LDBT , functioneazi Comisia pentru formare si dezvoltare in carierd cu
scopul de a sprijini si informa personalul didactic in legaturd cu modalitétile de formare si perfectionare
stiintifica si metodica existente, cu aplicarea reformei in sistemul educational, cu privire la planurile de
invatdmant, curriculum, programe scolare, etc. si a modului de aplicare a acestora.

(2) Comisia pentru formare si dezvoltare in carierd are, in cadrul unitatii, urmatoarele

atributii:

a. sd mentind permanent contactul cu I.S.J., informéandu-se cu privire la modificarile ce pot aparea in
curriculum, in modalitatile de evaluare si in modul de aplicare a acestora;

b. sd mentina legatura cu institutiile abilitate cu formarea si perfectionarea continud,

c. sd informeze personalul didactic in legatura cu modificarile care apar;

d. sa elaboreze materiale de sintezd pe diferite teme (curriculum, evaluare, metode si strategii
didactice, manuale alternative, consiliere si orientare, etc.);

e. sa informeze personalul didactic asupra stagiilor de formare in activitatea de perfectionare si
perioadelor de depunere a documentatiei necesare si de sustinere a examenelor de grade didactice;

f. sé sprijine, din punct de vedere metodic, profesorii aflati la inceputul activitatii didactice;

g. sd organizeze seminarii, lectii deschise, discutii pe diferite probleme;

h. s asigure Inscrierea cadrelor didactice la cursurile de perfectionare si la examenele de grad;

1. sa asigure circulatia informatiei privind perfectionarea intre scoald, ISJ si CCD;

J. sd identifice nevoile de formare si perfectionare a cadrelor didactice la nivelul anului scolar in curs;

k. sa colaboreze cu conducerea scolii in proiectarea, coordonarea si derularea unor programe de
formare adresate cadrelor didactice din scoala;

1. sd monitorizeze cadrele didactice cu nevoi de formare pe anumite componente instructiv-educative;

m. s3 monitorizeze participarea cadrelor didactice la programe si cursuri de perfectionare si formare
continua;
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n. sd identifice noi programe si proiecte destinate perfectionarii si formarii continue a cadrelor
didactice din scoala;
0. sd participe la cursuri de formare pe proiecte si programe comunitare;
p. s elaborareze scurte informadri si rapoarte periodice privind perfectionarea si formarea continua a
cadrelor didactice din scoala;
g. sd monitorizeze progresul in plan instructiv-educativ si scolar in urma participarii cadrelor didactice
la programele si cursurile de formare;
r. sd actualizeze fisele de formare continua a cadrelor didactice;
s. sa faciliteze echivalarea gradelor didactice si a altor forme de perfectionare in credite ECTS.

Art. 157 Activitatea responsabilului cu perfectionarea/formarea continud din cadrul LDBT va fi
centratd pe urmatoarele coordonate: informare, organizare/ coordonare; consiliere/ consultantd, formare,
monitorizare, evaluare.

Art. 158 (1) Comisia de securitate §i sandtate in muncd si pentru situatii de urgentda din cadrul
LDBT este constituitd din membri desemnati de catre Consiliul de Administratie, in prima sedinta din
noul an scolar.

(2) Atributiile Comisiei consta in:
a. prelucrarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activitati, finand cont de
riscurile si accidentele ce pot interveni;
b. organizarea instructajelor de protectie a muncii pentru personalul LDBT, pe activitati;
c. efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitdfi extracurriculare (de catre
conducatorii activitatilor);
d. prezentarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea in scoald si In
afara scolii;
e. asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborare cu administratia
locala.
f. elaboreaza normele de protectie a muncii 1n scoald, adaptate la eventualele situatii specifice unitatii
scolare, valabile atat pentru elevi cat si pentru intreg personalul scolii, norme care se constituie in anexe
la regulament;
g. elaborarea normelor de protectie a muncii s§i activitatii specifice laboratoarelor de informatica,
SMART LAB, alimentatie publica , agriculturd prin colaborarea cu profesorii de specialitate/maistri
instructori;
h. responsabilitatea afisarii normelor de protectie si sdnatate in munca la nivelul scolii, la locuri
vizibile, pe holuri, sali de clasa, laboratoare si alte spatii utile;
1. monitorizarea prelucrarii normelor de protectie si sandtate Tn munca, cat si a activitatilor din scoala,
desfasurate la nivelul claselor de elevi sau cu personalul scolii;
J. organizarea si coordonarea echipajelor si concursurilor scolare pe tematica specifica;
k. propuneri privind imbunatatirea normelor referitoare la protectie si sdnatate In munca;
l. monitorizarea gradului de respectare a normelor privind protectia si sandtatea Tn muncd atit de
catre elevi, cat si de catre personalul scolii;
m. monitorizarea efectuarii controlului medical periodic;
n. elaborarea unor scurte informari si rapoarte periodice privind, in egald masurd, preventia, dar si
respectarea normelor privind securitatea si protectia muncii i activitatii in scoala;
0. sesizarea conducerii scolii si a Consiliului de Administratie privind incdlcarea unor norme de
securitate i protectie a muncii §i sanatatii in scoald, fie de catre elevi, fie de catre personalul scolii;
p. instruirea cadrelor didactice cu normele de protectie a muncii;
g. verificarea modul de instruire a elevilor de catre diriginti;
r. monitorizarea modului in care se efectueaza serviciul pe scoala.

Art. 159 (1) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii_in mediul scolar si promovarea interculturalitatii elaboreaza si aplicd procedura pentru
Prevenirea si Combaterea Violentei in Mediul Scolar specifica LDBT.

(2) Comisia pentru Prevenirea si Combaterea Violentei in Mediul Scolar colaboreaza cu toate
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Comisiile care functioneaza la nivelul unitétii scolare si, cu precadere cu Comisia de Disciplind, Comisia
Dirigintilor, Consiliul Scolar al Elevilor, Cabinetul de Asistentd Psihopedagogica etc.

(3) Comisia de Prevenire si Combaterea Violentei 1n Mediul Scolar promoveaza, cu precadere, la
nivelul unitatii scolare, prevederile Legii 272/2004, privind Protectia si promovarea drepturilor copilului.

(4) Responsabilul comisiei elaboreaza intrumente de lucru pentru inregistrarea si monitorizarea
actelor de violenta din cadrul LDBT.

(5) Responsabilul comisiei transmite, lunar rapoarte specifice ISJ Botosani, precum si raportul de
activitate anual.

Art. 160 Atributii pentru comisie:
a. evalueaza factorii de risc in manifestarea violentei in scoala;
b. elaboreaza, aplica, monitorizeaza si evalueaza modul de indeplinire a obiectivelor incluse n cadrul
Planului operational al unitatii scolare privind reducerea violentei in concordantd cu strategia si
elementele Planului ISJ Botosani;
c. monitorizeaza, in colaborare cu profesorii diriginti, comportamentul elevilor i propune masurile
corespunzatoare;
d. monitorizeaza aplicarea Legii 272/2004, privind Protectia si promovarea drepturilor copilului;
e. implica Consiliile claselor in discutarea actelor de violenta si luarea unor masuri;
f. propune, pe baza recomandarilor Consiliilor claselor, Consiliului de Administratie si Consiliului
profesoral masuri disciplinare pentru elevii care manifestd un comportament violent sau determina
manifesari violente in scoala si in afara ei;
g. initiaza si implementeaza in scoala programe de prevenire a violentei in randul tinerilor;
h. colaboreaza cu profesorii dirigin{i in derularea programelor educative pe tema prevenirii i
combaterii violentei in scoala;
1. colaboreaza cu organele de politie pe linia prevenirii si combaterii violentei in scoala;
j. elaboreaza rapoarte in situatia in care conducerea scolii solicita acest lucru;
k. elaborarea anuala a unui raport privind actele de violentd din scoald si a masurilor aplicate in vederea
reducerii i combaterii violentei in scoala;
. organizeaza intalniri cu reprezentanti ai unor institufii abilitate in vederea prevenirii si combaterii
delicventei juvenile;
m. elaborareaza si deruleazd programe de asistentd individualizatd pentru elevii implicati (ca autori
sau ca victime) in cazuri de violenta;
n. implicarea Consiliului Elevilor in proiectarea si derularea activitatilor de prevenire si reducere a
fenomenului de violenta in scoala;
o. identificarea si asistarea elevilor care au fost victime ale violentei scolare prin implicarea cadrelor
didactice, a personalului specializat (psihologul scolar, asistenti sociali, mediatori), a parintilor;
p. colaborarea scolii cu familiile elevilor cu potential violent sau care au comis acte de violenta, in toate
etapele procesului de asistentd a acestora (informarea, stabilirea unui program comun de interventie,
monitorizarea cazurilor semnalate); organizarea de intalniri in scoald, programe extrascolare cu
participarea comuna a elevilor, a parintilor, a cadrelor didactice si a specialistilor;
g.initierea unor programe destinate parintilor, centrate pe constientizarea, informarea si formarea cu
privire la dificultatile de adaptare a copiilor la mediul scolar si la diferite aspecte ale violentei scolare
(forme, cauze, modalitati de prevenire, parteneri).
Art. 161 Atributiile Comisiei pentru programe, proiecte educative scolare si_extrascolare din cadrul
Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti sunt:
a. stabileste noi colaborari si parteneriate;
b. cauta parteneri in tara si in strainatate pentru derularea unor proiecte;
c. elaboreaza proiecte pentru atragerea de fonduri extrabugetare;
d. se informeaza cu privire la tipurile de proiecte ce pot fi accesate, calendarul activitdtilor si
formularul de candidatura si disemineaza informatia la nivelul unitatii de invatamant;
e. elaboreaza propuneri de proiecte;
f. elaboreaza si implementeaza strategiile de identificare a partenerilor potentiali pentru
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g. deruleaza parteneriate europene;
h. elaboreaza documentatia pentru dosarele de aplicatie in colaborare cu echipele de proiect;

1. oferd consultanta cadrelor didactice 1n realizarea dosarelor pentru obtinerea de burse individuale;

j. asigura diseminarea activitatilor si exemplelor de bune practici a proiectelor si programelor
desfasurate in scoala;

k. realizeaza un raport anual privind activitatea comisiei, Tnaintat conducerii scolii.

Capitolul 4 Tipul i structura documentelor manageriale

Art. 162 (1) Pentru optimizarea managementului unitdtii de invatdmant preuniversitar,
conducerea acesteia elaboreaza documente manageriale, in conformitate cu prevederile ROFUIP.

(2) Responsabilii comisiilor metodice, comisiilor de lucru, compartimentelor functionale, pe baza
datelor furnizate de catre membrii comisiei/compartimentului intocmesc rapoarte semestriale/anuale, pe
baza carora, echipa manageriald Intocmeste documentele de diagnoza specifice.

(3) Responsabilii comisiilor metodice, comisiilor de lucru, compartimentelor functionale solicita
membrilor, cu 10-15 zile inainte de termenul limita de Intocmire, datele necesare in vederea elaborarii
raportului la termenul stabilit de catre conducerea scolii.

(4) Rapoartele sunt predate de cétre responsabili, la termenul stabilit, conducerii scolii pentru a fi
analizate. In cazul in care se constatd neconcordante intre calitatea activitatii si continutul rapoartelor,
conducerea unitdtii de invatdmant va sesiza, in scris, responsabilii in vederea clarificarii situatiei
constatate.

(5) In cazul in care cadrele didactice/membrii comisiilor/compartimentelor nu predau la timp
datele, responsabilul va informa, in scris, conducerea scolii.

(6) Echipa manageriala a gcolii are dreptul de a solicita, prin notd de serviciu, indeplinirea acestei
sarcini. Nerespectarea notei de serviciu constituie abatere si va fi sanctionata prin observatie in fata
consiliului profesoral/consiliului de administratie.

(7) Nepredarea la timp a datelor/rapoartelor solicitate de responsabili atrage dupa sine
necuprinderea in statisticile scolii a rezultatelor si a activitatilor obtinute/desfasurate de catre cadrul
didactic respectiv.

(8) Rapoartele care nu au fost predate la termen vor fi predate ca anexa la raportul comsiei cu
mentiunea ,,nepredat la termen”.

Art. 163 (1)Raportul anual intocmit de echipa manageriald va evidentia punctele tari, punctele
slabe si principalele probleme identificate, si va include si un plan remedial propus spre aprobare CP.

(2) In realizarea raportului de evaluare interni CEAC va respecta termenele si etapele de
aprobare.

(3) Diseminarea informatiilor cuprinse in raportului de evaluare interna va fi realizat de cétre
echipa manageriala si CEAC.

Art. 164 (1)Modul de constituire, organizare, functionare al comisiilor §i compartimentelor in
cadrul LDBT este reglementat prin documentele legislative in vigoare, prin ROF si regulamentele proprii
ale comisiilor de lucru.

(2) Regulamentele proprii ale comisiilor de lucru sunt elaborate de cdtre membrii comisiet, anual,
nu mai tarziu de 30 octombrie a anului scolar si sunt aprobate de catre CA.

Art. 165 In scopul optimizirii managementului, directorul poate elabora:

a. decizii, acestea au caracter obligatoriu, normativ care are urmari imediate asupra activitafii
personalului din subordine, a elevilor si parintilor;

b. proceduri, ca documente prin care se stabilesc etapele ce trebuie parcurse, succesiv si obligatoriu de
catre personalul unitatii de invatamant preuniversitar, cu privire la o anumita activitate;

c. note de serviciu, ca documente emise de cdtre director si Inregistrate Tn secretariatul unitatii de
invatamant preuniversitar, care stabilesc pentru un membru al personalului LDBT indeplinirea unei
sarcini, in afara celor prevazute in fisa postului si a anexelor acesteia.
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TITLUL VI - STRUCTURA, ORGANIZAREA SI
RESPONSABILITATILE PERSONALULUI DIDACTIC
AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Dispozitii generale

Art. 166 (1) Structurile functionale organizate la nivelul unitdtii scolare sunt urmadtoarele:
serviciul secretariat, serviciul contabilitate, serviciul administrativ, cabinetul de consiliere psihopedagogica,
compartimentul  tehnic/informaticianul, centrul de documentare si  informare (CDI-UL
bibliotecarul/documentaristul), serviciul de ingrijire si intretinere, pedagogul.

(2) Ele sunt in subordinea directorului unitatii.

(3) Structura serviciului secretariat: 2 secretari;

(4) Compartimentul-financiar contabil: 1 administrator financiar. 1 contabil sef;

(5) Compartimentul administrativ include: 1 administrator de patrimoniu, muncitori de
intretinere, ingrijitori, fochisti, paznici, bucatar, sofer;

(6) Cabinetul de consiliere psihopedagogica: 2 consilieri scolari;

(7) Compartimentul tehnic/informaticianul: 1 informatician;

(8) CDI-ul: 1 bibliotecar;

(9) Pedagogul/supraveghetor de noapte;

Art. 167 (1) Organizarea activitatii, obiectivele generale si specifice ale compartimentelor sunt
stabilite de catre directorul unitatii scolare in conformitate cu prevederile si normele legale care
reglementeaza aceste domenii la Inceputul fiecarui an scolar si sunt anexe ale Regulamentului de Ordine
Interna.

(2) Sarcinile de serviciu in cadrul compartimentelor sunt repartizate pe persoane prin fisa
postului, in functie de nivelul postului, complexitatea lor si de specificul activitatii.

Art. 168 Personalul care lucreaza in cadrul diferitelor compartimente/servicii este obligat sa
cunoascd, sa respecte si sa aplice intocmai normele legale specifice activitatilor desfasurate, legile
statului si prevederile prezentului regulament.

Art. 169 Reprezentarea unitatii scolare de catre personalul din cadrul compartimentelor, in
relatiile cu elevii, cu cadrele didactice, cu publicul si cu alte institutii, organisme si organizatii, se va face
printr-o conduitd morala si {inuta vestimentara corespunzatoare, prin limbaj adecvat, profesionalism si
fermitate.

Art. 170 Sefii de compartiment propun Consiliului de Administratie:

a. calificativele anuale ale personalului din subordine;

b. promovarea si stimularea personalului cu rezultate deosebite 1n activitate;

c. sanctionarea disciplinara in cazul neindeplinirii sarcinilor de serviciu sau incélcdrii cu vinovatie a
normelor legale.

Art. 171 (1) In functie de obiectivele institutionale stabilite prin Planul managerial, sefii de
compartiment intocmesc planuri de munca anuale, care sunt inaintate directorului unitatii.

(2) Sefii de compartiment aloca economicos si cu maximum de eficientd resursele umane
si materiale de care dispune compartimentul. Acestia exercitd controlul preventiv in cadrul
compartimentului si vizeaza documentele certificand realitatea, legalitatea si regularitatea operatiunilor.

Capitolul 1 Serviciul secretariat

Art. 172 (1) Compartimentul de secretariat este subordonat directorului unitatii.

(2) Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul unitatii si pentru alte persoane
interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director.

(3) Secretariatul asigura permanenta pe ntreaga perioada de desfasurare a orelor de curs prin
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organizarea activitdtii in intervalul orar: 7.30-15.30;

(4) Secretarul completeaza fisele matricole, cataloagele de corigentd si se ocupa de arhivarea
tuturor documentelor scolare.

(5) In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat.

(6) Procurarea, detinerea si folosirea sigiliilor se fac in conformitate cu reglementarile stabilite
prin ordinul ME.

(7) Procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii se fac in conformitate cu
prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de evidenta
scolara in Invatdmantul preuniversitar”, aprobat prin ordinul ME.

(8) Evidenta, selectionarea, pastrarea si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale,
dupa expirarea termenelor de pdstrare stabilite prin Indicatorul termenelor de pastrare, aprobat prin
ordinul Ministrului Educatiei, se fac in conformitate cu prevederile Legii Arhivelor Nationale nr.16 din
2 aprilie 1996.

(9) Atributiile personalului angajat al compartimentului secretariat sunt specificate in fisele
individuale ale postului (conf. ROFUIP).
Capitolul 2 Serviciul contabilitate

Art. 173 (1) Serviciul contabilitate este subordonat directorului unitaii.

(2) Contabilul sef al unitatii asigura si rdspunde de organizarea i desfasurarea activitatii
financiar-contabile a unitatii, In conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

(3) Contabilitatea indeplineste orice sarcini financiar-contabile incredintate de director sau
stipulate expres in acte normative.

(4) Programul de lucru pentru compartimentul contabilitate este cuprins intre orele 8% si 16%.

(5) Atributiile personalului angajat al serviciului de contabilitate sunt specificate in figele
individuale ale postului (conf. ROFUIP)

Capitolul 3 Compartimentul administrativ
Art.174 (1) Serviciul de administratie este subordonat directorului unitatii.

(2) Administratorul 1si desfasoara activitatea sub conducerea directorului, raspunde de gestionarea si
de intretinerea bazei materiale a unitatii, coordoneaza activitatea personalului administrativ de Intretinere si
curatenie ( paznic, muncitori de intretinere, ingrijitori, fochisti, paznici, bucatar, sofer). Atributiile
administratorului unitdtii sunt prevazute in fisa postului, elaborata de directorul unitatii.

(3) Intregul inventar mobil si imobil al unitatii se trece in registrul inventar al acesteia si in evidentele
contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti se poate face
numai cu indeplinirea formelor legale.

(4) Programul personalului de ingrijire este stabilit de catre administrator, potrivit nevoilor unitatii si
se aprobi de director. Acest program este: 7%°-15%

(5)Administratorul stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de nevoile
unitatii, directorul poate schimba aceste sectoare.
(6) Muncitorii calificati isi desfisoard activitatea, de reguld, intre orele 7% si 15%. Acest
program poate fi modificat de catre conducerea unitdtii, in functie de situatiile deosebite care apar.
(7) Administratorul nu poate folosi personalul subordonat in alte activitdti decat in cele
necesare unitatii.

(8) Atributiile personalului de intretinere si curdtenie sunt stabilite prin fisa individuala a
postului.

Capitolul 4 Informaticianul
Art. 175 (1) Informaticianul este subordonat directorului unitagii.
(2) Atributiile informaticianului sunt mentionate in fisa individuala a postului, aprobata
de director.
Art. 176 Pentru orele suplimentare efectuate de catre personalul didactic auxiliar si nedidactic,
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conducerea unitdtii poate acorda recuperari, pe baza programelor intocmite de sefii de compartimente, in
functie de optiunile angajatilor i cu asigurarea continuitatii activitatii in scoala.

Art. 177 Activitatea personalului didactic auxiliar si nedidactic din unitate se desfasoara conform
prevederilor legislatiei in vigoare, a ROFUIP, ROF LDBT si a Regulamentului intern.

Capitolul 5 Biblioteca scolara

Art. 178 (1) Bibliotecarul este subordonat directorului unitatii. Atributiile bibliotecarului sunt
specificate in fisa individuala a postului.

(2) Bibliotecarul organizeaza activitatea bibliotecii, asigura functionarea acesteia $i este
interesat de completarea rationala a fondului de publicatii.

(3) Activitatile de baza ale bibliotecarului sunt:

a) indruma lectura si studiul si ajutd la elaborarea lucrarilor elevilor, punand la dispozitia acestora
instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste bibliografice etc., care sd le inlesneasca o
orientare rapida in colectiile bibliotecii;

b) sprijina informarea si documentarea rapida a personalului didactic;

c) participa la toate cursurile specifice de formare continua.

(4) Bibliotecarul organizeaza sau participa la organizarea de actiuni specifice: lansare de carte,
intalniri literare, simpozioane, vitrine si expozifii de carti, standuri de noutati sau de colectii de carti,
prezentari de manuale optionale etc.

(5) In unitatile de invatdmant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca
Scolara Virtuala si la Platforma scolara de e-learning.

(6) Platforma scolara de googleclassroom este utilizata de catre unitatea de Invatimant, pentru a
acorda asistenta elevilor n timpul sau in afara programului scolar, In perioada in care sunt suspendate
cursurile scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.

Capitolul 6 Pedagogul

Art. 179 (1) Pedagogul este subordonat directorului unitdtii. Atributiile pedagogului sunt
specificate in fisa individuala a postului.
(2) Activitatile de baza sunt:

a.

SIS

ajutd conducerea scolii si personalul didactic In munca de instruire si educare a elevilor din
internat, la formarea unui colectiv unit de elevi;

raspunde de intreaga activitate din internat;

isi desfasoara activitatea pe baza unui plan de munca semestrial, in concordanta cu obiectivele
prevazute in planul managerial al scolii;

este obligat sa Intocmeasca un caiet in care sa noteze observatiile sale cu privire la comportarea
elevilor si la modul de indeplinire a sarcinilor;

urmareste participarea elevilor la ore, la instruirea practica si la alte activitati din scoala
colaborand cu dirigintii si profesorii in acest sens;

ajutd si indruma elevii in pregatirea lectiilor;

indruma lectura particulara a elevilor, alaturi de profesorii de limba romana si de bibliotecar;
conduce si raspunde de desfasurarea normala a activitatii din internat, de ordinea si disciplina
elevilor din internat;

tine evidenta exacta a elevilor interni, 1i Tnvoieste pe elevii merituosi in afara internatului si
vizeaza plecarea acasa a elevilor,

colaboreaza cu consiliul de administratie al liceului la organizarea unor activitati distractive si
sportive: discoteci, excursii, vizionari de spectacole, concursuri sportive;

stabileste elevii de serviciu in camin si la cantina;
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l. stabilesc componeta comitetelor de camin si cantind, sarcinile fiecarui membru din comitetele
respective si verifica Indeplinirea sarcinilor

Capitolul 7 Transportul elevilor
Art. 180 (1) Transportul elevilor cu microbuzele oferite de Ministerul Educatiei Nationale si de administratia
locald este gratuit.

(2) Elevii vor fi luati de mijloacele de transport doar din locurile stabilite ( liceu, scoala, statie).

(3) La urcarea in mijloacele de trasport elevii vor prezenta un comportament civilizat, evitand
impingerile, imbulzeala si vor ocupa locurile stabilite .

(4) Pe durata deplasarii elevii nu vor distrage atentia soferului; pe parcursul traseului nu se vorbeste
cu tonul ridicat.

(5) Elevii sunt obligati sd ocupe locurile stabilite In timpul deplasarii si sa nu distrugd bunurile din
mijlocul de transport. Nu este permisd colorarea, mazgalirea, ruperea sau orice fel de deterioare a
interiorului mijlocului de transport. Nu este permisd aruncarea gunoaielor in interiorul mijlocului de
transport. In caz contrar raspund disciplinar si material pentru prejudiciile create.

(6) Elevilor care distrug sistematic componente ale mijlocului de transport li se poate interzice
deplasarea cu acest mijloc pe o perioada determinata.

(7) Statiile de unde microbuzul scolar incarca elevii sunt fixe, nu se permit opriri intre statii.

(8) Parintii/tutorii legali ai copiilor nu au acces in interiorul mijlocului de transport.

(9) Soferul autobuzului scolar si personalul de insotire vor respecta masurile generale de protectie.

TITLUL VII - BENEFICIARII PRIMARI Al
INVATAMANTULUI iN CADRUL LICEULUI
~DEMOSTENE BOTEZ" BOTOSANI

Capitolul 1 Dobdndirea si exercitarea calitatii de elev

Art. 181 (1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face in urma inscrierii in
unitatea gcolara care se face in conformitate cu reglementarile legale specifice.

(2) Orice persoana, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politica sau religioasa, care
este Inscrisd in unitatea de Tnvatdmant si participa la activitatile organizate de aceasta, are calitatea de
anteprescolar/prescolar/elev.

(3) Inscrierea in invatimantul de nivel anteprescolar si prescolar, primar si gimnazial se face
conform metodologiei apropbate prin ordin al ministrului ME.

(4) In invatamantul secundar superior (ciclul superior al liceului), respectiv in anul I de studiu din
invatamantul profesional inscrierea elevilor se face pe baza regulamentului de admitere sau a

criteriilor generale elaborate de Ministerul Educatiei, in limita numarului de locuri din planul de
scolarizare.

(5) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator de studiu, daca nu exista prevederi
specifice de admitere la clasa respectiva.

(6) Elevii repetenti, retragi sau exmatriculati cu drept de reinscriere, din invatamantul de zi, se pot
reinmatricula, la cerere, la acelasi nivel, ciclu de invatamant si, dupa caz, rutd de profesionalizare, la
invatamantul de zi, in urmatorii doi ani consecutivi, redobandind calitatea de elev. Inscrierea acestora la
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alte forme de invatdmant, se poate face si dupd mai mult de doi ani. Elevii de la celelalte forme de
invatamant, repetenti, retrasi sau exmatriculati cu drept de reinscriere, se pot reinmatricula, la cerere, la
orice forma de Tnvatamant, cu exceptia celei de zi. Relnmatricularea acestora se poate face si dupa mai
mult de doi ani scolari, conf ROFUIP.

Art. 182 (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate
activitatile cuprinse in programul unitatii noastre de invatamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de cétre
unitatea de invatdmant la care este Inscris elevul.

(3) Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de catre profesor, care
consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absentd (conf ROFUIP).

(4) Evidenta prezentei elevilor in cazul practicii comasate, consemnarea absentelor si a notelor
obtinute de elevi se va face obligatoriu pana la sfarsitul sdptamanii respective.

(5) Pentru perioada desfasurarii activitatilor din cadrul programului SCOALA ALTFEL,
SAPTAMANA VERDE, evidenta prezentei elevilor se face de citre profesorul diriginte prin
consemnarea absentelor in rubrica purtare.

Art. 183 (1) Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor contagioase din familie sau altor
cazuri de fortd majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.

(2) Motivarea absentelor se efectueaza pe baza urmatoarelor acte:

a) adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie si avizata de medicul
scolar (daca existd);

b) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara, in cazul in care elevul a fost internat in
spital, avizat(a) de medicul scolar (daca exista);

c) cererea scrisd a parintelui/tutorelui legal al elevului, adresata directorului unitatii si aprobata de acesta,
in urma consultarii cu dirigintele clasei. Numarul absentelor care pot fi motivate, fara documente
medicale, doar pe baza cererilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, nu poate depasi 5 zile/an,
respectiv 1 zi/modul.

(3) Motivarea absentelor se face de catre diriginte, in ziua prezentarii actelor justificative.

(4) In cazul elevilor minori, pdrintele/tutorele legal are obligatia de a prezenta, personal,
dirigintelui actele justificative pentru absentele copilului lor.

(5) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maxim 7
zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre diriginte pe tot parcursul anului scolar.

(6) Toate adeverintele medicale trebuie sd aiba viza cabinetului, care are in evidentd fisele
medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. 5 din prezentul articol atrage, de regula,
declararea absentelor ca nemotivate, conf art.102 ROFUIP.

Art. 184 Elevii Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti, din invatamantul obligatoriu, cu handicap
fizic, nedeplasabili, cu boli cronice grave, pot fi scutifi partial sau total de frecventd, beneficiind de
indrumarea scolii/ Tnvatimant la domiciliu. Scutirea se acorda, la cerere, de director, pe baza actelor
medicale doveditoare si a recomandarii exprese a compartimentului de igiena scolara din cadrul directiei
de sanatate publica a judetului Botosani.

Art. 185 Elevii si elevele aflati 1n situatii speciale (cdsatorie, nasterea unui copil, persoane
existente 1n Ingrijirea elevului, detentie etc.) vor fi sprijiniti sa finalizeze ciclul de invatdmant obligatoriu.

Capitolul 2 Evaluarea elevilor

Art. 186 Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza in mod ritmic, pe parcursul modulelor
sau in vacantele scolare, conform prevederilor Ministerului Educatiei.
Art. 187 Fiecare modul cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a competentelor
dobandite de elevi. In aceste perioade se urmareste:
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a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invatare;

b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

c¢) stimularea elevilor cu ritm lent de invatare sau cu alte dificultati iIn dobandirea cunostintelor,
deprinderilor si atitudinilor;

d) stimularea pregatirii elevilor capabili de performanta

Art. 188 Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psiho-
pedagogice ale elevilor si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:

a) chestionari orale;

b) lucrari scrise;

) experimente §i activitati practice;

d) referate si proiecte;

e) interviuri;

f) portofolii;

g) probe practice;

h) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director sau
elaborate de catre ME/inspectoratele scolare, conf. ROFUIP.

Art. 189 (1) Notele de la 10 la 1 acordate elevilor se comunica acestora , in mod obligatoriu, se
trec in catalog si n carnetul de elev, de catre profesorul care le acorda.

(2) Numarul de note acordate fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, exclusiv nota de la teza,
trebuie sa fie cel putin egal cu numarul sdptamanal de ore de curs prevazut in planul de invatdmant. Fac
exceptie disciplinele cu o ora de curs pe saptdmana, la care numarul minim de note este de doud, precum
si modulele incluse in curriculum-urile de specialitate al claselor a XI-a - a X1II-a de liceu, la care numarul
minim de note si cadrele didactice care le acorda sunt stabilite, la inceput de an scolar, de catre directorul-
adjunct si sefii de catedre tehnice.

(3) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin o notd in plus fatd de numarul de
note prevazut la alin.(2) al prezentului articol, ultima nota fiind acordata, de reguld, in ultimele doua
saptdmani ale anului scolar.

Capitolul 3 Incheierea situatiei scolare

Art. 190 (1) La incheierea anului scolar, profesorii au obligatia sa incheie situatia scolara a
elevilor care nu intra sub incidenta art. 197 din ROF LDBT.

(2) La sfarsitul fiecarui modul, dirigintele consultd Consiliul Clasei pentru elaborarea aprecierii
asupra situatiei la purtare a fiecarui elev, conf. ROFUIP.

Art. 191 (1) La fiecare disciplind de studiu, media anuala se considera legal constituitd daca este
calculata din numarul de note prevazut de prezentul regulament.

(2) Media anuala la fiecare disciplind este data de media aritmetica a tuturor notelor obtinute de
elevi, calculata cu doua zecimale exacte. Aceasta se rotunjeste in favoarea elevului.

(3) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate
autonoma de instruire. Media unui modul se calculeazd din notele obtinute pe parcursul desfasurarii
modulului, conform prevederilor de la alin.

(4) Incheierea mediei unui modul care se finalizeazd pe parcursul anului se face, in mod
obligatoriu, in momentul finalizarii acestuia. Aceasta este consideratd media anuald a modulului. Media
unui modul este similara cu media anuala a unei discipline.

(5) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, fara rotunjire, a mediilor anuale de
la toate disciplinele, conf. ROFUIP.

Art. 192 Mediile anuale la fiecare disciplina de studiu se consemneaza in catalog de catre cadrul
didactic care a predat disciplina respectiva, iar mediile la purtare de catre diriginti.

Art. 193 (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si

41



Regulamentul de organizare si functionare a unitdatii scolare
LICEUL ,DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI

sport. Acestor elevi nu li se acorda note si nu li se incheie media la aceasta disciplina, in anul in care sunt
scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la
rubrica respectiva, ,,Scutit medical n anul scolar ...”, specificandu-se documentul medical, numarul si
data eliberarii acestuia.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vind n echipament sportiv la orele de educatie fizica
si sport, avand insa incaltdminte adecvatd pentru salile de sport. Absentele lor de la aceste ore se
consemneaza in catalog si genereaza efectele prevazute de legislatia in vigoare.

(4) In timpul orei de educatie fizicd si sport, elevilor scutiti medical, pentru o fireasca integrare
in colectiv, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, masurare,
supraveghere, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului, distribuirea si recuperarea de material
didactic, montarea si demontarea instalatiilor sportive usoare etc., conf. ROFUIP.

Art. 194 Scolarizarea elevilor-sportivi nominalizati pentru Centrele de pregétire olimpica se
realizeazd in unitati de nvatdmant situate in apropierea acestor structuri sportive i respectd
dinamica selectiei. Elevii sunt nominalizati de federatiile nationale sportive. Situatia scolara, inregistrata
in perioadele in care elevii se pregatesc la aceste centre, se transmite unitatilor de invatdmant de care
apartin acestia. In cazul in care scolarizarea se realizeaza la unitati de invatimant care nu pot asigura
pregétirea elevilor la unele discipline de invatamant, situatia scolara a acestor elevi se poate incheia, la
disciplinele respective, la scolile de care elevii apartin, dupd intoarcere, conform dispozitiilor
metodologice prevazute in prezentul regulament, conf. ROFUIP.

Art. 195 (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor minori, respectiv elevii majori care
doresc sa 1si exercite dreptul de a participa la ora de Religie 1si exprima optiunea in scris, intr-o cerere
adresata unitatii de invatamant, in care precizeaza si numele cultului solicitat, conf. din ROFUIP.

(2) Schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisa a elevului
major, respectiv a parintelui tutorelui legal instituit pentru elevul minor.

(3) In situatia in care parintii/tutorii sau sustinatorilor legali ai elevului minor, respectiv elevul
major decid, in cursul anului scolar, schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie, situatia scolard a
elevului respectiv pe anul in curs se incheie fara disciplina Religie.

(4) In mod similar se procedeazi si pentru elevul ciruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat
conditiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(5) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (3) si (4) li se vor asigura activitati educationale
alternative in cadrul unitatii de invatamant, stabilite prin hotararea consiliului de administratie.

Art. 196 Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina
de studiu cel putin media anuala 5,00, iar la purtare media anuala 6,00 (conf. ROFUIP).

Art. 197 Sunt declarati amanati, elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau
la mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an la
disciplinele respective. Consiliul clasei, cu acordul profesorului care preda disciplina respectiva, poate
decide incheierea situatiei scolare a elevilor care absenteaza motivat, din cauza unor afectiuni grave,
mentionate ca atare ITn documente medicale, sau din alte cauze, pe care Consiliul clasei le apreciaza ca
fiind justificate, cu conditia ca, dupa revenirea la scoald, acestia sd participe regulat la cursuri si sa poata
fi evaluati. Deciziile luate in aceste cazuri se mentioneaza intr-un proces- verbal, care raimane la dosarul
care contine anexele proceselor-verbale ale Consiliului Profesoral;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii, in urma unor solicitari oficiale, pentru perioada
participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice §i sportive, cantonamente si
pregatire specializatd, interne si internationale;

c¢) au beneficiat de bursa de studiu, 1n strdindtate, recunoscuta de minister;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

€) nu au un numar suficient de note, necesar pentru incheierea mediei / mediilor sau nu au mediile /
calificativele semestriale sau anuale la disciplinele / modulele respective consemnate in catalog de catre
cadrul didactic, din motive diferite de cele mentionate la punctele anterioare.

Art. 198 (1) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati anual se face intr-o perioada stabilita
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de conducerea unitatii, Tnaintea sesiunii de corigente. Elevii améanati, care nu promoveaza la una sau
doua discipline de studiu, in sesiunea de incheiere a situatiei scolare, se pot prezenta la sesiunea de
corigente, conf. ROFUIP.

Art. 199 (1) Sunt declarati corigenti elevii care ob{in medii anuale sub 5,00 la cel mult doua
discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei
scolare la cel mult douad discipline de studiu.Pentru elevii corigenti, se organizeaza, anual, o singura
sesiune de examene, Intr-o perioada stabilitd de Ministerul Educatiei.

(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti elevii care:

- obtin medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar, indiferent de numarul
modulelor nepromovate, ori la cele ce se finalizeaza la sfarsitul anului scolar;

- elevii care obtin medii sub 5,00 la cel mult douda module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar;
sunt amanati si nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare.

(3) Pentru elevii declarati corigenti la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar,
indiferent de numarul modulelor nepromovate, se aproba organizarea unei sesiuni de corigente, in ultima
sdptamana a anului scolar, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare. Media fiecarui modul,
obtinutd in urma examenului de corigentd, reprezintd media anuala a modulului, conf ROFUIP.

Art. 200 Sunt declarati repetenti:
a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline de invatamant;
b) elevii care au obtinut la purtare media anualda mai mica de 6,00, indiferent de mediile obtinute la
disciplinele de studiu;
c) elevii corigenti care nu se prezintd la examen sau care nu promoveaza examenul la cel putin o
disciplina;
d) elevii améanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare, la cel putin o disciplina;
e) elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele scolare ,, Repetent
prin exmatriculare cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatdmant sau In alta”, respectiv "fara
drept de inscriere in nicio unitate de Inva{dmant pentru o perioada de 3 ani" — conf. ROFUIP.

Art. 201 (1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o
repetd, la Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa
prevazut de lege, sau se pot transfera la o alta unitate de Tnvatamant.

(2) Pentru elevii din invatdmantul secundar superior si din invatdmantul postliceal declarati
repetenti la sfarsitul primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) In ciclul superior al liceului si in invataimantul postliceal cu frecventd, elevii se pot afla in
situatia de repetentie de cel mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singura data.

(4) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului sau din Tnvatimantul
postliceal care repetd a doua oara un an scolar sau care se afla in stare de repetentie pentru a treia oara se
poate realiza in Invatdmantul cu frecventa redusa.

(5) Obligatia de a frecventa cursurile la forma cu frecventd inceteaza la varsta de 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat invatamantul obligatoriu pana la aceastd varsta si care au depdsit cu mai
mult de trei ani varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de invatamant cu frecventa,
cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

(6) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi Inscrise si
care nu au absolvit invatdmantul primar pand la varsta de 14 ani, precum s§i persoanele care au depasit
cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat invatamantul
secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul "A doua sansa", conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 202 (1) Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de invatamant din alta tara, pot dobandi
calitatea de elev Tn Romania, numai dupa echivalarea de catre Ministerul Educatiei a studiilor urmate in
straindtate si dupa sustinerea examenelor de diferente, in perioada stabilita de directorul unitatii.

(2) Elevii din invatdmantul obligatoriu, prevazuti la alin. (1), care nu au acte de studii, vor fi
evaluati la o unitate de invatdmant nominalizata de Inspectoratul Scolar, dupa care se stabileste clasa in
care pot fi Inscrisi, potrivit rezultatelor evaluarii si varstei.
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(3) Examenele de diferente si clarificarea situatiei scolare au loc in cel mult 60 de zile de la data
inapoierii in tard. Pana la promovarea examenelor de diferente, elevii mentionati la alin. (1) pot audia
cursurile, fara a fi Inscrisi in catalog.

(4) Dupa promovarea tuturor examenelor de diferenta, elevul este Inscris in clasa pentru care a
sustinut examenele.

(5) Daca elevul nu promoveaza cel putin doud examene de diferenta, acesta este evaluat pentru o
clasa inferioard. Daca elevul nu promoveazd un singur examen de diferentd, se acordd o singurd
reexaminare. In cazul in care nu promoveazi nici la reexaminare, elevul este evaluat pentru o clasa
inferioara.

(6) Pentru copiii care nu cunosc limba romand, inscrierea in invatamantul romanesc se face
conform reglementarilor ministerului.

(7) Copiilor lucratorilor migranti li se aplica prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatamantul obligatoriu din Romaénia al copiilor lucratorilor migranti proveniti din statele membre ale
Uniunii Europene, precum si cele ale alin. (2) din prezentul articol.

(8) Elevilor straini (cetateni straini de origine romana, cetateni romani cu domiciliul in strainatate
si cetateni straini care nu sunt de origine romana), li se aplica precizarile ME privind scolarizarea elevilor
straini Tn Invatamantul preuniversitar din Romania, conf. ROFUIP.

Art. 203 (1) Elevilor inscrisi la Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti, care urmeaza sa continue
studiile n alte {ari, pentru o perioada determinata de timp, li se rezerva locul.

(2) Incheierea situatiei scolare a acestei categorii de elevi, declarati amanati, se face, dupa
revenirea in tard, la disciplinele de invatamant neechivalate de Ministerul Educatiei in conformitate cu
prevederile ROFUIP.

Art. 204 (1) Consiliul Profesoral al Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti valideaza situatia scolara
a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor anuale, iar secretarul consiliului o consemneaza,
in procesul-verbal, mentiondndu-se numele celor promovati, corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati,
precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00.

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, améanati sau repetenti se comunicd, in scris,
parintilor/tutorilor legali sau, dupa caz, elevilor majori, de cétre diriginte, Tn cel mult 10 zile de la
incheierea fiecarui an scolar.

(3)_Pentru elevii amanati sau corigenti, dirigintele comunica parintilor/tutorilor legali, in scris,
programul de desfasurare a examenelor de corigentd si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(5) In alte situatii decat cele prevazute in prezentul regulament si in ROFUIP, nici un document
scolar nu poate fi ficut public fara acordul elevului/absolventului, dacd este major, sau al
parintelui/tutorelui legal, cu respectarea art. 83 din Legea 272/2004, privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, conf ROFUIP.

Capitolul 4 Examene organizate la nivelul unitatii

Art. 205 Examenele organizate de Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti sunt:
a) examen de corigentd, pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor anuale si pentru elevii
declarati corigenti dupa sustinerea examenelor din sesiunea pentru elevii amanati;
b) examen de incheiere a situatiei scolare, pentru elevii amanati anual;

c) examen de diferente, pentru elevii a cdror Inscriere in unitate este conditionatd de promovarea unor
astfel de examene, conf. ROFUIP;examen de admitere n invatdmantul liceal/profesional.

Art. 206 (1) Ministerul Educatiei stabileste perioadele de desfagurare a examenelor de corigenta.

(2) Directorul unitatii stabileste perioada de desfasurare a examenelor, pentru elevii declarati
amanati anual. Aceste examene se desfasoard inaintea examenelor de corigenta.

(3) Desfasurarea examenelor de diferentd, in urma transferarii de la o unitate de Tnvatamant la
alta, are loc, de regula, in vacantele scolare.

Art. 207 (1) La examenele de diferentd pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de
invatamant la alta, nu se acorda reexaminare.

(2) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura disciplina de
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invatdmant/un singur modul au dreptul sa solicite reexaminare. Aceasta se acorda de cétre director, in
cazuri justificate, o singurd data, dupd consultarea profesorului si la solicitarea scrisa a elevului sau a
parintelui/tutorelui legal. Cererea de reexaminare se depune in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor examenului de corigentd. Reexaminarea se desfasoara in termen de 2 zile de la data depunerii
cererii, dar nu mai tarziu de data deschiderii cursurilor noului an scolar. Comisia de reexaminare se
numeste de catre director.

Art. 208 (1) Toate examenele se desfasoard dupa aceeasi metodologie, conform ROFUIP.

(2) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati anual, examinarea se face din toata materia
studiatd de elevi In anul scolar, conform programei scolare a clasei sau grupei respective.

(3) Pentru elevii care sustin examene de diferente, examinarea se face din toatd materia studiata
in anul scolar sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(4) Disciplinele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul comun al
specializarii clasei si care nu au fost studiate de candidat. Se da examen, separat, pentru fiecare an de
studiu.

(5) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(6) In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transfera.
La disciplinele optionale in curs de desfasurare, parintele/tutorele legal al elevului care nu a implinit 18
ani isi asuma responsabilitatea insusirii de catre elev a continutului programei scolare parcurse pana in
momentul transferului. in foaia matricola, se trec mediile obtinute la optionalele studiate la unitatea de
invatamant de la care se transfera, conf. ROFUIP.

Art. 209 (1) Pentru desfasurarea tuturor tipurilor de examen, exista trei tipuri de probe: scrise,
orale si practice. La toate examenele se sustin, de reguld, doud din cele trei probe, proba scrisa si proba
orala.

(2) Pentru disciplinele de studiu la care, datoritd profilului sau/si specializarii, este necesara si
proba practica, modalitatile de sustinere a acesteia si cea de-a doua proba de examen sunt stabilite de
directorul unitatii, impreuna cu membrii catedrei de specialitate.

(3) Proba practica se sustine la disciplinele care au, preponderent, astfel de activitagi.

(4) Directorul unitatii, prin decizie internd, componenta comisiilor si datele de desfasurare a
examenelor. Fiecare comisie are un presedinte si doi profesori examinatori.

Art. 210 (1) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de catre doi profesori de aceeasi
specialitate sau de specialitati Tnrudite.

(2) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre profesori este cel care a predat
elevului disciplina de invataimant in timpul anului scolar. In absenta temeinic motivati a acestuia,
examinarea se face de catre un alt profesor de specialitate din scoald, numit de directorul unitatii, sau de
catre un profesor de la o altd unitate de Invatdmant, numit de inspectorul scolar general, la solicitarea
intemeiata a directorului unitatii. Daca directorul unitatii apreciaza ca intre elev si profesor existd un
conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, examinarea poate fi facutd de o comisie stabilita de
director si avizata de inspectorul de specialitate, conf. ROFUIP.

Art. 211 (1) Proba scrisa a examenelor are o duratd de 90 de minute pentru invatamantul
secundar si postliceal, din momentul transcrierii subiectelor pe tabla sau al primirii de catre elev a foii cu
subiecte. Proba scrisd contine doud variante de subiecte, din care elevul trateazd o singurd variantd, la
alegere.

(2) Proba orala a examenelor se desfasoarda prin dialog profesor-elev, pe baza de bilete de
examen. Numarul biletelor de examen este de doua ori mai mare decat numarul elevilor care sustin
examenul la disciplina respectiva. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba, cel mult o
data, biletul de examen.

(3) Fiecare profesor examinator acorda elevului cate o nota la fiecare proba sustinutd de acesta.
Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi fractionare. Media
aritmetica a notelor acordate la cele doua probe, rotunjitd la nota Intreaga cea mai apropiata, reprezinta
nota finald la examenul de corigentd, acordata de profesorul examinator; fractiunile de 50 sutimi se
rotunjesc in favoarea elevului.

(4) Media obtinuta de catre elev la examenul de corigentd este media aritmetica, nerotunjita, a
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notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale, acordate de cei doi examinatori, nu se
acceptd o diferentd mai mare de un punct. in caz contrar, medierea o face presedintele comisiei, conf.
ROFUIP.

Art. 212 (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen, daca obtine cel putin
media 5,00.

(2) Sunt declarati promovati anual, elevii care obtin la fiecare disciplina la care sustin examenul
de corigenta cel putin media 5,00.

(3) La examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati anual si
la examenul de diferentd care echivaleaza o disciplind studiatd un an scolar complet, media obtinuta
constituie media anuala a disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii améanati sau la examenul de diferenta
care echivaleazd o disciplind, media obfinuta constituie media elevului la disciplina respectiva, conf.
ROFUIP.

Art. 213 Elevii corigenti sau amanati, care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, In cel mult sapte zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o data
ulterioard, stabilita de director, dar nu mai tarziu de inceputul noului an scolar. In situatii exceptionale,
respectiv interndri in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte, Inspectoratul Scolar poate aproba
sustinerea examenului si dupa Inceperea cursurilor noului an scolar, conf. ROFUIP.

Art. 214 (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei, la examenele pentru elevii
amanati si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de
examen de catre profesorii examinatori si se trec in catalogul clasei de catre secretariatul scolii, In termen
de maximum cinci zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an
scolar.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneazd in catalogul de
examen, de catre examinatori, iar 1n registrul matricol si, in catalogul clasei, de catre secretarul scolii.

(3) In catalogul de examen, se consemneaza notele acordate la fiecare proba, nota finald acordati
de fiecare profesor examinator, precum si media obtinutd de elev la examen. Catalogul de examen se
semneaza de catre examinatori si de catre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei preda secretarului unitatii toate documentele specifice acestor examene,
cum ar fi: cataloage de examen, lucrarile scrise si insemnarile elevilor la proba orala/practica etc. Aceste
documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor
anului scolar.

(5) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
amanati, precum si situatia scolarda anuald a elevilor se afiseaza a doua zi dupa incheierea sesiunii de
examen $i se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a Consiliului Profesoral, conf. ROFUIP.

Art. 215 (1) Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei, de corigenta sau de
reexaminare, dirigintele consemneaza in catalog situatia scolard a elevilor care au participat la aceste
examene.

(2) Lucrarile scrise si foile cu Tnsemnarile elevului la proba orala a examenului se pastreaza in
arhiva unitatii, timp de un an, conf. ROFUIP.

Capitolul 5 Transferul elevilor

Art. 216 Elevii Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti au dreptul sa se transfere de la o unitate la
alta, de la o filiera la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala la alta, de la
o forma de invatdmant la alta, In conformitate cu prevederile ROFUIP si ale ROF a unitatii de invatamant
de la si la care se face transferul. Aprobarile pentru transfer se dau de catre Consiliile de Administratie
ale celor doud unitati de invatdmant, conf. ROFUIP.

Art. 217 (1) Elevii din clasa a [X-a se pot transfera numai dupa primul modul, daca media lor de
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admitere este cel putin egald cu media ultimului admis la specializarea la care se solicitd transferul. In
situatii medicale deosebite, elevii de clasa a [X-a pot fi transferati si in cursul primului modul sau inainte
de inceperea acestuia, pe baza avizului comisiei medicale judetene, cu respectarea conditiei de medie
mentionate anterior, conf. ROFUIP.

(2) Elevii din clasele a X-a — a XII-a/a XIII-a se pot transfera, de regula, la clasele la care media
lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita transferul.
Exceptiile de la aceasta prevedere se aproba de catre Consiliul de Administratie.

Art. 218 In invitamantul profesional elevii se pot transfera, dupa cum urmeazi (conform art.152
ROFUIP):

a) in aceeasi unitate de invatamant, de la o clasa la alta, in limita efectivelor de 30 de elevi la clasa;
b) de la o unitate de invatamant la alta, in limita efectivelor de 30 de elevi la clasa.

In cazul schimbarii domeniului de pregatire/calificarii profesionale, se sustin examene de diferenta.
¢) elevii de la clasa a [X-a se pot transfera numai dupa primul modul, daca media lor de admitere este cel
putin egalad cu media ultimului admis la calificarea profesionald la care se solicita transferul; in situatii
medicale deosebite, elevii din clasa a IX-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani pot fi transferati
si in cursul primului modul sau Tnainte de inceperea acestuia, pe baza avizului comisiei medicale judetene
, cu respectarea conditiei de medie, mengionate anterior;

d) elevii din clasele a X-a si a XI-a se pot transfera, de reguld, dacd media lor din ultimul an este cel putin
egala cu media ultimului promovat din clasa la care se solicitd transferul. Exceptiile de la aceasta
prevedere se aproba de catre consiliul de administratie;

e) elevii din clasele a IX-a, a X-a si a XI-a din invatamantul liceal se pot transfera in aceeasi clasa in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani dupa sustinerea examenelor de diferenta, in limita efectivului
de 30 de elevi la clasa si in baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de Tnvatamant la care se solicita transferul;

f) elevii care au finalizat clasa a IX-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera doar
in clasa a [X-a a Invatamantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si specializarea la
care solicitd transferul. Elevii din clasele a X-a si a XI-a din invatdmantul profesional cu

durata de 3 ani se pot transfera in clasa a X-a din Invatamantul liceal, cu respectarea conditiei de
medie a clasei la care solicita transferul si dupa promovarea examenelor de diferenta.

Art. 219 Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la
cererea parintelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, daca acestia sunt majori, cu aprobarea
consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

Art. 220 (1)Elevii din invatamantul liceal se pot transfera, pastrand forma de Tnvatdmant, astfel:
a) In aceeasi unitate de invatamant, de la o clasa la alta, cu aceeasi specializare/calificare profesionald, in
limita efectivelor de 30 de elevi la clasa;

b) in aceeasi unitate de invatamant, de la o filiera la alta, de la un profil la altul, de la o specializare la
alta, de la o calificare profesionala la alta, in limita efectivelor de 30 de elevi la clasa, dupa promovarea
examenelor de diferenta;

c¢) de la un liceu la altul, respectand filiera, profilul, specializarea, respectiv calificarea profesionala, in
limita efectivelor de 30 de elevi la clasa, in baza criteriilor prevazute in ROFUIP si in ROF al liceului la
care se solicita transferul;

d) de la un liceu la altul, schimband filiera, profilul, specializarea, respectiv calificarea profesionald, in
limita efectivelor de 30 de elevi la clasa, dupa promovarea examenelor de diferenta, in baza criteriilor
prevazute in regulamentul intern al unitatii de invatdmant la care se solicita transferul;

(2) Elevii din invatamantul liceal teoretic se pot transfera la clasele din filiera tehnologica, in
limita efectivelor de 30 de elevi la clasa, dupa recuperarea practicii, in baza criteriilor prevazute de ROF
a unitatii de invatamant la care se solicitd transferul.

Art. 221 (1) Elevii din invatdmantul preuniversitar particular autorizat se pot transfera la unitati
de invatdmant de stat, la sfarsitul anului scolar, in conditiile prezentului regulament si ale ROFUIP.

(2) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatdmantul particular, cu
acordul unitatii primitoare.
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Art. 222 Nepromovarea unuia dintre examenele de diferentd anuleaza dreptul la transfer.

Scoala de la care elevul a solicitat transferul este obligata sa-I reprimeasca.

Art. 223 Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor ROFUIP, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de directia de
sdnatate publica;

c)de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional;

d) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi straine sau cu program de predare bilingv la
celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

Art. 224 Dupa aprobarea transferului, scoala primitoare este obligata sa solicite situatia scolard a
elevului in termen de 5 zile. Scoala de la care se transfera elevul este obligatd sa trimita, la scoala
primitoare, situatia scolara a celui transferat, in termen de 10 zile. Elevul nu este inscris in catalog pana
la primirea situatiei scolare de catre scoala la care s-a transferat, conf. ROFUIP.

Capitolul 6  Drepturile elevilor

Art. 225 (1) Elevii Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti beneficiaza de toate drepturile si
indeplinesc toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni asa cum sunt prevazute in Statutul
Elevilor aprobat prin OMENCS 4742/10.08.2016.

(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

(4) Elevii au dreptul sa is1 desfasoare activitatea in spatii care respecta normele de igiena scolara,
de protectie a muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de invatdmant;(conform
art. 6 Statutul Elevilor)

Art. 226 Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturile educationale (conform art. 7 SE):
a) accesul gratuit la educatie in sistemul de invdtdmant de stat. Elevii au dreptul garantat la un invatamant
echitabil in ceea ce priveste Inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor, in functie de
parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor, pregatirii $i competentelor lor;
b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de invatdmant, prin aplicarea corectd a
planurilor-cadru de invatamant, parcurgerea integrald a programelor scolare si prin utilizarea, de catre
cadrele didactice, a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formatrii si dezvoltarii competentelor
cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.
c¢) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la decizia
scolii, aflate in oferta educationald a unitatii de invatamant, in concordanta cu nevoile si interesele de
invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii locale/partenerilor economici;
d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba maternd, in conditiile legii;
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e) dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, in regim bilingv, in conformitate cu Legea
Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic,
nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de invatamant. Unitatea de invatdmant preuniversitar
se va asigura ca niciun elev nu este supus discriminarii sau hartuirii pe criterii de rasa, etnie, limba,
religie, sex, convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetatenie, varsta, orientare sexuala, stare civild, cazier,
tip de familie, situatie socio-economicd, probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte criterii cu
potential discriminatoriu;

g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din Invataimantul de stat si din
invatamantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atat pentru invatamantul in limba romana, cat si
pentru cel in limbile minoritatilor nationale, conform legii;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara, profesionala si psihologica,
conexe activitatii de invatdmant, puse la dispozitie de unitatea de Invataimant preuniversitar, fiindu-le
asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

1) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare- dezvoltare,
creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor contracte dintre parti;

j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru elevii cu
cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva si corectd;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor — modalitatea de exercitare este prevazuta in art. 9
din Statutul Elevilor;

m) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii de trasee
flexibile de invatare.

n) Dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special in acest
sens, in baza deciziei Consiliului de Administratie, n conformitate cu prevederile legale in vigoare;

0) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unitatii de invatamant, inclusiv acces la biblioteci,
sali si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse necesare realizarii
activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor umane si materiale
disponibile. Unitatile de Tnvatdmant vor asigura in limita resurselor disponibile, accesul gratuit la
materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, In timpul programului de functionare.

p) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fara incalcarea drepturilor si
libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata
particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate de expresie,
urmatoarele manifestari: comportamentul jignitor fatd de personalul din unitatea scolard, utilizarea
invectivelor, limbajului trivial, alte manifestari ce incalca normele de moralitate;

q) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de sapte ore pe zi, cu
exceptia orelor prevazute pentru studiul limbii materne, a istoriei si tradifiei minoritatilor nationale si a
invatdmantului bilingv, conform legii;

r) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului semestru;

s) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

t) dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, si cu un numar
adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare;

u) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de cadre
didactice sau de conducerea unitatii de invatamant, la concursuri scolare, olimpiade si alte activitati
extragcolare organizate de unitatea de invatamant preuniversitar sau de catre terti, in palatele si cluburile
elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in unititile conexe inspectoratelor scolare
judetene, 1n cluburile si 1n asociatiile sportive scolare, cu respectarea prevederilor regulamentelor de
functionare ale acestora; Elevii vor participa la programele si activitatile incluse in programa scolara;

v) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extragcolare, in limita resurselor disponibile;
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w) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

x) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de Invatamant pe care le vor urma si sa aleaga
parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor;

y) dreptul la educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile de varsta
si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr- un an
scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant preuniversitar,
pe baza unei metodologii privind promovarea a doi ani de studii intr-un an scolar, aprobata prin ordin al
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

z) dreptul de scolarizare la domiciliu sau 1n unitdfi complexe de asistentd medicala, de tip spital, in
conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitati,
respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe o
perioada mai mare de 4 sdptamani,

aa) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise anonime.
Acestea vor fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea identificarii celor mai

eficiente metode didactice.
bb)dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora,

cc) dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

dd) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor medicale
sau tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii,

ee) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitatii de
invatamant.
ff) dreptul de a le fi consemnatd in catalog absenta, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de curs.
Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art. 227 Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere si exprimare (conf. art.10 SE):
a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care promoveaza
interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice, sociale, recreationale,
culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;
b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara perturbarea orelor de curs;
¢) dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitatile pot fi organizate in unitatea de invatamant
preuniversitar, la cererea grupului de initiativd, numai cu aprobarea consiliului de administratie.
Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitari care sunt prevazute de lege si
care sunt necesare intr-o societate democratica, in interesul sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru
a proteja sanatatea si moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora;
d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile prevazute de prezentul statut;
e) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din partea personalului
didactic sau administrativ;
f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le distribui
elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar, fard obligatia unitatii de invatamant de a publica
materialele. Este interzisa publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere securitatii nationale,
ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetitenesti, constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau
discriminatorii.

Art. 228 (1) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale (conform art.11 SE):
a) dreptul de a beneficia de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun, de suprafata, naval si
subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar, naval si fluvial, pe tot parcursul anului
calendaristic.
b) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate la alin (1), litera
a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru care s-a stabilit o
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masurd de protectie speciald, in conditiile legii, sau tuteld, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

¢) dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe baza de abonament, in cazul in care
nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) dreptul de a beneficia de decontarea sumei ce reprezintd contravaloarea a 8 caldtorii dus-intors pe
semestru pentru elevii care care locuiesc la internat sau la gazda,;

e) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performanta, precum si de ajutoare
sociale si financiare 1n diverse forme, in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Criteriile generale
de acordare a burselor se aproba prin ordin al Ministrului Educatiei;

f) dreptul de a beneficia de subventia acordatd, de cétre stat, pentru suportarea costurilor aferente
frecventdrii liceului, pentru elevii provenind din grupurile socio-economice dezavantajate (,,.bani de
liceu”), respectiv pentru suportarea costurilor aferente frecventdrii invatdmantului profesional, pentru
toti elevii din invatamantul profesional (,,bursa profesionald”);

g) dreptul ca elevii cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitatile de invatamant special sau de
masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, sd beneficieze de asistentd sociala

constand in alocatie zilnica de hrana, a cazarmanentului, de rechizite scolare, de imbracaminte si de
incaltaminte, in cuantum egal cu cel pentru copiii aflati in sistemul de protectie a copilului, precum si de
gdzduire gratuitd in internate sau in centrele de asistare pentru copiii cu cerinte educationale speciale din
cadrul Directiilor Generale Judetene de Asistenta Sociala si Protectia Drepturilor Copilului;
h) dreptul de a beneficia de locuri 1n tabere si in scoli de vard/iarna, in conditiile stabilite de autoritatile
competente;
1) dreptul anteprescolarilor si prescolarilor de a putea beneficia de masuri de protectie sociald (hrana,
supraveghere si odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul unitatii de Tnvatamant
respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;
j) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare si masa ale internatelor si cantinelor scolare,
in conditiile stabilite prin regulamentele de organizare si functionare ale unitatilor respective;
k) dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu performante scolare inalte,
precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionald sau in activitati culturale
si sportive, asigurate de cétre stat.
1) Dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performanta, de nivel national si international
de catre Stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii;
m) dreptul la asistenta medicala, psihologica si logopedica gratuita in cabinete medicale, psihologice si
logopedice scolare, ori In unitati medicale de stat. La inceputul fiecarui an scolar, pe baza metodologiei
aprobate prin ordin comun al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiingifice si ministrului sanatatii,
se realizeaza examinarea starii de sanatate a elevilor;
n) dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de teatru, de opera,
de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutiile publice, conform legii.
0) Dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate romana din strainatate,
bursieri ai statului romén, la toate manifestarile prevazute la alin (1), litera 1), conform legii;

(2) In vederea stabilirii burselor scolare previzute la art. 228 alin (1) lit. e):
a) consiliile locale, respectiv consiliile judetene, stabilesc anual, prin hotarare, cuantumul si numarul
burselor care se acorda din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, conform legii;
b) criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se stabilesc anual de catre consiliile de
administratie ale unitatilor de invatamant, in functie de fondurile repartizate si de rezultatele elevilor,
conform legii;
¢) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, ori cu alte
persoane juridice sau fizice, conform legii;
d) elevii pot beneficia de credite oferite de banci pentru realizarea studiilor, in conditiile legii;
e) elevii si cursantii strdini din invatamantul preuniversitar, precum si elevii etnici romani cu domiciliul
in strdindtate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;
f) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatilor de Invatimant de stat,
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in conditiile legii.

(3) Autoritatile administratiei publice locale din localitatea de domiciliu a elevilor din
invatdmantul obligatoriu, scolarizati intr-o altd localitate, cu sprijinul agentilor economici sau al
colectivitatilor locale, al societatilor de binefacere, precum si al altor persoane juridice sau fizice pot
asigura acestor elevi, in situatii bine justificate, servicii de transport, de masa si de internat.

(4) In conditiile stabilite prin hotirdre a Guvernului, statul subventioneazi costurile aferente
frecventdrii liceului de catre elevii provenind din grupurile socioeconomice dezavantajate, precum si
costurile pentru cei care frecventeaza invatamantul profesional.

(5) Art. 229 Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii. Unitatile de
invatamant vor emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu prevederile
Legii 544/2001, cu modificarile si completérile ulterioare;

c)dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

d) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de Consiliul Judetean al Elevilor, cu avizul
Consiliului National al Elevilor, contindnd informatii referitoare la: drepturile si obligatiile elevului,
disciplinele din planul de invatdmant, serviciile puse la dispozitie de unitatea de invatamant
preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiala a scolii, informatii despre Consiliul Elevilor si
alte structuri asociative, modalitati de acces la burse si alte mijloace de finantare, mobilitati, precum si
alte facilitati si subventii acordate; Inspectoratul scolar sau unitatea de invatdmant pot sustine financiar
publicarea acestui ghid, in functie de resursele disponibile;

e) dreptul de a avea profesori repartizati la clasd Tn mod nediscriminatoriu;

Art. 230 Elevii Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti au posibilitatea de a desfasura ore de
conducere auto cu masinile scolii, sub Indrumarea instructorului calificat angajat de unitate, in timpul
orelor de instruire practica (daca acest lucru este prevazut explicit de programa scolard) sau in afara orelor
de activitate didactica, cu respectarea legislatiei in vigoare si a cerintelor impuse de conducerea unitagii
pentru derularea acestui tip de instruire.

Capitolul 7 Recompensarea elevilor

Art. 231 (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile 1n activitatea scolara si extragcolara pot primi

urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral;

b) comunicare verbala sau scrisa adresatd parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, cu mentiunea
faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

¢) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti
economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tard si din
strainatate;

f) premiul de onoare al unitatii de invatdmant preuniversitar;

(2) Performanta elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele sportive
se recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul Educatiei;

(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de Tnvatdmant, la propunerea profesorului
pentru Invatamantul primar, a profesorului diriginte, a consiliului clasei, a directorului scolii sau a
Consiliului Scolar al Elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului
profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;
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b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari care
meritd sa fie apreciate.
(5) Elevii din Invatamantul liceal, profesional pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00, iar media la purtare
este zece ; pentru urmatoarele trei medii se pot acorda mengiuni elevilor cu media la purtare este zece;
b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;
¢) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extragcolare desfasurate
la nivel local, judetean, national sau international,
d) s-au remarcat prin fapte de Tnalta tinutd morala si civica;
e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

(6) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.

(7) Unitatea de invatamant poate stimula activitatile de performanta inalta ale copiilor/elevilor la
nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din asociatiei parintilor, a agentilor
economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii locale si altele asemenea.

Capitolul 8  Indatoririle/Obligatiile elevilor

Art. 232 Elevii Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti au urmatoarele indatoriri
(conform art. 14 Statutul Elevului):
a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi competentele
si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;
b) de a respecta ROF LDBT si deciziile unitatii de invatdmant preuniversitar;
c)de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoald in uniforma scolard impusa
(Tricou/Hanorac Albastru/Grena cu sigla unitdtii si pantaloni clasici de culoare inchisd) si adecvata
impreuna cu carnetul de elev vizat. Fetele vor avea coafuri adecvate, fard machiaj exagerat si nu se admit
bijuterii In exces, cercei in nas sau in alte parti ale fetei. Baietii vor avea parul ingrijit, fara tunsori
exagerate;
d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile
elaborate;
e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;
f) de a sesiza autoritatile competente orice ilegalitdti in desfasurarea procesului de invatamant si a
activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;
g) de a sesiza reprezentantii unitatii de invatdmant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguranta elevilor si a cadrelor didactice.
h) de a utiliza Tn mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care au
acces;
1) de a respecta curdtenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;
j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre institutiile
de invatdmant preuniversitar;
k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutia de Tnvatimant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;
1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-l prezenta cadrelor didactice pentru trecerea
notelor obtinute in urma evaluarilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali pentru luare
la cunostinta in legatura cu situatia scolara;
m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul anului scolar;
n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara: elevi si personalul
unitatii de Tnvatamant;
0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare si
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functionare a unitétii de invatdmant, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora;

p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un comportament si
un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a respecta regulile de
circulatie;
q) de a cunoaste si de a respecta, In functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora, normele de securitate si sanatate in munca, normele de prevenire si de stingere
a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului.
r) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul paringilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului,
mai ales n cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol sanatatea colegilor sau a personalului
din unitate.
Art. 233 Elevilor Liceul ,,Demostene Botez Trusesti le este interzis (conf. art. 15 SE):
a) sa distruga, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole, carnete
de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii
de invatamant;
b) sd introduca si sa difuzeze, in unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta,
intoleranta sau care lezeazd imaginea publicd a unei persoane;
c¢) sd blocheze caile de acces in spatiile de Tnvatamant;
d) sa detind sau sd consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari, substante
etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;
e) sa introducad si/sau sa facd uz In perimetrul unitatii de Invatdimant de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a elevilor
si a personalului unitatii de invatdmant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza
la siguranta personala sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile
legale;
f) sd difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in incinta
unitatilor de invatamant;
g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin exceptie
de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu
acordul cadrului didactic, 1n situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta;
h) sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;
1) sd aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, §i sd manifeste violenta
in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata de personalul unitatii de invatdmant;
J) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si 1n afara ei;
k) sa paraseasca perimetrul unitatii de invatdmant in timpul programului scolar, cu exceptia elevilor
majori in situatii exceptionale (medicale, familiale, participari la activitati, concursuri), doar cu acordul
profesorului diriginte sau al conducerii unitatii;
1) sd utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;
m) sd invite/faciliteze intrarea in scoald a persoanelor strdine, fard acordul conducerii scolii si al
dirigintilor;
Art. 234 Elevii Liceul ,,Demostene Botez” Trusesti au obligatia:
a) de arespecta programul scolar al unitatii, orarul clasei din care fac parte si programul de desfasurare
a altor activitati curriculare si extracurriculare organizate de unitate;
b) de a utiliza echipamentele de protectie impuse de specificul activitatii de instruire pe care o desfagoara
(instruire practica in laborator, atelier etc.);

¢) patrunde si ramane 1n incinta scolii si in spatiile de instruire in tinuta decenti(uniforma scolara
impusa): haine curate, haine fara culori stridente, imprimeuri cu conotatii sexuale, rasiste, sovine,
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religioase etc., blugi decupati/peticiti, sorturi, pantaloni scurti, slapi, fetele — fara bijuterii/accesorii
mari §i stridente, cercei in nas, tricouri sau bluze deasupra taliei care expun pielea, pantaloni cu talie
joasa care expun lenjeria intimd, fuste prea scurte, coafura dezordonatd, machiaj excesiv, iar baietii
— fara cercei in urechi/nas, accesorii prea mari, maieuri, slapi, sorturi, pantaloni scurti/trei sferturi,
pantaloni cu talie joasd care expun lenjeria intima etc.;

d) d) sa respecte regimul de utilizare a telefoanelor mobile si al altor echipamente de comunicatii
electronice prevazut de Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 si ROFUIP: in timpul
cursurilor, utilizarea este permisd numai in scop educativ, la solicitarea cadrului didactic, sau 1n
situatiile de urgenta prevazute de lege; pentru invatamantul liceal, unitatea poate stabili prin prezentul
regulament interdictii suplimentare privind folosirea dispozitivelor in incinta unitatii si in cadrul
activitatilor desfasurate in afara acesteia. In cazul nerespectarii regulilor, echipamentul poate fi
preluat de personalul unitétii, in conditiile legii si ale prezentului regulament, si predat, dupa caz,
parintelui/reprezentantului legal al elevului minor sau elevului major.

e) sa-siindeplineasca indatoririle specifice atunci cand asigura serviciul pe scoala sau pe clasa, conform
procedurilor interne;

f) dupa ultima ora de curs, fiecare elev va arunca in cosul de gunoi rezidurile din banci; de asemenea,
elevii vor ageza toate scaunele pe mese pentru a facilita curatarea salii de clasa de catre elevii de
serviciu;

g) 1n cazul in care ora de curs se desfasoara in altd clasa, elevii sunt obligati sd pastreze bunurile si
curatenia clasei, profesorul care desfasoara ora va avea o evidenta a repartitiei in banci a elevilor;

h) sa pastreze in buna stare toate bunurile scolii si sd foloseasca intregul patrimoniu cu grija deosebita;

1) sd aiba grija de bunurile personale (bani, obiecte personale diverse, laptopuri etc.), spre a evita
posibile furturi;

j) sanu se expuna posibilelor pericole prin escaladarea ferestrelor, a gardului scolii, balustradelor din
incinta scolii etc;

k) sa informeze imediat profesorii asupra incidentelor (altercatii, accidente etc.) din timpul orelor,
pauzelor si activitatilor extrascolare;

1) sa anunte dirigintele clasei cidnd constatd aparitia unor defectiuni la instalatia electrica,
deteriorarea mobilierului scolar etc.;

m) de a se legitima la solicitarea personalului angajat al unitatii sau/si a organelor de ordine;

Capitolul 9  Sanctionarea elevilor

Art.235 (1) Elevii Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti care savarsesc fapte prin care
incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv prevederile ROFUIP, Statutului elevului si
prezentului regulament, raspund disciplinar si pot fi sanctionati, in functie de gravitatea faptei, cu
respectarea masurilor si procedurilor previazute de Legea invatimantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, ROFUIP si Statutul elevului aprobat prin
Ordinul nr. 5.707/2024.

(2) Elevii pot fi sanctionati pentru fapte petrecute in perimetrul unitatii de invatdmant sau in
cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitatii de invatamant sau
in afara activitatilor extragcolare organizate de unitatea de invatamant, elevii raspund conform legislatiei
in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile care se pot aplica elevilor conform prevederilor art. 16, alin (4) din Statutul
Elevilor sunt urmatoarele:

a) observatia individuala;

b) mustrare scrisa;

¢) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de
liceu, a bursei profesionale;
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d) mutarea disciplinara la o clasa paraleld din aceeasi unitate de Invatdmant;
e) preavizul de exmatriculare;
f) exmatricularea.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali. Sanctiunea se aplicad din momentul comunicarii acesteia sau ulterior,
dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa
in orice context.

(7) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(8) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(9) Sanctiunile prevazute la punctul 4, lit. e-f, nu se pot aplica in invatamantul obligatoriu.

Art.236 Observatia individuald consta in atentionarea elevului si sfatuirea acestuia, cu privire
la incdlcarea regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate si consilierea acestuia
astfel incat sa dovedeasca, ulterior, un comportament corespunzator. Elevului 1 se va atrage totodatd
atentia cd, 1n situatia n care nu isi schimba comportamentul, i se va aplica o sanctiune mai severa.

(1) Observatia individuala I se aplica de catre diriginte sau director si nu atrage alte masuri
disciplinare. Sanctiunea se aplica elevilor in urmatoarele situatii:

e refuzul de a se legitima, 1n situatiile prevazute de prezentul regulament si de Statutul elevilor;

e lipsa/refuzul de a prezenta carnetul de elev pentru consemnarea situatiei scolare de catre
profesori sau/si pentru cunoasterea situatiei scolare de catre parinti;

e omisiunea anuntarii parintilor in situatiile in care acestia sunt convocati la scoala din diverse
motive (sedinte cu parintii, invitatii din partea dirigintelui, profesorilor, conducerii unitatii etc.);

¢ refuzul indeplinirii indatoririlor de elev de serviciu pe scoald sau pe clasa;

e comportament si/sau tinutd neadecvate pe durata prezentei in unitate;

e atitudine necorespunzatoare fata de colegi si/sau personalul angajat al scolii;

e pdrasirea incintei unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara
avizul profesorului diriginte;

o refuzul de a purta masca sanitara, care acopera nasul si gura, in unitatea scolard, in pandemie;

e nespectarea masurilor de protectie si a celor de igiend recomandate in contextul pandemiei;

e comunica altor persoane datele de conectare la platforma destinata invatamantului prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

e alte incalcari ale articolelor 232, 233, 234 din ROF LDBT.

(2)_Observatia individuala 11 se aplica de catre diriginte sau director si este insotita de scaderea
notei la purtare cu 1-2 puncte, in functie de gravitatea si eventuala repetare a faptelor comise.
Sanctiunea se aplica elevilor in urmatoarele situatii:

e repetarea abaterilor Inregistrate prevazute la art.234 din ROF LDBT;

e adresare necuviincioasa catre colegi sau profesori, in timpul orelor sau in pauze;

e distrugerea intentionatd a bunurilor si a dotarilor scolii; aruncarea la intamplare a resturilor
alimentare; utilizarea necivilizatd a grupurilor sanitare;

accesul neautorizat Tn anumite spatii de instruire sau/si anexe;

utilizarea telefonului mobil in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;

practicarea jocurilor interzise, periculoase sau zgomotoase 1n incinta unitatii.

agresarea verbald a persoanelor straine aflate in unitate;

fumatul 1n incinta unitatii;

comportament jignitor, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si provocatoare;
fotografierea, Inregistrarea activitatii didactice fara acordul cadrului didactic sau fotografierea,
inregistrarea colegilor in spatiul scolar fara acordul acestora;

e inregistreaza activitatea desfasuratd in mediul online si incalcd legislatia privind protectia datelor

cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum si ale art. 4 alin.
(4) din OMEC 5545/10.09.2020;
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e alte incalcari ale articolelor 232, 233, 234 din ROF LDBT.

(3)_Observatia individuala I1I se aplica de catre diriginte sau director si este insotitd de scaderea
notei la purtare cu 2-3 puncte, in functie de gravitatea si eventuala repetare a faptelor comise. Sanctiunea
se aplica elevilor in urmatoarele situatii:

e repetarea sistematica a abaterilor prevazute la art. 234 din ROF LDBT;

e amenintarea cu agresiune fizica sau/si agresarea fizica a colegilor, personalului angajat al unitatii;

e promovarea sau/si distribuirea de materiale denigratoare, cu caracter obscen, pornografic,
extremist, rasial, sovin etc.

o furtul dovedit din bunurile scolii, ale personalului unitatii sau/si ale colegilor;

e instigarea la agresare a colegilor de catre persoane din afara scolii (prieteni, rude, colegi de
”ga$Cé”);

e alte incalcari ale articolelor 232, 233, 234 din ROF LDBT.

Art.237 Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de cétre profesorul pentru
invatamantul primar sau profesorul diriginte, cu menfionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-au petrecut
faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-
verbale al consiliului clasei si Intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de catre profesorul
pentru invatdmantul primar sau profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului.

(3) Documentul contindnd mustrarea scrisa va fi inmanat elevului sau parintelui/
tutorelui/sustinatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este
posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

(5) Sanctiunea este insoftita de scaderea notei la purtare cu 3-4 puncte, in functie de gravitatea si
eventuala repetare a faptelor comise si se aplica elevilor in urmatoarele situatii:

e repetarea abaterilor prevazute la art. 234 din ROF LDBT;

patrunderea in incinta unitdtii in stare de ebrietate;

consumul de alcool sau/si droguri in incinta unitatii;

deranjarea orelor, a profesorilor, perturbarea repetata a procesului educativ;

promovarea/distribuirea de materiale obscene/pornografice, cu caracter denigrator la adresa unitatii,

a personalului angajat al unitatii sau/si a colegilor;

¢ introducerea si/sau utilizarea In perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau de alte
produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a colegilor, personalului angajat al scolii, persoanelor straine;

e asocierea cu elemente agresive din afara scolii si terorizarea in banda a colegilor sau/si
personalului scolii;

e provocarea, instigarea sau participarea la acte de violentd in unitate si in afara ei;

¢ inregistrarea, diseminarea, folosirea informatiilor care contin date cu caracter personal sau aduc
prejudicii de imagine la adresa unitatii, a personalului angajat al unitatii sau/si a colegilor;

e alte incalcari ale articolelor 232, 233, 234 din ROF LDBT.

Art.238 (1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de director, la propunerea
Consiliului clasei,aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este Insotita de scaderea notei la purtare.

(3) Sanctiunea se aplica elevilor bursieri in cazul unor abateri similare celor de la art.232 din
ROF LDBT.

(4) Retragerea definitivd a sprijinului financiar acordat prin "Bursd Tehnologica" se aplica
elevilor care Intrunesc, cumulat, un numar de 20 de absente nemotivate, in momentul raportarii, de catre
diriginti, a acestei situatii. Sanctiunea este insotitd, dupad caz, de sanctiunile aplicate pentru absente
nemotivate si de scaderea notei la purtare.

(5) Retragerea definitivd a sprijinului financiar acordat prin "Bursd Tehnologica", "Bursa sociala",
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"Bursa de rezilientd" sau orice fel de ajutor se aplicd elevilor care au obtinut sub nota 7 la purtare, nu
mai frecventeaza cursurile sau au fost exmatriculati.

Art.239 (1) Mutarea disciplinara la o clasid paraleld se aplicd prin Tnménarea, in scris, a
sanctiunii, de catre diriginte si director parintelui/tutorelui legal sau elevului, daca acesta a implinit 18
ani, sub semnatura.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(3) Sanctiunea se consemneaza in raportul Consiliului clasei, la sfarsitul semestrului sau al
anului scolar si se valideaza in consiliul profesoral.

(4) Sanctiunea se aplicd numai dacd este permisd de conditiile concrete de desfasurare a
procesului educativ din scoala.

(5) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare cu 3-5 puncte (dupa caz).

(6) Sanctiunea se aplica in urmatoarele situatii:

e incalcari grave ale articolelor 232, 233, 234 din ROF LDBT;
e imposibilitatea adaptarii la colectivul de elevi si de profesori ai clasei, manifestatd prin
nerespectarea prevederilor prezentului regulament.

Art.240 (1) Preavizul de exmatriculare se intocmeste, in scris, de diriginte si director:

e pentru elevii care absenteaza nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din
totalul orelor de la o singurd disciplind/modul, cumulate pe un an scolar;
e pentru savarsirea unor abateri grave de la regulament sau pentru repetarea abaterilor de la
articolul 234 din ROF LDBT;
Sanctiunea se Inmaneaza parintelui/tutorelui legal sau elevului, dacd acesta a implinit 18 ani, sub
semnatura.

(2) Sanctiunea se aplica elevilor din sistemul de invatdmant liceal si profesional, cu exceptia
elevilor din invatamantul obligatoriu.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidentd a elevilor si 1n catalogul clasei, se
mentioneaza in raportul Consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an scolar si se valideaza in
consiliul profesoral.

(4) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare cu 2-3 puncte.

Art.241 (1) Exmatricularea consta in eliminarea, pana la sfarsitul anului scolar, a elevului din
unitatea de invatamant in care acesta a fost inscris.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul urmator, in aceeasi unitate de Tnvatamant si in
acelasi an de studiu;

b) exmatriculare fara drept de reinscriere In aceeasi unitate de invatamant;

c¢) exmatriculare din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere, pentru o perioada de
timp (conf.art.22 din Statutul elevilor);

(3) Elevii exmatriculati din unitatile de invatdmant - liceal si postliceal - din sistemul de aparare,
ordine publica si securitate nationald, pentru motive imputabile, se pot transfera, in anul scolar urmator,
intr-o altd unitate de Invatdmant, cu respectarea prevederilor prezentului act normativ, a regulamentului
de organizare si functionare a unitdfilor de Tnvatdmant preuniversitar si a regulamentelor specifice.

Art.242 (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul urmaétor, in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului pentru abateri
grave, prevazute de Regulamentul scolar sau apreciate ca atare de citre consiliul profesoral al unititii de
invatamant .

(2) Sanctiunea se aplica si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate din totalul
orelor de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singura disciplina de studiu/modul, cumulate pe
un an scolar.

(3) Sanctiunea se aproba, in Consiliul Profesoral la propunerea dirigintelui, prin consultarea
directorului. Dacd motivul sanctionarii 1l reprezintd absentele nejustificate, aprobarea este conditionata
de emiterea, in prealabil, a preavizului de exmatriculare.

(4) Sanctiunea se consemneazad in registrul de procese-verbale al Consiliului Profesoral, in
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catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.

(5) Sanctiunea se comunica parintelui/tutorelui legal si elevului, daca acesta a implinit 18 ani, in
scris, sub semnatura, de catre directorul unitatii de invatamant.

(6) Sanctiunea este nsotitd de scaderea notei la purtare sub 6,00.

Art.243 (1) Exmatricularea firi drept de reinscriere in aceeasi unitate de invitaméant se
aplica elevilor din invatdmantul secundar superior, pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de
catre Consiliul Profesoral.

(2) Aplicarea sanctiunii se aproba de catre Consiliul Profesoral, la propunerea Consiliului Clasei
sau a directorului.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale ale Consiliului Profesoral, in
catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.

(4) Sanctiunea se comunica parintelui/tutorelui legal si elevului, daca acesta a implinit 18 ani, in
scris, sub semnatura, de catre directorul unitatii de invatamant.

(5) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare sub 6,00.

Art.244 (1) Exmatricularea din toate unitéitile de invatiméant, fira drept de reinscriere
pentru o perioada de 3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului pentru abateri deosebit de
grave, apreciate ca atare de catre Consiliul Profesoral.

(2) Aplicarea sanctiunii si stabilirea duratei se fac de catre Ministerul Educatiei, la propunerea
motivatd a Consiliului Profesoral.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al Consiliului Profesoral, in
catalogul clasei, in registrul de evidenta al elevilor si in registrul matricol.

(4) Sanctiunea se comunica, de catre Ministerul Educatiei, in scris, sub semnatura,
parintelui/tutorelui legal si elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

(5) Sanctiunea este nsotitd de scdderea notei la purtare sub 6,00.

Anularea sanctiunii

Art.245 (1) Daca elevul céruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la art.235 alin.(4), litera a-¢)
din Regulamentul de organizare si functionare a unitatii scolare LDBT da dovada de un comportament
ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 siptimani de scoald, pand la incheierea semestrului/anului
scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, se poate anula.

(2) Anularea prevederii privind scdderea notei la purtare este decisd de cel care a aplicat
sanctiunea.
Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art.246 (1)Pentru toti elevii din Tnvatimantul preuniversitar, la fiecare 20 absente nejustificate,
pe an scolar, va fi scazuta nota la purtare cu cate un punct, conform art.27 din Statutul elevilor.

(2)Elevii care au media la purtare mai mica decat 9 in anul scolar anterior, nu pot fi admisi in
unitatile de Invatamant cu profil militar, confesional si pedagogic.

Observatie: Preavizul de exmatriculare si Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul urmator,
in aceeasi unitate de invatdmant si in acelasi an de studiu aplicate ca sanctiuni pentru inregistrarea de
absente nemotivate se aplica la numarul total de absente nemotivate cumulate in anul scolar respectiv.

Art.247 (1) Elevii vinovati de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unititii de invitamant
sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuielile
ocazionate de lucrdrile necesare reparatiilor sau, dupd caz, sa restituie bunurile sau sa suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) In cazul distrugerii/deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat, iar in caz de imposibilitate, achita contravaloarea acestuia.

(3) Pentru faptele prevazute la alin. (1) elevii pot fi sanctionati, in conformitate cu dispozitiile art.
235 din prezentul regulament.

Art.248 (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art. 233 din ROF
LDBT se adreseaza, de catre elev sau, dupa caz, de catre parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului,
Consiliului de Administratie al unitétii de Tnvatdmant preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la
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aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de invatamant. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacata ulterior
la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invatdmant, conform legii.

(3) Exmatricularea din toate unitatile de invatamant poate fi contestatd, n scris, la Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea sanctiunii
(conf.art. 29 din Statutul elevilor).

Capitolul 10 Drepturile, indatoririle si sanctiunile elevilor interni

Art. 249 Drepturile elevilor interni
(1) Elevii care sunt cazati In caminul internat au dreptul sa foloseasca Tn mod gratuit baza materiala si
culturald a internatului, sa beneficieze de asisten{a medicala, sa foloseasca spatiul de studiu, sa aleaga
si sa fie ales in comitetul de internat, sd faca propuneri pentru imbunatatirea conditiilor de studiu si de
viata in internat, sa participe la serbari si alte activitati organizate de scoald, sa beneficieze de spalarea
gratuitd a lenjeriei.
(2) Elevii interni pot servi masa la cantina scolii, in baza unui abonament lunar sau cu programare cu cel
putin o zi inainte, pana la ora 10,00.

Art. 250 indatoririle elevilor interni

(1) Elevii interni au urmatoarele indatoriri:
- sa respecte programul cadru al internatului;
- sa aiba o tinuta si o atitudine corespunzatoare;
- sd foloseascd in mod corespunzator bunurile din inventar, instalatiile electrice si sanitare precum si celelalte
bunuri puse la dispozitie;
- sa efectueze programul gospodaresc stabilit de comitetul de camin;
- sa respecte regulile igienico-sanitare;
- sa pastreze linistea, ordinea si curatenia in camera de locuit, in spatiile de folosinta in comun;
- sd achite lunar regia de internat ,cazarea si alocatia de hrana pana la sfarsitul luni in curs pentru luna
urmatoare. Situatiile deosebite care Impiedica acest lucru vor fi aduse la cunostinta personalului responsabil
de camin (director, pedagog),in timp util. In cazul neefectudrii acestor plati contractul va fi considerat reziliat
unilateral.
- sd predea si sd preia lenjeria pe care o are 1n inventar; sa solicite bilet de voie de la pedagog, in legatura cu
orice plecare din internat; si sd respecte intervalul orar de pe acesta.
- sa colaboreze cu administratorul pentru efectuarea mutatiei pe actul de identitate (viza de flotant).
- sa-si efectueze zilnic toaleta individuala;
- sa aiba o atitudine cuviincioasa fatd de profesori, parinti, pedagog si colegi;
- sa respecte regulile de protectie a muncii si vietii in internat;
- sa faca serviciu pe internat;
- sd participe la meditatiile organizate zilnic;
- sa respecte orele de studiu si pregatire pentru (lectii) ore;
- sd respecte regulile PSI.

(2) Programul unei zile de lucru este:
06:45 -- desteptarea
06:45-07:45 -- program administrativ(toaleta de dimineata,curdtenie in dormitoare,servirea mesei)
07:45-08:00 -- pregatirea pentru ore si mersul la cursuri
14:00-15:00 -- servirea mesei de pranz
15:00-17:00 -- program de odihna, curatenie in dormitor §i pregatirea pentru meditatie
17:00-19:30 -- meditatie cu pauza
19:30-20.00 -- servirea mesei
20:00-21:45 -- program administrativ, lectii
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21:45-22:00 -- pregatirea pentru culcare (cu toaleta de seard), prezenta
22,00 -- stingerea
(3) Joia este curdtenie generald in dormitoare (meditatia va incepe la 17,30).
(4) Activitatile gospodaresti vor fi stabilite de pedagog impreuna cu membrii comitetului de camin.
(5) Personalul scolii nu raspunde de bunurile personale ale elevilor.
(6) Respectarea programului de la art.250, alin 2 este obligatorie.
(7) Elevilor interni le sunt interzise:
1. introducerea sau tolerarea persoanelor straine in internat fara acordul pedagogului sau a conducerii scolii;
2. introducerea sau consumarea in internat a bauturilor alcoolice, drogurilor, substantelor halucino-gene,
fumatul;
3. folosirea resourilor sau altor aparate electrice, decat cele puse la dispozitie de administratie in spatiile
special amenajate;
4. introducerea in internat a substantelor inflamabile si toxice;
5. pregdtirea preparatelor culinare §i pastrarea alimentelor in camere si pe ferestre;
6. practicarea jocurilor de noroc;
7. patrunderea in alte camere fara acordul celor care locuiesc acolo sau in lipsa acestora;
8. parasirea internatului fara acordul pedagogului de serviciu;
9. lipirea pe peretii camerelor, pe usi, ferestre sau dulapuri de fotografii sau decupaje sau scene obscene sau
ce contravin bunelor moravuri;
10. schimbarea destinatiei bunurilor puse la dispozitie, deteriorarea sau distrugerea lor;
11. folosirea unui limbaj vulgar si a unei atitudini necorespunzatoare mediului scolar;
12. aruncarea in jurul internatului sau in spatiile de folosinta comuna a ambalajelor si resturilor menajere.
13.efectuarea unor activitti care perturba programul de meditatie.
14.comportamentul necivilizat fata de ceilalti elevi cazati.
15.instrdinarea legitimatiilor.
16.scoaterea din cantind a veselei si a tacamurilor.(cazurile speciale vor cere permisiunea pedagogu-lui de
serviciu).
(8) Sarcinile elevului de serviciu in internat:
1.Respectd programul de serviciu stabilit.
2.Nu admite intrarea persoanelor strdine in internat.
3.Anunta pedagogul de serviciu si elevul cdutat de catre parinti ,rude ,prieteni Nu admite intrarea lor in camin.
4.Nu paraseste locul de serviciu pand nu-si asigurd inlocuitor si nu are acordul pedagogului.
5.5a aiba un comportament civilizat fata de toate persoanele carora li se adreseaza.
6.Anunta pedagogul de serviciu de cate ori se produce o deteriorare sau stricaciune a bunurilor comune din
internat (geamuri,tdmplarie, instalatii sanitare ,incuietori etc.)
7.In cazuri de fortd majord (incendii, cutremur ,inundatie, etc.) anunti pedagogul de serviciu, portarul sau
oricare alt angajat al institutiei i ia unele masuri imediate de P.S.1.
8.Anunta pedagogul de orice neregula constatata.
9.Anunta pedagogul de orice situatie conflictuald apdruta intre elevii interni ,anunta personalul de paza.
10.Elevul de serviciu indeplineste si alte responsabilitati stabilite de conducerea institutiei/sau a pedagogului.
11.Consemneaza intr-un registru de procese verbale ,constatarile din ziua respectiva si informeaza pedagogul
de serviciu sau supraveghetorul de noapte.
12.Purtarea Insemnului cu specificul elevului de serviciu (banderola sau ecuson).
(9) Norme P.M. si P.S.1.
a. In conformitate cu Legea 90/1996, N.P.M., N.T.S.M. si adresei M.E.C. 37953/30.08.1999, precum si a
prevederilor regulamentului scolar, elevilor interni le sunt interzise:
- Interventia sub orice forma la instalatiile electrice: tablouri electrice, prize, doze, intrerupatoare, etc.
- Utilizarea veiozelor, aparatelor de radio, televizoare cu defectiuni la cabluri, stechere etc.
Folosirea de improvizatii electrice.
- Folosirea resourilor, termoplonjoarelor, aerotermelor sau alte aparate electrice ce pot arde instalatia electrica.
- Folosirea aparatelor de incalzit (numai in situatii exceptionale si doar cu acordul conducerii).
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- Calcatul lenjeriei In camere, aceasta se va face numai in spatiile special amenajate (prevazute cu prize cu
impamantare si covoare termoizolante pe jos).

- Cataratul pe gemuri, burlane de scurgere a apei pluviale, centuri de impamantare, etc.

- Urcatul pe acoperisul caminului sau alte suprafete situate la Tnalfime.

- Accesul pe balustrada cdminului.

- Rezemarea corpului de balustrade si coborarea pe balustrade.

- Accesul la hidranti ,stingatoare.

- Fuga sau imbulzeala pe holurile caminului.

- Accesul bdietilor pe palierul fetelor si invers.

- Accesul 1n alte camere decat cea 1n care locuieste, fard aprobarea celor ce locuiesc acolo.

- Incuiatul camerelor pe dinduntru si nepermiterea pedagogului sau a supraveghetorului de noapte de a
patrunde In camera.

- Aruncarea unor obiecte pe geamurile camerelor.

- Elevii au obligatia de a anunta pedagogul de serviciu (sau supraveghetorul de noapte) despre orice problema
personald sau colectiva aparutd pe timpul sederii sale in camin. Evacuarea elevilor din internat, in caz de
alarme P.S.I. se va face conform instructiunilor planurilor de evacuare existente, in deplind ordine si disciplind
sub supravegherea personalului specializat.

b. Activitatile sportive se vor desfasura conform graficului si sub supravegherea personalului abilitat.
Competitiile sportive se vor desfasura dupa un program aprobat, cu acordul catedrei de educatie fizica.
c.Pentru inchirierea unui loc de cazare in internatul liceului se va incheia un contract de inchiriere.

Capitolul 11 Reprezentarea si asocierea elevilor

Art.251 In vederea reprezentirii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot asocia in:
a) consiliul elevilor;
b) asociatiile reprezentative ale elevilor;

Art.252 Interesele si drepturile elevilor sunt reprezentate si aparate prin:
a) participarea reprezentantilor elevilor in organismele, foruri, consilii, comisii si alte organisme si
structuri asociative care au impact asupra sistemului educational;
b) participarea reprezentantilor elevilor alesi in organismele administrative si forurile decizionale sau
consultative din cadrul unitatii de invatamant liceal si profesional;
c) participarea reprezentantului elevilor in Consiliul de Administratie al unitatii de Invatamant,
conform legii,
d) depunerea de memorandumuri, petitii, plangeri, solicitari sau altele asemenea, dupa caz;
e) transmiterea de comunicate de presa, ludri publice de pozitie si alte forme de comunicare publicd;
f) alte modalitati de exprimare a doleantelor, drepturilor si pozitiei reprezentatilor elevilor, inclusiv
organizarea de actiuni de protest, cu respectarea normelor legale in vigoare.

Art.253 Se considera reprezentanti ai elevilor urmatorii:
a) presedintele si vicepresedintii Consiliului Scolar al Elevilor;
b) reprezentantii elevilor in Birourile Executive ale Consiliului Judetean al Elevilor/Consiliul National
al Elevilor si in structurile de conducere ale asociatiilor reprezentative ale elevilor legal constituite, ce au
prevazut in Statut scopul reprezentarii elevilor;
c) reprezentantul elevilor in Consiliul de Administratie;

d) reprezentantii elevilor in comisiile unitdtii de invatdmant, inspectoratelor scolare, autoritatilor locale
sau centrale.
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Alegerea, drepturile si indatoririle elevilor reprezententi sunt prevazute in art. 33- 36 din Statutul
Elevului.

Art.254 (1) Sunt considerate asociatii reprezentative ale elevilor organizatiile neguvernamentale,

infiintate in baza prevederilor legale n vigoare, care indeplinesc cumulativ urmatoarele cerinte:

a) au statut propriu, 1n care au declarat ca scop reprezentarea intereselor si drepturilor elevilor;

b) nu fac propaganda politica partizana sau religioasa;

¢) au cel putin 75% dintre membri elevi in sistemul de invatdmant preuniversitar romanesc.

(2) Asociatiile reprezentative isi pot desfasura activitatea la nivel national, judetean, local sau scolar.

(3) Filialele sau sucursalele asociatiilor reprezentative au acelasi statut reprezentativ, in raport cu
scopul infiintarii acestora.

Art.255 Fiecare clasd, din cadrul Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti, 1si va alege
reprezentantul in consiliul elevilor, o data pe an, la Inceputul anului scolar. Votul este secret, iar elevii
vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este
permisa influentarea deciziei elevilor, conf. art. 39 SE.

Art.256 (1) Consiliul Scolar al Elevilor este structura consultativa si reprezintd interesele elevilor
din invatdmantul preuniversitar, la nivelul unitatii de Invatamant.

(2) Prin Consiliul Scolar al Elevilor, elevii 1si exprima opinia in legdtura cu problemele care 1i
afecteaza in mod direct.

(3) Consiliul Scolar al Elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la
specificul si nevoile scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National al
Elevilor.

(4) Consiliul profesoral al unitatii de invatdmant desemneaza un cadru didactic (consilierul
educativ) care va asigura o comunicare eficienta intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Acesta nu
se va implica in luarea deciziilor Consiliului Scolar al Elevilor.

(5) Conducerea unitatii de Tnvatdmant sprijina activitatea Consiliului Scolar al Elevilor, prin
punerea la dispozitie a logisticii necesare desfasurarii activitatii acestuia si a unui spatiu pentru intrunirea
Biroului Executiv si a Adunarii Generale a respectivului Consiliu Scolar al Elevilor. Fondurile aferente
desfasurdrii activitatilor specifice se asigurd din finantarea suplimentarda, fard a afecta derularea
activitatilor educationale.

Art.257 Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:

a) reprezintd interesele elevilor si transmite Consiliului de Administratie, directorului/directorului
adjunct si consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes pentru
acestia;

b) apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatdmant si sesizeaza incalcarea lor;

¢) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand conducerea unitatii de
invatamant despre acestea si propunand solutii;

d) sprijind comunicarea intre elevi si cadre didactice;

e) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

f) poate initia activitati extragcolare, evenimente culturale, concursuri, excursii etc;

g) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale/ provenind din medii
dezavantajate, pe probleme de mediu si altele asemenea;

h) poate sprijini proiectele si programele educative In care este implicatd unitatea de invatdmant
preuniversitar;

1) propune modalitd{i pentru a motiva elevii sa se implice in activitdti extragcolare;

j) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

k) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau 1n cazul in
care posturile sunt vacante;

1) desemneaza un membru observator pentru Consiliul de Administratie, conform legii;

m) organizeaza alegerile pentru elevul reprezentant cu drept de vot in Consiliul de Administratie;

n) deleagd reprezentanti, prin decizia presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor, iIn Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii, Comisia de Prevenire si Combatere a Violentei si orice altd comisie din
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care reprezentantii elevilor fac parte, conform legii;

0) Consiliul Scolar al Elevilor va completa o sectiune din raportul activitatilor educative extrascolare la
nivelul unitatii de iInvatamant, in care va preciza opinia elevilor fatd de activitatile educative extragcolare
realizate.

Art.258 (1) Forul decizional al Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de Invatimant
preuniversitar este Adunarea Generala.

(2) Adunarea Generald a Consiliului Scolar al Elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar
este formata din reprezentantii claselor si se intruneste cel putin o datad pe luna.

3) In situatii obiective, cum ar fi: pandemii, calamitati, intemperii, epidemii, alte situatii
exceptionale, Adunarea Generald a Consiliului Scolar al Elevilor se poate intruni in sistem online, prin
mijloace electronice de comunicare sau in sistem de videoconferinta.

(4) Consiliul elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar are urmatoarea structura:

a) Presedinte;
b) Vicepresedinte/vicepresedinti, in functie de numarul de elevi din scoala;
¢) Secretar;
d) Membri: reprezentantii claselor.
(5) Presedintele, vicepresedintele/vicepresedintii si secretarul formeaza Biroul Executiv.

TITLUL VIII - PARTENERII EDUCATIONALI iN CADRUL
LICEULUI "DEMOSTENE BOTEZ" TRUSESTI

Art.259 (1) Parintii/tutorii legali au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatdmant,
in vederea realizarii obiectivelor educationale.

(2) Parintii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o data pe lund, sa ia legatura cu dirigintele pentru
a cunoaste evolutia copilului lor.

(3) Parintele, tutorele legal instituit sau sustinatorul legal sunt obligati, conform legii, sa asigure
frecventa scolard a elevului in Tnvatamantul obligatoriu (conf. ROFUIP).

(4) Familiile elevilor trebuie sa adopte, in relatiile cu personalul scolii, un comportament civilizat,
un limbaj non-violent si sa respecte regimul de lucru si programul de functionare al compartimentelor
functionale carora se adreseaza, cu diverse solicitari.

Capitolul 1 Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art.260 (1) Parintele/tutorele legal instituit al elevului are drepturile legale si pe cele prevazute
in ROFUIP.

(2) Parintele/ tutorele legal instituit al elevului are dreptul sa se intereseze numai referitor la
situatia propriului copil.

Art.261 (1) Parintele/tutorele legal instituit al elevului are acces in incinta unitatii de
invatamant preuniversitar daca:
a. a fost solicitat/ a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de
invatamant preuniversitar;

b. desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
c. depune o cerere/ alt document la secretariatul unitatii de Invatimant preuniversitar;
d. participa la intalnirea lunara cu dirigintele clasei/profesorul pentru invatdmant prescolar/ primar.
(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurilor de acces al parintilor in unitatile de
invatamant preuniversitar, pentru alte situatii decat cele prevazute la alin. (1).

Art.262 (1) Parintii/tutorii legali instituiti au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate
juridica, conform legislatiei In vigoare.

(2) Asociatia parintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut si
regulament.

64



Regulamentul de organizare si functionare a unitdatii scolare
LICEUL ,DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI

Art.263 (1) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea unor stari
conflictuale in care este implicat propriul copil/elev, prin discutii amiabile, cu respectarea urmatoarelor
etape:

a. discutie amiabila cu cadrul didactic implicat;

b. discutie amiabila cu profesorul diriginte implicat;

c. discutie amiabila cu directorul unitatii de invatdmant preuniversitar;
d. cerere scrisa adresatd conducerii unitatii de invatdmant preuniversitar.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), lit. a - d, fara rezolvarea stirii
conflictuale, parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la ISJ Botosani.

(3) In cazul in care au fost parcurse etapele previzute la alin. (1) si (2), fard rezolvarea stirii
conflictuale, parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la Ministerul
Educatiei.

Capitolul 2  Indatoririle parintilor

Art.264 (1) Potrivit prevederilor legale parintele/tutorele legal instituit are obligatiile prevazute
de ROFUIP.

(2) Conform legislatiei 1n vigoare, la 1inscrierea elevului in unitatea de invatamant,
parintele/tutorele legal instituit are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate.

(3) Parintele/tutorele legal instituit al elevului are obligatia sa informeze dirigintele cu o
viitoare absentd de la cursuri prin scrierea unei cereri speciale.

(4) Parintele/tutorele legal instituit al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul scolii, cauzate de elev.

(5) Parintii au urmatoarele atributii:
- asigurd participarea copiilor la activitatile didactice organizate de catre unitatea de Tnvatimant prin
intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si protectiv
pentru copil in timpul desfasurarii activitdfii, promovarea unui comportament pozitiv, aprecierea
progresului inregistrat de elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia cu privire la propria
formare;
- mentin comunicarea cu profesorul diriginte si celelalte cadre didactice;
- sprijind elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele stabilite;
- transmit profesorului diriginte feedback-ul referitor la organizarea si desfasurarea activitétii de predare-
invatare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art.265 Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., a elevilor si a
personalului unitatii de invatamant preuniversitar.

Art.266 Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a Liceului
»Demostene Botez” Trusesti este obligatorie pentru parinti/tutorii legal institutii ai elevilor.

Capitolul 3 Adunarea generald a parintilor elevilor clasei

Art.267 (1) Adunarea generala a parintilor elevilor clasei este constituitd din toti parintii/tutorii
legal instituiti ai elevilor si functioneazd conform prevederilor ROFUIP.

(2) Adunarea generala a parintilor elevilor clasei hotaraste referitor la activitatile de sustinere a
cadrelor didactice si a echipei manageriale a Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti, in demersul de
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asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor si tinerilor.

(3) Adunarea generald a parintilor clasei poate sa informeze profesorul diriginte asupra unor
situatii deosebite existente la nivelul colectivului de elevi.

(4) Adunarea generala a parintilor clasei poate solicita, in scris, conducerii liceului, solutionarea
unor situatii conflictuale existente la nivelul colectivului de elevi intre elevi, intre parinti si elevi, Intre
elevi si profesori, intre parinti si profesori.

(5) In situatii obiective, cum ar fi: pandemii, calamitati, intemperii, epidemii, alte situatii
exceptionale, adunarea generala a parintilor elevilor clasei se poate intruni in sistem online, prin mijloace
electronice de comunicare sau in sistem de videoconferinta.

Capitolul 4 Comitetul de parinti al clasei

Art.268 (1) In cadrul Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti, la nivelul fiecarei clase, se infiinteazi
si functioneaza comitetul de parinti/tutori legali al clasei in conformitate cu prevederile ROFUIP.

(2) Comitetul de parinti al clasei se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, In
adunarea generala a parintilor elevilor clasei, convocata de profesorul diriginte, care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti al clasei are loc in
primele 30 zile de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti al clasei se compune din minim trei persoane: un presedinte si doi
membri;

(5) Dirigintele clasei convoaca adunarea generald a parintilor la inceputul fiecarui an scolar, n
fiecare modul si la incheierea anului scolar. De asemenea, dirigintele sau presedintele comitetului de
parinti al clasei pot convoca adunarea generala a parintilor ori de cate ori este necesar.

(6) Comitetul de parinti reprezintd interesele parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali ai
elevilor clasei in adunarea generala a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al paringilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, In consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa
manageriala.

Art.269 Comitetul de parinti al clasei are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei; deciziile se iau
in cadrul adunarii generale a parintilor, cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali prezenti;

b) sprijind educatoarea/ profesorul pentru invatamant prescolar/ profesorul diriginte in organizarea si
desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare;

¢) sprijind educatoarea/profesorul pentru Invatdmant prescolar/profesorul diriginte in derularea
programelor de prevenire si combatere a absenteismului in mediul scolar;

d) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin programe de
modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoala;

e) sprijina conducerea unitatii de invatfdmant si educatoarea/profesorul pentru invatamant prescolar/
profesorul diriginte si se implica activ in Intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
grupei/clasei si a unitatii de invatamant;

f) sprijind unitatea de invatdmant si educatoarea/profesorul pentru invatdmant prescolar/ profesorul
diriginte in activitatea de consiliere si de orientare socio-profesionald;
g) se implica activ in asigurarea securitatii copiilor/elevilor pe durata orelor de curs, precum si in
cadrul activitatilor educative, extrascolare si extracurriculare;
h) prezintd, semestrial, adunarii generale a pdrintilor, justificarea utilizarii fondurilor, daca acestea
exista.

Art.270 (1) Comitetul de parinti al clasei tine legdtura cu unitatea de invatdmant, prin dirigintele
clasei.

(2) Comitetul de parinti al clasei poate propune, in adunarea generala, daca se considera necesar,
0 suma minima prin care parintii elevilor clasei sa contribuie la intretinerea, dezvoltarea si modernizarea
bazei materiale a clasei sau a unitatii de invatamant.

(3) Contributia prevazuta la alin. (2) nu este obligatorie, iar neachitarea acesteia nu poate limita,
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in nici un caz, exercitarea de cétre elevi a drepturilor prevazute de prezentul regulament si de prevederile
legale in vigoare. Informarea celor implicati cu privire la continutul acestui articol este obligatorie.

(4) Contributia prevazuta la alin. (2) se colecteaza si se administreaza numai de catre comitetul
de parinti, fara implicarea cadrelor didactice.

(5) Este interzisa implicarea elevilor 1n strangerea fondurilor.

(6) Dirigintelui 1i este interzis sa opereze cu aceste fonduri.

(7) Fondurile banesti ale Comitetului de parinti se cheltuiesc la initiativa acestuia sau ca urmare
a propunerii dirigintelui sau a directorului unitatii, insusite de catre comitet.

(8) Sponsorizarea clasei sau a unitatii de invatamant nu atrage dupa sine drepturi in plus pentru
anumiti elevi.

(9) Se interzice inifierea, de catre scoala sau de catre parinti, a oricarei discutii cu elevii in vederea
colectarii §i administrarii fondurilor Comitetului de parinti (conf. ROFUIP).

(10) In situatii obiective, cum ar fi: pandemii, calamititi, intemperii, epidemii, alte situatii
exceptionale, sedintele Comitetului de parinti se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare sau in sistem de videoconferinta.

Capitolul 5  Consiliul reprezentativ al parintilor

Art.271 Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatdmant este compus din
presedintii comitetelor de parinti.

Art.272 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti
ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in
procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau,
dupa caz, de unul dintre vicepresedingi (conf. ROFUIP).

(3) In situatii obiective, cum ar fi: pandemii, calamitati, intemperii, epidemii, alte situatii
exceptionale, Consiliul reprezentativ al parintilor se poate Intruni in sistem online, prin mijloace
electronice de comunicare sau in sistem de videoconferinta.

Art.273 Consiliul reprezentativ al paringilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatilor de invatdmant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia
scolii;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invatdmant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

¢) sustine unitatile de invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea i cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan
local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfagurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatdmant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii,
tutorii sau sustindtorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generala de
asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de
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ocrotire;

1) sprijind conducerea unitdtii de nvatdmant in intretinerea si modernizarea bazei materiale;

j) sustine unitatea de Invatamant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionald sau de
integrare sociald a absolventilor;

k) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatdmantul obligatoriu §i Incadrarea in munca a
absolventilor;

1) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

m) sprijind conducerea unitatii de Tnvatimant 1n asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

n) are initiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii, in buna desfasurarea a activitatii in internate
si in cantine;

Art.274 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti a unitatii de invatamant poate
atrage resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea unor
persoane fizice sau juridice din tara si din straindtate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de Invatdmant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatdmant sau care sunt aprobate de adunarea
generald a parintilor pe care i reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la
nivel local, judetean, regional si national (conf. ROFUIP).

Capitolul 6 Scoala §i comunitatea - Parteneriate/protocoale intre
unitdtile de invatamdnt preuniversitar §i alfi parteneri educationali

Art.275 Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de
invatamant preuniversitar.

Art.276 Unitatile/institutiile de invatamant preuniversitar pot realiza, independent, parteneriate
cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale
si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art.277 Unitatile si institutiile de invatamant preuniversitar, de sine statator sau Tnparteneriat cu
autoritatile administratiei locale si cu alte institufii §i organisme publice si private: case de cultura,
furnizori de formare continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea pot
organiza la nivel local centre comunitare de invatare permanentd, pe baza unor oferte de servicii
educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-{intd interesate.

Art.278 (1) Parteneriatul cu autoritdtile administratiei publice locale are ca obiectiv central
derularea unor activitati/programe educationale care sa favorizeze atingerea obiectivelor educationale
stabilite de unitatea de invatamant preuniversitar.

(2) Activitatile derulate In parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de Sanatate si Securitate Tn Munca si pentru asigurarea securitatii
elevilor si a personalului in perimetrul unitatii.

Art.279 (1) Unitatile de nvatdmant preuniversitar incheie protocoale de parteneriat si de
colaborare cu agentii economici, in vederea derularii orelor de instruire practica.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor, referitoare la
asigurarea securitatii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sandtate si securitate in
munca, asigurarea transportului la si de la agentul economic, durata activitatilor, drepturile si indatoririle
elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
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Art.280 (1) Unitdtile de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale,
alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionald/planul de actiune al unitatii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitdtile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale 1n vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatamant, in protocol se va
specifica concret carei parti i revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii,
prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatile de invatdmant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitai comune
cu unitati de invatamant din strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si
a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali se vor implica direct in buna
derulare a activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant.

TITLUL IX - DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art.281 In unititile de invatimant preuniversitar, fumatul este interzis, conform legii.

Art.282 Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
evaludrilor nationale — examene de admitere, de certificare a copetentelor profesionale, de evaluare a
competentelor de comunicare si digitale (asociate examenului de bacaluareat), de bacalaureat si de
absolvire.

Art.283 a) Prevederile ROFUIP, ale Statutului Elevului si cele ale Regulamentului de organizare
st functionare a Liceului ,,Demostene Botez” Trusesti vor fi aduse la cunostinta elevilor si a parintilor
sau reprezentantilor legali ai acestora de cétre dirigintii claselor.

b) in baza ROFUIP, a Statutului Elevului si Regulamentului de organizare si functionare a
unitdtii, directorul incheie cu parintii, tutorii sau sustindtorii legali, in momentul inscrierii
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt
inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor. Acesta este particularizat la nivelul fiecarei unitati
de invatamant prin decizia consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului reprezentativ al
parintilor (Anexa la prezentul regulament).

c¢) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

d) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a pargilor
semnatare - respectiv unitatea de invatdmant, beneficiarul primar al educatiei, parintele, tutorele sau
sustinatorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile
partilor, durata valabilitdtii contractului, alte clauze.

e) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustinatorul legal, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

f) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

g) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de cétre fiecare parinte, tutore sau susfinator legal si adopta masurile care se impun
in cazul Incélcarii prevederilor cuprinse in acest document.

Art.284 (1) Consilierul educativ are obligatia de a solicita dirigintilor procesele-verbale incheiate
la sedintele cu parintii si elevii, referitoare la informarea acestora cu privire la prevederile prezentului
Regulament de organizare si functionare a unitdtii, care trebuie sa includd si semndturile
elevilor/parintilor de luare la cunostintd a drepturilor si indatoririlor ce le revin, a posibilelor sanctiuni
determinate de diversele abateri inregistrate i a consecintelor acestora.

(2) In situatii obiective, cum ar fi: pandemii, calamititi, intemperii, epidemii, alte situatii
exceptionale, sedintele cu parintii si elevii se pot intruni in sistem online, prin mijloace electronice de

69



Regulamentul de organizare si functionare a unitdatii scolare
LICEUL ,DEMOSTENE BOTEZ” TRUSESTI

comunicare sau in sistem de videoconferinta.

Art.285 Prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Liceul ,,Demostene
Botez” Trusesti referitoare la elevi (drepturi, indatoriri, sanctiuni, responsabilitati asociate serviciului pe
scoald si in clase) vor fi afisate in toate punctele semnificative de informare ale scolii (in cancelarie, la
avizierul unitdtii, pe casele scarilor din fiecare corp de cladire (pentru elevi sau unice, dupa caz) si, dupa
caz, in salile de clasa.

NOTA DE ACTUALIZARE LEGISLATIVA - ANUL SCOLAR 2026-2027
Prezentul ROF a fost actualizat la data de 8 octombrie 2026 prin raportare la actele normative identificate
ca fiind in vigoare la aceasta data, inclusiv modificarile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023
din anul 2026, ROFUIP si Statutul elevului in vigoare, CCM nr. 1.104/09.07.2025, Ordinul nr. 3.194/2026
privind structura anului scolar 2026-2027 si Ordinul nr. 4.200/2025 privind mecanismul de semnalare
anonima. Orice modificare legislativa ulterioarda se aplica de drept si impune, dupa caz, revizuirea
regulamentului.
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